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AKTIEAGARINFORMATION

ARSSTAMMA DEN 24 APRIL 2023

Arsstamma halls i Stockholm p& World Trade Center, Klarabergsviadukten 70/Kungsbron 1 i Stockholm,
mandagen den 24 april 2023 kI 16:00.

Anmalan
Aktiedgare som 6nskar delta ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken senast fre-
dagen den 14 april 2023, dels anmala sig senast onsdagen den 19 april.

via Studsviks hemsida, www.studsvik.se,

per telefon 0155-22 16 42,

per post till Studsvik AB, 611 82 Nykdping,

per e-post studsvik@studsvik.com, eller

per fax 0155-26 30 70

Vid anmaélan bor aktiedgare uppge
namn
personnummer / organisationsnummer
adress och telefonnummer
antal aktier

Aktiedgare som har forvaltarregistrerade aktier ska, for att ha rostratt pa arsstdmman, av den bank eller fondhan-
dlare som forvaltar aktierna begaéra tillfallig agarregistrering ett par bankdagar fore fredagen den 14 april 2023.

KALENDER FOR EKONOMISK INFORMATION 2023

Deldrsrapport januari-mars 2023 24 april 2023
Deldrsrapport januari-juni 2023 20 juli2023
Deldrsrapport januari-september 2023 20 oktober 2023
Deldrsrapport januari-december 2023 Februari 2024
Arsredovisning 2023 April 2024

Rapporterna finns tillgangliga pa www.studsvik.se vid publiceringstillfallet.
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UTVECKLAR NUKLEAR HALLBARHET

Studsvik ar en unik, oberoende partner

som utvecklar sakerheten och effektiviteten

fér den globala nukleéra industrin.

Genom var expertis stédjer vi en hallbar framtid.

)
&

Studsvik star fér sdkra
och effektiva Iésningar

Vi erbjuder specialiserade
tjdnster inom material-
tester, programvaror

och metoder fér avfalls-

hantering till féretag
inom framst kdrnteknik,
men vi anlitas dven som
experter inom andra
radiologiska omraden.
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RESULTAT PER AKTIE

5,82

KRONOR

Kérnkraft ér ett kraftslag
som minskar véxthusgaserna.
Vi bidrar med var 75-ariga

erfarenhet till &nnu
sékrare I6sningar och
hégre effektivitet inom

kérnkraftsindustrin och till

SOLIDITET

produktionen av medicinska
isotoper till sjukvarden.

PROCENT

ANTAL MEDARBETARE

Os

o,

FORDELAT PA SJU LANDER
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Studsvik erbjuder tjanster inom olika delar av kéarnkraftens livscykel, frdn nybyggnation
till slutférvar. Kunderna representeras av brdnsletillverkare, karnkraftsproducenter,
myndigheter, forskningscenter och andra kérntekniska anlédggningar.

Studsvik erbjuder en rad avancerade tekniska tjanster till den av radioaktivt avfall. Féretaget har éver 75 ars erfarenhet av karn-
globala kérnkraftsindustrin. Studsviks fokusomraden &r bréansle- teknik och tjanster i radiologisk miljé. Studsvik har 520 anstallda i
och materialteknik, programvara for hardévervakning och 7 lander och foretagets aktier &r noterade pa Nasdag Stockholm.
bransleoptimering, avveckling och stralskyddstjdanster samt tekn- Nedan beskrivs kortfattat vara erbjudande inom de olika

iska l6sningar for hantering, konditionering och volymreduktion affarsomradena.

AVVECKLINGS- OCH BRANSLE- OCH
STRALSKYDDSTJANSTER MATERIALTEKNIK

erbjuder tjanster inom erbjuder tjanster inom
stralskydd, avveckling, karnbranslekvalificering,
sanering och ingenjors- analys av material,

SCANDPOWER

ar varldsledande inom
mjukvaruprogram for
bransleoptimering. Det

insatser. forskning kring slut-
férvar samt paketering
av medicinska isotoper,

totala programvaruut-
budet omfattar tjanster
inom hela vardekedjan
samt avancerade
konsulttjanster.

AVFALLSTEKNIK

erbjuder licensierade
tekniska I6sningar for att
stabilisera och volym-

reducera radioaktivt
avfall infér mellan- och
slutférvar.

KORT OM STUDSVIK 5
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STRATEGIER

Studsviks tillvaxt bygger pa att vara innovativ, palitlig och leverera kvalitet i alla tjdnster vi tillhandahaller.
Genom att bidra till sékra och effektiva l6sningar inom karnteknik kan Studsvik dven arbeta fér en mer
hallbar och saker kdrnkraftsindustri.

Studsviks nyckelinitiativ: att stodja/vara del av Affarsomrade
Bransletester och kvalificering - expanderande marknad |
|

Effektiva och sakra tjanster inom avveckling

Effektiva och sakra avfallslésningar infor slutforvar

Kompetenscenter genom internationella projekt och natverk

Effektiv och saker bransledesign och bransleévervakning

Program for férldngning av drift

- Brénsle- och materialteknik - Scandpower - Avfallsteknik - Avvecklings- och stralskyddstjanster

ETT NYTT NYCKELINITIATIV AR DEN VAXANDE MARKNADEN FOR SMA MODULARA REAKTORER

Avancerade reaktorer och sma moduléra reaktorer (SMR) ar
viktiga bestandsdelar i Studsviks arbete med att forverkliga sin
vision om utveckling av nuklear hallbarhet och for mojligheten att
pa ett positivt satt bidra till en framtid for karnkraften.

VAD AR AVANCERADE REAKTORER?

Det finns avancerade reaktorer, eller sa kallade fjarde genera-
tionens reaktorer, av manga olika typer, vilka kdnnetecknas av att
de inte anvander vatten som primart kylmedel i reaktorharden. |
stallet anvands smalt salt, smalt metall eller inerta gaser for
moderering och/eller nedkylning i den energialstrande delen av
anldggningen. Avancerade reaktorer konstrueras for olika effekt-
nivaer, fran under eller omkring 1 MWe foér mikronat, upp till
fullskaliga ~1600 MWe for storre elnat.

VAD AR SMA MODULARA REAKTORER?

Sma moduldra reaktorer (SMR) kan fungera pa samma satt som
dagens lattvattenreaktorer (LWR)-men med lagre effektnivaer.
Tack vare sin kompakta storlek kan SMR konstrueras med mindre
och mer kostnadseffektiva komponenter. Den moduldra upp-
byggnaden kan ge sankta byggkostnader och kortare byggtider.
Den privata sektorns investeringar i utvecklingen av avancerade
reaktorer och SMR har ¢kat kraftigt pa senare tid tack vare dkat
politiskt fokus pa rena energikéllor som kan ersatta fossila
branslen, energisakerhet och hallbarhet samt de totala kostnad-
erna for energisystem.

6 KORT OM STUDSVIK

Studsvik har kdrnkompetenser inom hela den nukledra livscykeln,
fran kvalificering och drift av SMR och avancerade reaktorer dnda
fram till slutlig avveckling, sanering och slutférvar.

1. Affarsomrade Bransle- och materialtekniks kapacitet och
kompetens inom materialprovning och experimentellt arbete
kan bidra till att kvalificera material och brénsle for avancerade
reaktorer samt ta fram viktig data for att forbattra bade
modeller och sakerhetsanalyser. Affarsomradet erbjuder redan
vardefulla experiment och data inom SMR-omradet.

2. Affarsomrade Scandpowers roll pa SMR-omradet ar redan
etablerad genom programpaketet CMS5 som anvands av flera
ledande foretag for att sékerstalla att harden i deras SMR ska
fungera.

3. Affarsomrade Avfallsteknik erbjuder innovativ avfallshantering
och volymreducerande teknik samt raddgivning kring nya
utmaningar i samband med sma moduldra reaktorer.

4. Affarsomrade Avvecklings- och stralskyddstjanster kommer
att, baserat pa en omfattande och dokumenterad erfarenhet
fran dagens kraftverk, kunna stédja den avancerade reaktor-
sektorn med underhalls- och servicetjanster under drift samt
planera for slutlig avveckling.

A4
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MARKNAD

Under aret har vi sett ett 6kat intresse och ett behov av karnkraft, skapat bade av den rddande
geopolitiska situationen och for att hantera det globalt 6kade elbehovet.

Karnkraft bidrar till en miljomassigt hallbar framtid, da den kan
vara en del av att klara den pagaende klimatomstéllningen i syfte NORD- OVRIGA
att minska anvandningen av fossila energislag. Det tkade AMERIKA
intresset forvantas gynna Studsviks affarer pa sikt, dar vi bidrar
med sakra och effektiva l6sningar till vara kunder inom hela den
nukledra livscykeln. Denna inriktning stédjer var vision att
utveckla nuklear hallbarhet.

Behovet av en pdlitlig energikalla driver ocksa pa interna-
tionella saval som svenska satsningar inom t ex avancerade
reaktorer och sma modulara reaktorer (SMR:er). Detta ar ett
strategiskt omrade for Studsvik, dar vi samarbetar med 6vriga
partners inom industrin och hégskolor.

Ett Okat intresse for branschen satter ocksa fokus pa avfalls-
fragorna. Efterfragan pa var expertis inom konditionering av
radioaktivt avfall 6kar och det ar ett omrade dér vi breddar véra
tjanster inom samtliga affarsomraden.

SVERIGE

ASIEN

OVRIGA

STORSTA KUNDGRUPPERNA EUROPA TYSKLAND

m Karnkraftsproducenter

" Bransletillverkare

" Forskningscenter och andra nukledra anlaggningar
= Myndigheter

TJANSTER

STUDSVIKS TJANSTER STODJER SAKRA OCH EFFEKTIVA LOSNINGAR

AFFARSOMRADE BRANSLE- OCH SCANDPOWER AVFALLSTEKNIK AVVECKLINGS- OCH
MATERIALTEKNIK STRALSKYDDSTJANSTER

Del av driftcykel

Kvalificering, testning och
analyser

Kvalificering, testning och Volymreducering
analyser

Avveckling Hantering av anvant Planering, analys och opti- Radgivande roll fér avfall  Tjanster inom avveckling
bransle mering av anvant bransle och avfallshantering
Slutforvar F&U infor slutforvaring Karakterisering av Stabilisering av avfall Avfallsdokumentation

anvant bransle

KORT OM STUDSVIK 7
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FORSALINING PER VERKSAMHETSOMRADE

Avvecklings- Bransle- och
och stral- material-
skydds- 36% 40% teknik
tjanster

17% 9%

Scandpower Avfallsteknik

ARSOVERBLICK 2022

Aret uppvisar ett stabilt resultat trots turbulenta omvarlds-

forhallanden. Brénsle- och materialteknik fortsatter leverera med

Forsaljning i Mkr

300

en god orderstock som grund, trots den omstallning i projekt-

verksamheten som genomférdes under varen da affarerna med >0

det ryska bolaget TVEL pausats. | slutet av dret tecknades nya 200

licensavtal inom bade Avfallsteknik och Scandpower. Det 6kade 150

intresset for karnkraft forvantas gynna Studsviks affarer pa sikt och

vi ser med tillférsikt fram emot nya utmaningar och méjligheter. 100

50

Nyckeltal 2022 2021 0

Forséljningsintakter, Mkr 814,8 798.3 2021 2022
Rorelseresultat, Mkr 74,9 85,8

Resultat efter finansnetto, Mkr 64,1 776  Rorelseresultat i Mkr
Resultat per aktie, SEK 5,82 7,69 40

Roérelsemarginal, % 9,2 10,7

Fritt kassafléde, Mkr -17,5 71,3

Nettoskuldsattningsgrad, % -4,3 -11,6

Soliditet, % 42,6 41,4

Eget kapital per aktie, SEK 53,05 4712

Antal anstallda, medelantal 520 517

8 KORT OM STUDSVIK
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NAGRA HANDELSER UNDER 2022

STRATEGISKA AVTAL

Avfallsteknik tecknande i slutet av aret ett licensavtal med West-
inghouse avseende deras utveckling av en avfallsanlaggning for
kontaminerat metallavfall i Storbritannien. Detta langsiktiga avtal
omfattar ocksa ingenjorstjanster och baseras pa prestation och
milstolpar.

Bransle- och materialteknik tecknade i september ett avtal
med en tysk kund for studier av anvant karnbransle.

UTKOP AV MINORITETSAGARE

Studsvik har utnyttjat sin option att férvéarva samtliga aktier fran
minoritetsdgaren i Scandpower. Priset pa aktierna faststalls i
skiljedom.

FORANDRINGAR | KONCERNLEDNINGEN

Den 6 oktober utsags Art Wharton till stéllforetradande affars-
omradeschef for Scandpowver.

OVRIGT

Under 2022 har Studsvik firat 75 ar. Vidare har vi noterat ett tkat
medialt/globalt intresse for karnkraft som energikalla.

Studsvik

CELEBRATING
/5 YEARS

KORT OM STUDSVIK 9
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ETT TURBULENT AR

Det gadngna aret har varit turbulent ur saval ett geopolitiskt som varldsekonomiskt
perspektiv. Vart fokus har varit att uppna en stabil leverans och minimera paverkan av
omvarldsrisker. En omprioritering av orderstocken genomférdes da affarerna med det ryska
bolaget TVEL pausats.

Under aret har vi métt ett nyvaknat intresse for, och behov av, karnkraft for att hantera
ett globalt 6kat elbehov, da den ar en forutsagbar och stabil energikalla. Kérnkraft bidrar
aven till en miljomassigt hallbar framtid, eftersom den &r en viktig komponent for att klara
den pagaende klimatomstaliningen som fokuserar pa att minska anvéandningen av fossila
energislag. Dessa internationella karnkraftsinitiativ férvantas gynna Studsviks affarer pa
sikt, eftersom vi kan bidra med sakra och effektiva l6sningar till kunder inom hela den
nukledra livscykeln fran nybyggnation till drift, avveckling och slutférvar. Denna inriktning
ar i linje med Studsviks vision "Utvecklar nuklear hallbarhet”.

Investeringsviljan for karnkraft okar, vilket driver pa saval internationella som svenska
satsningar inom t ex sma moduldra reaktorer (SMR:er). Detta ar ett strategiskt omrade for
Studsvik, dar vi samarbetar med 6vriga partners inom industrin och med hégskolor.
Studsvik har etablerade samarbeten med bolag inom SMR utveckling, dér vara
programvaror exempelvis kan anvandas for att optimera bransleutnyttjandet. | slutet av
aret tecknade vi dven det forsta kontraktet for materialprovning inom SMR omradet.

Det 6kade intresset for branschen sétter ocksa fokus pa avfallsfragorna. Kundernas
behov av radgivning inom avfallsoptimering 6kar vid avveckling av karnkraftsreaktorer
saval som vid nybyggnation. Efterfragan pa var expertis inom konditionering av lag-, medel-
och hogaktivt avfall 6kar och detta &r ett omrade dar vi breddar vara tjanster inom samtliga
affarsomraden. | slutet av aret tecknade Studsvik en licensaffar avseende utveckling av en
avfallsanlaggning for kontaminerat metallavfall. Genom vara metoder reduceras och
stabileras avfallet infor slutforvaret vilket ger en positiv och hallbar inverkan pa miljén.

| den radande omvarldssituationen skapas bade utmaningar och majligheter, vilket ger
forutsattningar for ett andrat beteende och nytankande. Jag ser fram mot 2023, dar
karnkraft fortsatt ar i fokus och en central del av den langsiktiga satsningen for en hallbar
elférsorjning. Med 75 ars erfarenhet och med bolagets tre hornstenar innovation,
kompetensutveckling och ett organisatoriskt larande fortsatter vi vara satsningar genom
en geografisk expansion och breddning av vara tjanster.

CAMILLA HOFLUND
VD OCH KONCERNCHEF

KORT OM STUDSVIK

1

4



STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktéren i Studsvik AB (publ), org nr 556501-0997, avger hdarmed arsredo-

visning och koncernredovisning for rakenskapsaret 2022. Denna rapport omfattar dven redovisning av

Studsvik ABs, org nr 556501-0997, rapportering av hallbarhet enligt Arsredovisningslagen 6 kap §§10-14.
Rapporteringen omfattar féretaget samt underliggande dotterbolag i samma koncern.

KONCERNENS VERKSAMHET

Studsvik levererar tjanster till den internationella karnkrafts-
industrin och till tillverkare av medicinska isotoper. Kunderna
utgors framst av karnkraftverk och leverantorer till karnkrafts-
industrin. Tjansterna stracker sig 6ver karnkraftverkets hela livs-
cykel och innefattar bl a avfallshantering, ingenjorstjanster,
bransleoptimering samt materialfragor rérande bréansle och
konstruktionsmaterial.

Bolagets aktie &r noterad pa Nasdaq Stockholm.

MARKNAD

Efterfragan pa karnkraft drivs till stor del av att klara utfasningen av
fossila energikallor i ett rddande komplicerat geopolitiskt lage.
Karnkraften ses som en del i den pagaende klimatomstallningen
och flera initiativ pagar for utveckling av nya tekniker och reaktor-
typer. Pa flera hall planeras for livstidsforlangningar av befintliga
karnkraftverk och aven for nybyggnation.

Den globala efterfragan pa el forvantas ¢ka och karnkraft
erkdnns mer och mer som ett alternativ for att uppna "nolltol-
erans" genom att ersatta kolkraft samt andra icke 6nskvarda
anlaggningar for fossila branslen. Ett 6kat intresse for branschen
satter ocksa fokus pa avfallsfragorna. Efterfragan pa expertis inom
konditionering av radioaktivt avfall 6kar och det &r ett omrade dar
Studsvik breddar sina tjanster inom samtliga affarsomraden.

Det 6kade intresset for karnkraft innebar 6kade affarsmojlig-
heter for vart bolag som erbjuder tjanster inom hela den nukleara
livscykeln inklusive support fér nybyggnation.

FORVALTNINGSBERATTELSE

STUDSVIKS MARKNADSPOSITION

Studsvik erbjuder specialiserade tjanster till den globala karnkrafts-
industrin inom nybyggnation, reaktordrift, avweckling och slutférvar.

STUDSVIKS VERKSAMHETSOMRADEN
Avvecklings- och stralskyddstjanster

Avvecklings- och stralskyddstjanster ar verksamt inom stralskydd,
aweckling, demontering och dekontaminering. Kunderna ar
karnkraftverk, forskningscentra och andra kérntekniska anléagg-
ningar framst i Tyskland men aven i Schweiz, Belgien och Neder-
lénderna. Tjansterna omfattar praktiska lésningar vid arbeten med
strdlning och stralskyddsutbildning anpassad till kundens behov.

Bransle- och materialteknik

Bransle- och materialteknik erbjuder I6sningar genom att
kombinera expertis, unika anlaggningar och externa natverk.
Vara kunder kommer till oss for vara skraddarsydda I6sningar
som har stor flexibilitet och darmed moter deras behov.

Scandpower

Scandpower erbjuder programvaror och ingenjorstjanster for att
stodja kraftverk, bransletillverkare, myndigheter samt forskare
inom nasta generations reaktorer och forskningsinstitut.

Avfallsteknik

Avfallstekniks erbjudande fokuserar pa avancerade ingenjors-
tjanster, tekniker och tjanster som optimerar vara kunders radio-
logiska program och hantering av avfall.

A4
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FORSALINING OCH RESULTAT

Forsaljningen ckade till 814,8 (798,3) Mkr, vilket innebéar en
minskning med 2 procent i lokala valutor. Rérelseresultatet
uppgick till 74,9 (85,8) Mkr. En markforsaljning under 2021 gav
en positiv resultateffekt i helarsresultatet pa 4,5 (11,5) Mkr.

Forsaljningen for Avvecklings- och stralskyddstjanster
minskade med 15 procent i lokala valutor till 292,7 (329,5) Mkr
och rorelseresultatet uppgick till 10,3 (26,2) Mkr.

Bransle- och materialteknik ¢kade sin forsaljning med 4
procent i lokala valutor till 322,9 (310,4) Mkr och rorelseresultatet
uppgick till 52,5 (57,3) Mkr.

Forsaljningen for Scandpower tkade med 18 procent i lokala
valutor till 135,3 (103,4) Mkr och rorelseresultatet forbattrades till
17,0 (4,1) Mkr.

Avfallsteknik 6kade sin forsaljning till 73,2 (64,3) Mkr men
rorelseresultatet forsémrades till 5,7 (15,4) Mkr. | féregaende ars
resultat ingick en resultatandel pa 6,0 Mkr fran det avtal med UK
Nuclear Waste Management (LLWR), som I6pte ut under 2021.

P& sidorna 14-21 finns affarsomradenas verksamheter och
resultat beskrivna mer utforligt.

LONSAMHET

Koncernens rérelsemarginal uppgick till 9,2 (10,7) procent.
Rantabiliteten pa sysselsatt kapital uppgick till 15,6 (19,5) procent.

KASSAFLODE

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 0,3
(113,7) Mkr och det fria kassaflodet uppgick till 17,5 (71,3) Mkr.
Det negativa kassaflodet beror framst pa ett 6kat rérelsekapital.

FINANSIERING

Studsvik har en kreditram hos Danske Bank pa totalt 100 Mkr.
Mer information om koncernens upplaning aterfinns i not 2.2
ochinot 25.

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

FINANSIELLA MAL

Faststallda finansiella mal:
Genomsnittligt arlig organisk tillvaxt pa 6 procent
Rorelsemarginal om 12 procent
Soliditet pa minst 40 procent
Under dret 6kade omsattningen i svenska kronor med 2 procent
men minskade med 2 procent i lokala valutor. Rérelsemarginalen
uppgick till 9,2 (10,7) procent och soliditeten 6kade till 42,6
(41,4) procent.

INVESTERINGAR

Koncernens investeringar minskade till 24,7 (58,5) Mkr.
Arets investeringar &r i huvudsak relaterade till affarsomrade
Bradnsle- och materialteknik.

FORSKNING OCH UTVECKLING

Utvecklingsprojekt initieras och genomférs bade i samarbete
med kunder som konsultuppdrag och inom ramen for var egen
produktutveckling. Kostnader for forskning kostnadsfors
|6pande. Identifierbara utgifter for utveckling av nya processer
och produkter aktiveras i den man dessa bedéms komma att ge
ekonomiska fordelar.

Under 2022 uppgick de totala kostnaderna for egenfinan-
sierad forskning och utveckling till 8,5 (9,0) Mkr. De storsta resur-
serna allokerades till Studsviks programvaror fér hardoptimering
och reaktordrift. Inom programvaruutvecklingen ar kostnaderna
en kombination av vidareutveckling av befintliga programvaror
och nyutveckling.

STUDSVIKS AFFARER MED RYSSLAND

Tjanste- och produktutbudet &r framst en viktig del i arbetet

med att sakerstalla en hallbar och séker civil karnkraft, dven i de
mest kritiska omvarldssituationer, och omfattar frdmst provning
av material i Studsviks anldggningar. Vi tillverkar aven stralkallor
vilka anvands for att bekdmpa cancer runt om i varlden. Affarerna
med ryska bolag finns framst inom Brénsle- och materialteknik
och omfattar bada ovanstaende omraden. En omprioritering av
orderstocken genomfordes och affarerna med det ryska bolaget
TVEL har pausats.

FORVALTNINGSBERATTELSE
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Awvecklings- och stralskyddstjanster erbjuder service och ingen- Andel av koncernens  Nyckeltal

jorstjanster inom stralskydd, avvecklings, rivning och sanering. forséljning Belopp i Mkr 2022 2021
Vdra kunder &r karnkraftverk, forskningscenter och andra karn- Forsilining 2027 3295
t“ekmska anlaggn.lngar i Tysll<|andl,"Schwe|z, Belgien och Neder- Rérelseresultat 103 26,2
léanderna. Studsviks avvecklingstjanster omfattar hela processen :

fran forstudier, planering och projektledning till praktiskt arbete grelEEiel: % 3.6 8.0
med radiologisk bedémning, rivning, friklassning av radioaktivt Investeringar 7.8 37
material och avfallsdokumentation. Medelantal anstallda 308 326

Forsaljning i Mkr Rorelseresultat i Mkr

Q Q Q3
2021 2022

LAGRE EFTERFRAGAN PA REVISIONS- OCH UNDERHALLSTJANSTER

Forsaljningen minskade i lokala valutor med 15 procent till 292,7 il att projekt lagts pa is och att farre mantimmar har salts vilket

(329,5) Mkr och rorelseresultatet uppgick till 10,3 (26,2) Mkr. har paverkat resultatet negativt.

Minskningen beror huvudsakligen pa lagre efterfragan pa Studsvik fortsatter sitt arbete med rekrytering, framfor allt
revisions- och underhallstjanster, framst i Schweiz, men aven i inom stralskydds-, avvecklings-, och ingenjorstjanster.
Tyskland dar ytterligare karnkraftverk tagits ur drift. Pga av Personalomsattning i administrationen ledde temporart till extra

pandemin kan ett hogre sjuktal noteras i hela Tyskland till foljd av kostnader for rekrytering och introduktion av nya medarbetare.
de strikta reglerna i samband med Covid-19. Detta har bidragit

14 FORVALTNINGSBERATTELSE
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"...dra nytta av Studsviks starka
varumarke..."

FLORIAN BUEHLER
AFFARSOMRADESCHEF

UTBYGGNAD AV DEN PROJEKT-
BASERADE VERKSAMHETEN | TYSKLAND
OCH ANDRA LANDER

Affarsomradet fortsatter sitt arbete med att starka sina positioner inom avvecklingsomradet, inklusive
okad verksamhet inom friklassning och matteknik.

Tyskland &r fortsatt huvudmarknaden for affarsomradet, men Som ett nasta steg planerar vi utoka vart erbjudande till andra
verksamhet bedrivs dven i ndrliggande lander. Eftersom de tre lander, dér vi kan dra nytta av Studsviks starka varumarke och
sista verksamma karnkraftverken i Tyskland planeras att tas ur samarbetet med &vriga affarsomraden i Studsvikkoncernen.

drift under 2023 kommer verksamheten att byta fokus till avweck- ~ Med var upparbetade know-how anser vi att vi kan bidra till
lingsaktiviteter. Denna verksamhet bedrivs i forsta hand i projekt-  valplanerade och effektivt genomférda avvecklingsprojekt aven
form, att jamfoéra med timbaserade modeller inom andra omraden.  utanfor Tyskland.

Med Tyskland som bas har Studsvik byggt upp goda kundrela- Tidslinjen nedan visar exempel pa avvecklingsprojekt, bade
tioner och genomfort en rad olika avvecklingsprojekt, vilka utgér  slutférda och pagaende.
en viktig referenskalla och bidrar till var kunskaps- och erfaren-
hetsbas inom detta omrade. Omradet inbegriper hantering av
friklassning samt matteknik, dar satsningar har gjorts for att 6ka
vara aktiviteter.

Uran-

VKTA Karnkraftverk anriknings- Karnkraftverk
Rossendorf Milheim-Karlich anlaggning Grafenrheinfeld
KIT Campus  Sedan 1999 2006-2013 U0 Sedan 2018
Nord Karnkraftverk Belgonucléaire 2014-2016 Karnkraftverk Karnkraftverk
WAK und MZFR Wirgassen Dessel (B) Obrigheim Brunsbuttel
Sedan 1990 2003-2014 2009-2014 2016-2018 Sedan 2019
(o, >
1991-2003 B 2008-2010 2015-2016 2016-2017
Fcé;s:tr::;wg& 0002008 Karnkraroverk Ktzi)rgk_ra:t\_/erk Karnteknik- SVAFO
= = righeim anlaggnin Sverige
Jalich . ) Stade 200§ 200“8 2011 |(9ng 9 %edan 2016 g9 Sedan 2019
(Enn) Institut far Karnkraftverk Kéarnkraftverk "
elementewerk Transurane ornererver Malheim- Karnkraftverk
Siemens Karlsruhe e o) Karlich vt
Hanau
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BRANSLE- OCH MATERIALTEKNIK

Affarsomradet erbjuder tjanster inom brénsle- och materialteknik Andel av koncernens Nyckeltal
for karnkraftverk, reaktor- och bréansletillverkare, myndigheter férsaljning

. B . o ! . Belopp i Mkr 2022 2021
och aktorer som anvénder radioaktiva @mnen. | erbjudandet finns —
. . P . . . Forséljning 322,9 310,4
karnbranslekvalificering, analys av material, forskning kring
slutférvar, paketering av medicinska isotoper och avancerade Rorelseresultat 525 573
konsulttjanster. Test- och analysverksamheten bedrivs pa Rérelsemarginal, % 16,3 18,5
Studsviks anldggning i Sverige, ibland i samarbete med andra Investeringar 278 52,8
internationella partners. Verksamheten bidrar till férbattrad )
Medeltal anstallda 154 130

driftsekonomi och hojd sakerhet inom karnkraftsindustrin.

Forséaljning i Mkr Rorelseresultat i Mkr
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OKAD PRODUKTIONSKAPACITET FOR ATT MOTA EFTERFRAGAN

Forsaljningen 6kade till 322,9 (310,4) Mkr och rorelseresultatet Under aret har framdrift skett i de stora internationella projekten
uppgick till 52,5 (57,3) Mkr. Rérelsemarginalen uppgick till 16,3 SCIP och SMILE vilka samlar reaktoroperatérer, myndigheter,
(18,5) procent. bréansle- och reaktortillverkare fran 15 lander. Produktion och

Den okade forsaljningen beror pa en stark orderstock och leverans av stralkallor till Elekta for cancerbehandling har trappats
okad kapacitet i produktionsanlaggningarna i form av mer upp under aret.

personal, nya utrustningar och effektiviserade processer. En
omprioritering i orderstocken gjordes i forsta kvartalet for att
ersatta pausade ryska projekt. Under tredje kvartalet etablerades
ett langsiktigt kundsamarbete for studier av anvant karnbransle.

16 FORVALTNINGSBERATTELSE
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"Tekniken har vackt intresse
pa flera hall i varlden."

JOAKIM LUNDSTROM
AFFARSOMRADESCHEF

OMHANDERTAGANDE AV ANVANT

KARNBRANSLE

Studsvik var fér mer an 50 ar sedan bland de allra férsta att studera kdrnbranslens beteenden i slutférvars-
miljoer. Flera av Studsviks studier och analyser ingar till exempel i den sakerhetsanalys SKB genomfort till
grund for ansékan om att fa bygga slutférvaret for anvant karnbransle.

Bransle- och materialtekniks back-end verksamhet stracker sig
fran forskning kopplad till karnbransles beteenden i slut- och
mellanforvarsmiljoer till behandling av komplicerade bréanslefrak-
tioner. Arbetet sker bade bilateralt och i stérre samfinansierade
forskningsprojekt med kunder fran hela véarlden. Gemensamt for
alla tjanster &r att de syftar till att mojliggora sakert och effektivt
omhéandertagande av anvant karnbransle oavsett om det
kommer fran karnkraftverk, forskningsreaktorer eller produktion
av medicinska isotoper.

For att kunna gora en korrekt sakerhetsanalys for ett slut- eller
mellanférvar for anvant karnbransle kravs gedigen kunskap om
hur brénslet beter sig i forvaret. Man behover beakta bade
normala férhallanden och hypotetiska handelser under mycket
lang tid. Till exempel maste man veta branslets egenskaper nar det
efter hundra ar i mellanférvar ska lastas om till ett framtida slut-
forvar. Detta ar ndgot som Studsvik kan simulera och analysera i
unikt utvecklade utrustningar placerade i s kallade heta celler.

Pa samma satt ar det viktigt att veta vad som skulle ske om en
lacka uppstar och grundvatten sipprar in i en slutférvarskapsel.
Vilka radioaktiva amnen skulle kunna frigéras och hur snabbt gar
det? For att svara pa den fragan har Studsvik specialbyggda
autoklaver och avancerade mattekniker.

Forutom vid varldens karnkraftverk finns ocksa mindre mangder
karnbransle pa forsknings- och utvecklingsanldggningar runt om i
varlden. Till exempel anvande manga tidiga reaktorer bransle av
metalliskt uran vilket pa grund av sina kemiska egenskaper inte
|ampar sig for langtidsforvaring. Studsvik har darfoér utvecklat en
teknik for hantering av detta material vilket mojliggor stora
besparingar i bade tid och pengar. Tekniken har vackt intresse pa
flera hall i varlden, bland annat i Norge.

Under 2000-talet har back-end fragan vuxit internationellt
och Studsvik har idag en ledande roll inom flera viktiga omraden.
Kunderna finns framst bland de organisationer som pa ett
eller annat satt ansvarar fér omhandertagande av anvant karn-
bransle. Det gor att allt fran reaktoroperatorer till myndigheter

och forskningsorganisationer &r representerade.

FORVALTNINGSBERATTELSE 17
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Studsvik Scandpower ar den ledande oberoende leverantdren av
programvara for karnbranslehantering och ingenjorstjanster, med
malsattningen att leverera hallbar energi — nu och i framtiden.
Programvaran anvands for att hantera karnbrénslecykeln i fler an
150 lattvattenreaktorer runt om i varlden. Scandpowers program-
vara anvander fysikens lagar for att modellera verklig geometri
men trots detta kravs endast snabb och enkel indata. Utvecklingen
av programvaran sker huvudsakligen i USA och férséljining bedrivs

fran kontor i Europa, USA, Japan och Kina. Utveckling pagar for att

anpassa mjukvaran till avancerade bransle- och hardaktiviteter.
Licensavgifter erhalls vid programvaruférsaljning. Fér kunder med
installerad programvara erhalls arliga avgifter for underhall och
support. Intakter erhalls dven fran relaterade konsulttjanster.

Forsaljning i Mkr

Andel av koncernens  Nyckeltal
forsaljning
: - Belopp i Mkr 2022 2021
Forsaljning 135,3 103,4
Rorelseresultat 17,0 41
Rorelsemarginal, % 12,6 4,0
Investeringar 5,3 1,3
Medelantal anstallda 42 37

Rorelseresultat i Mkr
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GODA RESULTAT OCH NYA AFFARSMOJLIGHETER

Under 2022 6kade forséljningen i lokala valutor med 18 procent till
135,3 (103,4) Mkr och rorelseresultatet uppgick till 17,0 (4,1) Mkr.
Rorelsemarginalen var 12,6 (4,0) procent. Forséljningen bestar
huvudsakligen av programvarulicenser samt underhalls-, support-,
utbildnings- och konsulttjanster relaterade till programvaran.
Programvaran séljs bade som engangslicenser och arliga
abonnemang. Ett samarbetsavtal tecknades med BlackStarTech
avseende loT-utrustning (Internet of Things) som ska Gvervaka
mjukvara for kritisk infrastruktur, och med Blue Wave Al Labs
avseende optimering av drift och laddning av bransle i syfte att

FORVALTNINGSBERATTELSE

bredda tjansteutbudet for kokvattenreaktorer. Under andra kvar-
talet tecknades dven ett samarbetsavtal med VTT Technical
Research Center of Finland avseende programvara anpassad for
modellering av nya avancerade reaktorer med potential for tillamp-
ningar utanfoér energiomradet.

Studsvik Scandpowers stéllining inom design av nya reaktorer ar
stark, med bland annat analys-/berdkningsverktyg fér hard och
reaktorkonstruktion for tre av de fem storsta globala I6sningarna
for sma modulara reaktorer (SMR).
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"...for att I6sa tidigare olosbara problem
vid karnkraftsanlaggningar.”

ART WHARTON
TILLFORORDNAD
AFFARSOMRADESCHEF

ARTIFICIELL INTELLIGENS OCH MASKIN-
INLARNING - PARTNERSAMARBETEN OCH
PRODUKTUTVECKLING

Scandpower arbetar i allt storre utstrackning med att férbattra driften i civila karnkraftverk for att befintliga
anldggningar ska kunna fortsatta sin verksamhet och for att optimera Ildnsamheten i nya anlaggningar.
Med detta som mal, fortsatter Scandpower att kontinuerligt férfina den programvara for simulering av
karnkraftsproduktion som karnkraftsteknikerna anvander.

Scandpower har aktiva partnersamarbeten fér innovation inom karn-
kraft baserad pa artificiell intelligens (Al) och maskininlérning (ML) for
att |6sa tidigare ol6sbara problem vid karnkraftsanlaggningar.

Detta innebar att Scandpower kan utédka sitt produktutbud
och sina erbjudanden inom omraden bortom karnfysik for att
komplettera dagens karntekniska verksamhetsstod.

Tidiga implementeringar har bekraftat att detta ar vardefullt
for anlaggningar som darmed kan sénka sina branslekostnader
jamfort med tidigare metoder. Tack vare reducerad kontamin-
ering av angturbiner kan dven drifts- och underhallskostnaderna
minskas. Karnkraftverk kan battre férebygga ovantade tidiga
effektsankningar (coast-down), undvika paverkan av onormala
driftsférhallanden och undvika branslekostnader under hela
driftstiden. AI/ML kan ocksa gora det mojligt fér anldggningens
driftteam att arbeta proaktivt for att undvika avhjalpande, men
dyra, atgarder sent i driftcykeln.

Scandpowers Al- och ML-utveckling kommer att riktas mot
karnkraftverken som ar Scandpowers huvudmarknad.

Scandpowers Al/ML-partnersamarbeten och -produkter
kommer att fokusera pa driftsfasen i karnkraftverkens livscykel.

)
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Affarsomradet erbjuder licensierade tekniska losningar for att Andel av koncernens  Nyckeltal
stabilisera och volymreducera radioaktivt avfall fran kommersiell forséljning
saval som icke-kommersiell verksamhet infor slutforvar. De tekniska Belopp i Mkr 2022 2021
I6sningarna levereras med tillhérande ingenjorstjanster till kunder i Forsalining 732 643
Europa, Norqar.nenkfa och Asu_en., fo.r"att dr|\{a anlag.gmngarna i Rérelseresultat 57 15,4
egen regi. Dartill erbjuds specialisttjanster vilka optimerar kunders
avfallshantering under drift och rivning. el EE e, 0 /8 240
Tjansteutbudet tacker livscykeln fran inledande avfallsplanering Investeringar 0,6 0.8
fér anlaggningar till hantering och slutférvar av avfall. Dessutom Medelantal anstallda 9 13
erbjuds sékerhetsanalyser och tjanster relaterade till radioaktivt
klassat avfall som uppstar vid avveckling och rivning.
Forséaljning i Mkr Rorelseresultat i Mkr
40 20
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INTRESSET OKAR FOR HALLBARA AVFALLSLOSNINGAR

Forsaljningen okade till 73,2 (64,3) Mkr, rérelseresultatet
minskade till 5,7 (15,4) Mkr och rérelsemarginalen uppgick till
7,8 (24,0) procent.

I'slutet av dret tecknades ett langsiktigt licensavtal med West-
inghouse avseende utveckling av deras avfallsanlaggning i Stor-
britannien. Malsattningen ar att skapa en hallbar 16sning for
kontaminerade metaller som &ven &r effektiv och ekonomisk.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Under aret har, utéver ovan namnda licensforsaljning, forsalj-
ningen framst bestatt av radgivning avseende avfallshantering,
vilka ger lagre marginaler jamfort med licensaffarer och ingen-
jorstjanster. | foregaende ars resultat ingick en resultatandel pa
6,0 Mkr fran det avtal med UK Nuclear Waste Management
(LLWR), som lopte ut under fjolaret.
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"...effektiv och sdker ateranviandning
som stodjer vart samhille..."

MIKAEL KARLSSON
AFFARSOMRADESCHEF

AVFALLSTEKNIK FOKUSERAR PA HALLBARA
AVFALLSLOSNINGAR GLOBALT

Vart samhalle kommer att vara beroende av att vi uppnar en hég grad av dteranvandning och
minimerar mangden radioaktivt avfall som deponeras. Allt avfall behdver hanteras sakert och effektivt
hela vagen till deponi. Avfallsteknik har avfallshierarkin som ledstjarna och stravar efter effektiv och
saker ateranvandning som stddjer vart samhalle. Var metallsmaltningsprocess ar ett steg i detta.

Studsviks metallsmaltningsprocesser for friklassning och ateran- Vid rivning av ett karnkraftverk produceras 5 000 - 10 000 ton

vandning av metall ar ett viktig och vardefullt redskap for effektiv  radioaktivt metallskrot. Av detta kan ofta mer an 90 % friklassas

och séker hantering av metaller som anvénts pa karnkraftverk. och dteranvédndas. En anldggning kan serva flera karnkraftverk
Studsviks kunskap och processer gor att kunden sparar flera och darmed utgéra en resurs som flera delar pa, vilket dven det ar

ar av uppstartstid och dven licensieringen underlattas i hog grad bra ur miljosynpunkt. Marknaderna ar Europa, Asien och USA.
eftersom det finns erfarenhet att bygga analyser och procedurer
pa. Dessutom far kunden direkt tillgang till kunskapen som er-
hallits under de 30+ aren av drift, vilket innebar mindre risk, .
battre arbetsmiljo och hogre effektivitet i anldggningen och ForEbygga
darmed en ur alla aspekter battre anldggning utan egen
tidsdédande utveckling.

Alla karnkraftverk producerar metalliskt radioaktivt och Forberedelse for ateranvandning
framfor allt kontaminerat skrot. Metallkomponenter som inte
lange skall anvandas uppstar under drift och framférallt vid
rivning av karnkraftverk. Men dven andra anldggningar som Materialatervinning
sysslar med radioaktivitet kan producera radioaktivt metallskrot
som med fordel bor dteranvandas.

Bort-
skaffning

FORVALTNINGSBERATTELSE 21
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MODERBOLAGET

Verksamheten i moderbolaget bestar av koncernsamordnande
uppgifter. Moderbolagets forsaljning uppgick till 10,5 (14,0) Mkr
med ett rorelseresultat pa —11,8 (-12,7) Mkr. Resultatet fore
skatt uppgick till 21,3 (2,5) Mkr. | drets finansnetto ingar valutaef-
fekter av koncerninterna lan med 19,6 (10,9) Mkr. Likvida medel
inklusive kortfristiga placeringar uppgick till 0 (0) Mkr och rénte-
barande skulder till 79,4 (63,5) Mkr. Ersattningar till ledande
befattningshavare framgar av Not 9 pa sid 54.

MEDARBETARE

Medelantalet anstéllda i koncernen under 2022 uppgick till 520
(517). Under aret har resurserna inom framst affarsomrade
Bransle- och materialteknik ¢kats for att klara volymtillvéxt och
starka kompetensen inom expanderande tjansteomraden.

AVVECKLING AV STUDSVIKS
KARNTEKNISKA ANLAGGNINGAR

Verksamheten i Studsviks karntekniska anldggningar i Sverige
bedrivs med tillstand enligt karntekniklagen, varfor det aligger
Studsvik att avveckla anldggningarna. Enligt lagen har tillstands-
innehavaren saval det tekniska som det ekonomiska ansvaret for
avvecklingen.

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Tidigare har stora delar av avvecklingskostnaden finansierats
genom inbetalningar fran karnkraftsindustrin i enlighet med
Studsvikslagen (1988:1597). Denna avskaffades dock 2018 och
medlen fordes dver till Karnavfallsfonden vilken forvaltas av
Riksgalden.

Studsviks dtaganden sakras finansiellt genom en arlig avgift
till Karnavfallsfonden samt genom att sakerheter utstallts
avseende fullgérandet. For att faststalla omfattningen pa
Studsviks dtagande gors kostnadsberakningar, som sedan ligger
till grund for faststéllandet av den avgift Studsvik ska betala till
Karnavfallsfonden.

Avgiften till Karnavfallsfonden uppgick under 2022 till
8557 000 (8 557 000) kronor. Avgiften revideras av Riksgalden
vart tredje ar och paverkas dven av kostnadsutvecklingen hos
tillsynsmyndigheterna. Studsvik gér bedémningen att den arliga
avgiften 2023 kommer att ligga pa en nagot lagre niva an
tidigare ar.

Behallningen i Karnavfallsfonden redovisas som tillgang i
rakenskaperna. Det diskonterade vardet av dtagandet redovisas
som avsattning.

FORVALTNINGSBERATTELSE
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HALLBARHETSRAPPORT
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God halsa
och valmaende.
Friska och engagerade
medarbetare ar

avgorande for framgang.

Vi arbetar aktivt for
en god arbetsmiljo.

24 HALLBARHETSREDOVISNING

KONCERNEN HAR HOG

SAKERHETSKULTUR, SOM VILAR

PA EN LANG TRADITION
AV TYDLIGA RUTINER
FOR KVALITETSSAKRING
OCH UPPFOLJNING
INOM RAMEN FOR VARA
KVALITETSCERTIFIERINGAR.

Utveckla hallbara
I6sningar fér
den nukleéra industrin

Ansvarsfullt arbete och
ekonomisk tillvaxt.

Vi bidrar till ekonomisk
tillvaxt genom att
sakerstalla hallbar och
prisvard energi for féretag
och genom att direkt
ge dver 500 personer
sysselsattning.
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Industriinnovation
och infrastruktur.

Vi erbjuder

spetskunskap om
karntekniska processer
och driver innovation
och utveckling av
infrastruktur.

ANDEL KVINNLIGA CHEFER

in LA

Vara en attraktiv
arbetsgivare

Ta ansvarsfulla
ekonomiska beslut
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Syftet med hallbarhetsrapporten ar att ge vara intressenter en djupare férstaelse for hur visom foretag
skapar varde for vara kunder, dgare, medarbetare och fér de samhallen dar vi verkar. Darfér vill vivara
transparenta med de sociala, ekonomiska och miljémassiga risker och méjligheter som praglar var verk-

samhet och hur dessa hanteras inom féretaget.

AFFARSMODELL

En hallbar utveckling kraver sakra nukledra processer. Studsvik
skapar varde genom en kompetensbaserad affarsmodell dar vi
erbjuder innovativa tekniklésningar som minskar saval risker som
kostnader under hela livscykeln for nukledra anldggningar och
radioaktivt material.

Vi erbjuder tjanster inom fyra affarsomraden:

1. Avvecklings- och stralskyddstjénster
2. Brénsle- och materialteknik

3. Scandpower

4. Avfallsteknik

Hallbara l6sningar for den nukleéra industrin ar karnan i vart
vardeskapande. Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare for de drygt
500 engagerade medarbetare som satsar hela sin kompetens

pa detta i vara sju verksamhetslander. Vi agerar kontinuerligt
for att aktivt locka till oss nya talanger och ge dem utvecklings-
mojligheter.

Genom att fatta ansvarsfulla ekonomiska beslut som gagnar
vara agare lagger vi samtidigt en stabil grund for ett langsiktigt
vardeskapande som samtliga berorda parter far nytta av. Vi vill
skapa bestaende varden, dar vi beaktar dels hur vi bidrar till att na

Vara resurser

Erfarna och

Vad vi gor } Vart strategiska fokus

FN:s mal for hallbar utveckling (SDG, Sustainable Development
Goals), dels hur var verksamhet paverkas av att vi alltmer néarmar
0ss dessa mal. Var dubbla vasentlighetsanalys har utmynnat i att
fyra av de 17 SDG-madlen &r vasentliga for Studsvik:

Hallbar energi for alla. Vi vill bidra till ett rent och sakert
nukleart energisystem.

Hallbar industri, innovationer och infrastruktur. Genom att

erbjuda spjutspetskompetens inom nukledra processer driver
Studsvik innovationer och infrastrukturutveckling. Vi gagnas av
forskningsresultat fran oberoende forskningsinstitutioner och
fran vara konkurrenter. Studsvik ar aven beroende av andra
aktdrer som konstruerar infrastruktur.

Halsa och valbefinnande. Friska medarbetare som alskar sina
jobb &r avgorande for oss. Vi arbetar for att skapa halsosam-
mare arbetsforhallanden. Storre halsotrender som paverkar vara

medarbetare utanfor arbetet beror i forlangningen dven Studsvik.

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt. Studsvik
bidrar till att ekonomin véxer, och vi sysselsatter mer an 500
manniskor. Den makroekonomiska utvecklingen paverkar aven oss.

’ Vad vi verkar for

engagerade } En mer hallbar
medarbetare Bransle- och och saker
materialteknik nuklesr industri
Egenutvecklad
teknik och
innovationer
Programvara Karnteknisk
for hardover- Utveckla Vara en innovation
Egna vakningoch héllbara attraktiv
anlaggningar bréansleoptimering [6sningar for arbetsgivare
den nukledra
industrin
Finansiellt Tekniska I6sningar GODHALSAOCH
kapital for hantering, Noida och friska VALBEFINNANDE
konditionering och meJdarbetare
volymreduktion av A4
} radioaktivt avfall Fatta ansvarsfulla
Globalt natverk ekonomiska beslut
av samarbets-
partners
Stralskydd, Ekonomisk s
underhall , QCHEKONONISK
=Nk avkastning ML
Starkt avveckling och /‘/"
varumarke nedmontering 1]
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Vasentlighetsanalys

Studsviks ambition

Huvudomraden

Fokusomraden

Risker

Utveckla héllbara
|6sningar for den
nukledra industrin

Produktutveckling

Kvalitet och
datasakerhet
Klimatpaverkan

Avfalls- och
vattenhantering

Innovation, forskningsprojekt, digitalisering, hog kvalitet
Kundnojdhet, effektivitet, integrerad riskhantering,
forstarkt skydd mot dataintrang

Energieffektivisering, reducerad bransleforbrukning,
klimatanpassning

Varldsledande processer for ansvarsfull hantering av
radioaktivt avfall, effektiv vattenhantering

Konkurrens, patentskydd, beroende av samarbetspart-
ners

Tillstandsovertradelser, stold, sabotage, inbrott, datain-
trang

Tillstandsovertradelser, hdga koldioxidutslapp, anseen-
derisk

Tillstandsovertradelser, hoga utslapp till luft och vatten,
joniserande stralning

Vara en attraktiv
arbetsgivare

Arbetsmiljo

Attrahera, behalla &
utveckla kompetens

Hélsa och valbefinnande, trivsel, effektivitet, motivation,
psykisk och fysisk arbetsmiljé vid distansarbete

Ledarskap, kompetensutveckling, delaktighet, gemen-
skap, foretagskultur, mangfald, attrahera ny kompetens

Arbetsolyckor, sjukfranvaro, psykosocial ohalsa, distan-
sarbete

Hog personalomsattning, beroende av nyckelpersoner,
avtagande intresse hos den yngre generationen for den
nukleara sektorn, kompetensbrist i framtiden

Ta ansvarsfulla
ekonomiska beslut

Stabil ekonomi

Affarsetik

Hallbar/ansvarsfull

Utveckling av tjansteomraden, avsattningar for framtida
avfallshantering, langsiktiga investeringar

Inkludering, diversifierade perspektiv i beslutsfattande

Transparens kring risker i leverantérskedjan,

Oférutsagbar marknadsutveckling, beroende av politiska
beslut, avvecklingsbeslut, fastprisdtaganden, valutarisk

Diskriminering, trakasserier, tystnadskultur

Korruption, ménskliga rattigheter, anseenderisk

leverantorskedja uppférandekod for leverantorer
Informationssakerhet Forstarkt skydd mot dataintrang Cyberattacker, stéld av kanslig information, anseen-
derisk
VARA INTRESSENTER

Nuklear teknik vacker ofta debatt. Nyhetsflodet kan engagera
allmanheten, och stérre omvarldshandelser far vara intressenter att
stélla nya fragor kring var verksamhet. Eftersom Studsvik &r en stor
och global aktér pa en samhallskritisk marknad staller vara
intressenter hdga krav pa att vi ska ta ansvar for var verksamhet
och vara transparenta med vad vi gor. For att bibehdlla allméan-
hetens hoga fortroende har vi en dialog och 6ppen kommunika-
tion med regioner, kommuner, myndigheter och andra intressenter.

Genom en strukturerad intressentdialog vill vi uppratthalla en
transparens som utmanar och utvecklar oss och sékerstaller att vi
prioriterar ratt i vart strategiska hallbarhetsarbete. Under 2021
genomforde Studsvik en intressentdialog for att ta reda pa vilka
hallbarhetsfragor som ar vasentliga for vara intressenter, och vad
dessa forvantar sig av Studsvik. 2021 erholl vi ett gediget
underlag, och vi har utvérderat materialet genom en kontinuerlig
intressentdialog, som visar att vara intressenter alltjamt ser de
identifierade frdgorna som vasentliga.

Metod for intressentdialoger

Djupintervjuer genomférdes med Studsviks medarbetare och
ledning samt med fyra kunder. Intervjuerna hade en semistruk-
turerad karaktar. Fragorna berérde bland annat affarsetik,
personalomradet, leverantérskedjan och miljén, men gav dven
mojlighet till 6ppen diskussion.

Svaren analyserades och rangordnades i en vasentlighets-
analys. Tabellen till hoger visar vilka hallbarhetsfragor som &r mest
angelagna i vara intressenters égon.

VART STRATEGISKA FOKUS OCH VASENTLIGA RISKER

Karnkraftssektorn omfattas av ett strikt regelverk och évervakas av
internationella myndigheter och organisationer. Vi bygger vara
riskhanteringsrutiner pa en analys av de risker och regelverk som &r

Intressentdialog

Intressentgrupp Dialogmetod

Medarbetare Medarbetarundersékning*
Medarbetarsamtal
Intervjuer med koncernledningen
Kunder Lopande digitala kundmaten

Arlig kundnojdhetsundersokning med frageformular
Kundintervjuer

Lokalsamhélle  Informationsutskick via brev dar mottagaren har méjlighet

att aterkomma med fragor**

Myndigheter Frekventa moten med myndigheter

Aviserade och icke aviserade myndighetskontroller utfors
med jdmna mellanrum fér att granska och sakerstalla att vi
foljer beslutade sékerhetsrutiner. Bade fysiska och digitala

kontroller gjordes under 2022.

Leverantorer Kontinuerlig dialog
Bedémningar vid upphandling

Arlig kontroll av A-leverantorer * *

Investerare Telefonkonferenser i samband med finansiella rapporter

Kapitalmarknadsdagar

* P& grund av covid-19 genomférdes inga medarbetarundersokningar i affar-
somrade Awveckling- och stralskyddstjanster under 2021 och 2021. Darfor
awviker resultatet for medarbetarna i detta affarsomrade.

** Anpassad metod pa grund av covid-19, genomfors normalt som fysiska méten.
**% A-leverantorer ar verksamhetskritiska leverantorer, exempelvis av tjanster
inom [T, fastighetsdrift och bevakning.

relevanta for var bransch. Rutinerna utformas i samrad med berérda
myndigheter, som har godkéant var riskbedémning och bedémer att
vi har en fullgod hantering av dessa risker. For att fa behalla vart
driftstillstand maste vi folja internationella riktlinjer och lagar.
Riskdialoger sker frekvent och dokumenteras, en nédvandighet
for att vi ska kunna uppratthalla och férlanga vara tillstand. Darmed
ar var systematiska riskhantering en grundlaggande forutsattning for
att vi ska kunna bedriva var verksamhet. Ansvaret for att bedéma de
operationella och finansiella riskerna ligger pa respektive affarsom-
rade, vars riskbeddémningar granskas, jamfors och foljs upp arligen
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av koncernledningen. En gang om aret foredras i Studsviks styrelse
en samlad analys av koncernens risker och hur dessa hanteras, vilket
foljs upp lopande. Var riskbeddmning omfattar alla delar av verk-
samheten och har resulterat i tio hallbarhetsomraden som adresserar
vara mest vasentliga risker. Fokusomradena (se vasentlighetsan-
alysen i tabellen ovan) har dven utformats utifran den information
som framkommer i dialog med vdra intressenter. Avsnittet nedan
beskriver varfor dessa omraden ar vasentliga, hur vi hanterar dem i
verksamheten samt drets utfall. Finansiella risker behandlas i
avsnittet “Finansiell riskhantering”, se not 2.

Studsvik har ett antal policyer for sina viktigaste hallbarhet-
somraden och de relaterade riskerna. Var Sustainability policy
innefattar nu forhallningssatt, regler och riktlinjer for hur vi ska
arbeta inom omradena produktutveckling, kvalitet och sékerhet,
klimatpaverkan, arbetsmiljo, drogfri arbetsmiljo, mangfald och
likabehandling, samt for hur vi kan fortsatta goéra vara medarbe-
tare nojda och friska. Policyns syfte ar att ta oss narmare malet:
att vi bidrar till att géra den nukledra sektorn hallbarare, sakrare
och mer innovativ, att vi har nojda och friska medarbetare, samt
att vi ar léonsamma.

Vara uppfoérandekoder omfattar saval den egna koncernen
som vara leverantorer. Koderna ska minimera affarsriskerna, fast-
stalla riktlinjer for medarbetare, affarspartners och leverantorer,
starka foretagskulturen och kommunicera Studsviks karnvarden.
Vara antikorruptions- och visselblasarpolicyer reglerar bland
annat affarsetiska fragor, riktlinjer for atgarder vid misstankta
oegentligheter samt skydd for anvandare av visselblasarfunk-
tionen. Antikorruptionspolicyn ska fordjupa den végledning som
koncernens uppfoérandekod ger kring hur vi ska upptrada
avseende korruption. Visselblasarpolicyns syfte ar istallet att
uppmuntra medarbetare att anmala oegentligheter utan risk for
trakasserier eller diskriminering. Implementering, resultat och
uppfoljining av policyer inom miljo, personal, manskliga
rattigheter samt antikorruption och mutor beskrivs I6pande i
rapporten. Tabellen nedan redovisar Studsviks policyer inom
dessa hallbarhetsomraden. Narmare beskrivningar av respektive
policy finns pa de angivna sidorna.

Héllbarhetsomrade  Policyer Sida

Miljo Sustainability policy 28
Uppforandekod 28,32,33
Uppférandekod for leverantorer 28,32, 33

Personal Sustainability policy 28, 30, 31
Uppférandekod 28, 30, 32, 33
Uppférandekod for leverantorer 28,32, 33
Antikorruptionspolicy 28,30
Visselblasarpolicy 28,30

Maénskliga Uppférandekod 28,32,33

rattigheter
Uppforandekod for leverantorer 28,32,33
Antikorruptionspolicy 28,30
Visselblasarpolicy 28,33

Antikorruption Uppférandekod 28,33
Uppférandekod for leverantorer 28,33
Antikorruptionspolicy 28,3233
Visselblasarpolicy 28,33
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UTVECKLA HALLBARA LOSNINGAR
FOR DEN NUKLEARA INDUSTRIN

Produktutveckling

Studsviks strévan ar att alltid ligga i framkant vad galler innovativa
|6sningar for den nukledra industrin, for att pa sa satt bidra till en
mer hallbar energiférsdrjning. Tack vare Studsviks tjanster kan vara
kunder anvanda befintliga tillgangar langre, sakrare och med
mindre miljiopaverkan. Vara tjanster kan forbattra lonsamheten,
sakerheten och hallbarheten, vilket gynnar saval vara kunder som
samhallet. Vi skapar vérde genom att erbjuda foljande:

Innovativa tekniska I6sningar som férbattrar reaktorprestanda

och minskar saval risker som kostnader under hela livscykeln.

Radgivning inom saval branslehantering och -effektivisering
som sakerhet och bransleekonomi.

Vérldsledande programvaror fér optimering och évervakning av
bréansle och hard.

Tekniska I6sningar for konditionering och stabilisering av avfall
infor slutforvar.

Innovation

Egenutvecklad teknik som utmanas av konkurrens tillhor var karn-
verksamhet. Vi behéver darfor alltid vara innovationsinriktade, och
tillsammans med vara kunder utveckla nya, skréddarsydda och
effektiva tjanster. Dar det bedoms méjligt och ekonomiskt forsvar-
bart begransar vi risken for konkurrens genom att patentskydda
var egenutvecklade teknik och standigt utveckla nya I6sningar. En
del av var strategi ar att ta fram kunderbjudanden tillsammans med
utvalda samarbetspartners. Darmed uppkommer ett visst naturligt
beroende av dessa underleverantérer. For att begransa denna risk
arbetar vi med avtalsformer som mojliggér nara och fortroende-
fulla samarbeten samtidigt som alternativa samarbetspartners finns
att tillga. Eftersom var egenutvecklade teknik och innovations-
férmaga i stor utstrackning bygger pa spetskompetensen hos vara
medarbetare, r det synnerligen angelaget for oss att behalla och
utveckla den kompetens som finns i bolaget. Lads mer om hur vi
arbetar med dessa fragor i avsnittet “Vara en attraktiv
arbetsgivare” pa sid 30.

Forskningsprojekt

For att driva utvecklingen inom karnteknik framat lanserades
Studsvik Cladding Integrity Program (SCIP) &r 2004. SCIP ar ett
internationellt OECD-projekt som omfattar experiment, studier,
utveckling av testmetoder och kunskapséverféring. Deltagarna
kommer fran hela varlden — samarbete och utbyte av erfarenheter
och forskningsresultat ar avgorande for att den nukledra sektorn
ska utvecklas. SCIP har sedan starten expanderat till tre separata
projekt (SCIP I, SCIP Il och SCIP lll), som alla drivits under femarspe-
rioder. 1 juli 2019 inleddes SCIP IV som en forlangning av nuklear-
forskningen, med ett tydligare fokus pa bransle och ett 40-tal
deltagare fran 15 lander. 2020 startade projektet SMILE (Studsvik
Material Integrity Lite Extension), vars syfte ar att analysera livs-
langden av reaktormaterial, initialt genom provtagning av diverse
material fran svenska karnkraftverk.

Digitalisering

Pandemin paskyndade utvecklingen av digitala arbetsprocesser,
men Studsvik har redan tidigare borjat investera i en évergang till
digitala arbetsmetoder, saval inom organisationen som externt.
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Viintegrerade var GDPR-utbildning i ett antal verksamhets-
processer. | dag maste anvandare lasa och godkanna var IT
Acceptable Use-policy innan de far tillgang till vara IT-resurser.

Kvalitet och datasakerhet

Koncernen har en hog sakerhetskultur, som bygger pa en lang
tradition av tydliga rutiner for kvalitetssakring och uppféljning
inom ramen for vara kvalitetscertifieringar. Genom kompetent och
motiverad personal och hdga krav pa anldggningarna férebygger
vi olyckor och driftstérningar. | var Sustainability policy finns
bestammelser for sakerhet och kvalitet inom koncernen. Tillsam-
mans med malsattningar och regelbundna uppféljningar av vara
handlingsplaner leder detta till en hég sakerhetsniva och
medvetandegrad hos vara medarbetare. Bolagets verksam-
hetsprofil skiljer sig markant i de olika lander dar vi ar aktiva, varfor
konkreta sékerhets- och kvalitetsmal har utformats i dotterbolagen
istallet for pa koncernniva. Darfor redovisas inga specifika
kvalitetsmal har. Vi tillampar forsiktighetsprincipen i alla vara
uppdrag genom att systematiskt bedéma, hantera och kommuni-
cera miljomassiga, ekonomiska och samhaéllsrelaterade risker som
foretagets verksamhet medfor. Vi hjélper dven vara kunder att
tilldmpa forsiktighetsprincipen i sina egna verksamheter.

Kvalitet och kundnéjdhet

Vi ansvarar for att bestallda tjanster levereras punktligt och med
hog kvalitet. Om en tjanst levereras for sent eller inte uppfyller de
krav som en bestéllare har rétt att stélla, kan vi drabbas av intakts-
bortfall eller kostnader f6r omleverans eller skadestand. For att
begransa denna risk bedriver vi ett aktivt och systematiskt kvalitet-
sarbete, med I6pande bedémningar av potentiella exponeringar
mot identifierade risker samt avsattningarna for dessa. Vi bedriver
ett ledande kvalitetsarbete kopplat till vara ISO-certifieringar.
Bolaget har certifikat inom kvalitet (ISO9001), milj6 (ISO14001) och
arbetsmiljé (1IS045001). ISO-certifieringarna omfattar hela
koncernen, forutom verksamheten i USA som innehar andra certi-
fieringar anpassade for efterlevnad av amerikanska lagar och
regelverk samt att moderbolaget inte &r certifierat. For att behalla
vara certifieringar maste vi [pande granska verksamheten och
sakerstalla att den uppfyller relevanta krav.

Integrerad riskhantering

Vi hanterar radioaktivt material och avfall, vilket gor delar av verk-
samheten tillstandspliktig och underkastad myndigheters tillsyn
och beslut. Det finns saledes en risk for att verksamhets-
forutsattningarna kan andras genom reviderade eller indragna
myndighetstillstand, forandringar i regelverk eller politiska beslut.
Det kan exempelvis réra sig om ytterligare skyddsatgarder som vi
kan behdva investera i for att verksamheten ska uppfylla kraven.
Bolaget har processer pa plats for att bevaka och hantera for-
andringar. Vid pastadda 6vertradelser av tillstand eller regelverk kan
vi fa papekanden fran myndigheter. Vi uppfyller kraven i foreskrift-
erna, och var hoga sakerhetskultur ger oss en god anpassnings-
férmaga till nya regler och direktiv. En del av var verksamhet,
framforallt inom materialtester och avfallshantering, kraver att mate-
rial transporteras till och fran vara anldggningar.Transporterna kan
komma att forsvaras av ny lagstiftning eller férandringar i interna-
tionella konventioner. Inget féretag som hanterar radioaktivt mate-
rial har ett hundraprocentigt sékert stéldskydd for materialet. For att
minimera stold- och inbrottsrisken bedriver vi darfor ett aktivt arbete
inom fysiskt skydd i nara samverkan med polis och myndigheter.
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Nivan pa det fysiska skyddet anpassas standigt till de bedom-
ningar av hotbilden som I6pande gors av polis och myndigheter.
Vi foljer de planer som faststallts av tillstdndsgivande och 6verva-
kande myndigheter. Transporter av radioaktivt material kan dven
utsattas for sabotage eller andra typer av angrepp. Transporterna
sker darfér med en hog sakerhetsniva, aterkommande inspek-
tioner genom tillsynsmyndigheter och |ag risk for skadliga foljd-
verkningar av exempelvis en olycka. Vi begransar risken genom
att uppratthalla hog kompetens i den egna transportorganisa-
tionen och hos den personal som hanterar vara transportembal-
lage. Dar koncernen bedriver tillstandspliktig karnteknisk
verksamhet ar det ett tillstandskrav att forsakring tecknas och
uppratthalls. Detta regleras i den nationella lagstiftningen for det
land dar respektive verksamhet bedrivs.

Alla vara anlaggningar ar egendomsforsakrade, och avbrotts-
forsakringar har tecknats for alla strategiskt viktiga anldggningar.
Utover detta har ansvarsforsakringar tecknats for att skydda
Studsvik fran ekonomiska risker och konsekvenser om avtalsmot-
parter eller tredje man drabbas av fysisk skada och/eller ekonomisk
forlust. Nuklear ansvarsforsakring har tecknats for den svenska
verksamheten i Nordic Nuclear Insurers (NNI) och European Liability
Insurers Limited (ELINI). Den icke nukleara verksamheten har
forsakrats genom en global ansvarsforsakring tecknad i
forsakringsbolaget If P&C Insurance Ltd.

Klimatpaverkan

For att kunna erbjuda hallbara l6sningar till den nukleara
marknaden behover vi forst forvissa oss om att var egen verk-
samhet ar miljo-massigt forsvarbar. Att ta ansvar for var klimat-
paverkan ar darfor en del av var strategi. Malet ar att minimera
verksamhetens miljoeffekter bade nar det galler utslapp och
resursanvandning. Vi genomfoér [6pande forbattringar pa operativ
niva. Var miljopaverkan uppkommer i férsta hand genom energi-
forbrukning och koldioxidutslapp.

Vara miljérelaterade risker harror framst fran utslapp av radio-
aktiva damnen och kemikalier samt miljopaverkan genom
forbrukning av fossila branslen for varmeforsorining pa var anlag-
gning i Studsvik. Vi har ISO-certifieringar pa omradet (ISO 9001
och 14001), bevakar lagstiftningen och utvecklar och forbattrar
kontinuerligt foretagets anlaggningar. Resultatet foljs upp
gentemot mal och matresultat avseende vara utslapp och var
energiférbrukning (I&s mer i de bada féljande avsnitten).

Forandring

Totala utslapp 2018 2019 2020 2021 2022 2019-2022

CO,-utslapp [ton] 502 752,5" 5048 232 -53,8%

Uppgifterna avser utslapp genererade genom elférbrukning, varmeproduktion
samt tjanstebilar.

* Totala utslapp beraknades for férsta gangen 2019.

** Utslappsokningen av CO2e 2020 forklaras av driftstopp i den egna flis- och
elpannanimars, vilket tvingade foretaget att elda med olja for att producera varme.

Energieffektivisering

Nastan hela var totala elférbrukning ager rum i anlaggningen i
Studsvik. Darfor har vi endast en energieffektiviseringsplan med till-
horande mal och redovisar bara dessa uppgifter. For att effektivi-
sera var energiférbrukning och minska utslappen kartlagger vi
|6pande energiférbrukningen pa anlaggningen i Studsvik i enlighet
med EKL (lagen om energikartldggning i stora foretag). Arbetet
med energikartldggning och effektivisering pagar kontinuerligt.
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Studsvik képer endast ursprungsmarkt el genererad med vatten-

eller karnkraft. Under 2020 och 2021 investerade vi i en bioener-

gildsning for klimatvanlig varmeforsorjning till Studsvik och andra
bolag i vart naromrade. Denna driftsattes i november 2021.

Forandring
Elférbrukning 2018 2019 2020 2021 2022 2018-2022
Totalt [MWh] 15465 14650 12442 13416 12381 -19,9%
Forsalining till extern 9459 9203 7073 8249 8382 -11,4%
kund [MWh]
CO,-utslapp [ton] 3875 95 50 54 50 -98,7%
Tabellen avser anldggningen i Sverige, se forklaring i ovanstaende stycke.
Forandring
Varmeproduktion 2018 2019 2020 2021 2022 2018-2022
Total produktion 12111 10110 9011 10343 9512 -21,5%
varmekraftcentralen
[MWh]
Forsaljning till extern 4595 3149 2559 3039 2725 -40,7%
kund [MWh]
CO,-utslapp [ton] * 20 330™ 341 787" @

Tabellen avser anlaggningen i Sverige, da egen varmeproduktion endast finns hér.
*Varmeproduktionens klimatpaverkan berdknades for férsta gangen 2019.

** Se forklaring under Totala utslapp ovan.

*** Jtslappsminskningen av CO2e 2022 forklaras av investeringen i nya flis-
pannor. Nu produceras varme inte langre med mer CO2-krdvande produkt-
tionskallor (el/olja).

Reducering av bransleférbrukning

Tjansteresor ar en nédvandig del av arbetet, men har viss negativ
klimatpaverkan. Vi leasar tjanstebilar i Sverige och Tyskland, och var
och en av dessa marknader har sin egen tjdnstebilspolicy. Innan
policyerna uppdaterades 2022 var malsattningen att 6ka incita-
menten att vélja el- eller hybriddrivna fordon. Idag ar malet att tka
incitamenten att valja elbilar. Det tidigare malet kvarstar dock i den
tyska tjanstebilspolicyn pga antal tillgangliga laddstationer.

Nar det galler 6vriga transportmedel podngterar var resepolicy
vikten av att ta hansyn till miljo och sékerhet nar vi reser. Att dra
ned pa tjdnsteresorna och gora kostnadseffektiva val behover
inte innebara att vi gor avkall pa sakerhet, milj¢ eller kvalitet.

Foréndring
2018/
Utslapp fran tjanstebilar 2018 2019 2021 2022 2019-2022
Totalt (CO,-utslapp [ton]), & 32 28 18 1 =
Sverige
Totalt (CO,-utslapp [g/km])™ 107 95 80 51 42 —60,7%
Sverige
Totalt (CO,-utslapp [ton]), * 200 1585 91,8 93
Tyskland
Totalt (CO,-utsldpp [g/km]), 179 176 177 114,1 108  -39,6%

Tyskland

Totalt (CO,-utslapp [ton]) * 232 1865 1098 104

*Beraknades for forsta gangen 2019.
**|nkluderar endast bilar i Sverige.
***Modellspecifika utslapp, g CO2/km.

Avfalls- och vattenhantering

Studsvik har utvecklat varldsledande, rigorésa processer for
hantering av olika typer av radioaktivt avfall som avsevart minskar
vara och vara kunders avfallsvolymer. Vara l6sningar majliggor
dessutom atervinning av energi och ravaror sasom stal. Studsviks
egen verksamhet genererar endast sma mangder radioaktivt avfall.
For detta avfall, och for visst avfall fran vara kunder, har vi ett
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dgaransvar. Allt farligt avfall kategoriseras, forpackas och hanteras
kontinuerligt. Studsvik Nuclear AB har ingatt ett avtal med SKB
(Svensk karnbransleforsorjning) om slutférvaring av karnavfall. Det
spillvatten som anldggningen genererar renas i eget reningsverk.
Vattenfoérbrukningen fran verksamheter utanfor det ordinarie
VA-systemet ar férsumbar da vi inte har nagra vattenkravande
reningsprocesser. Studsvik har saledes ingen storre egen avfallshan-
tering, utan tillhandahaller teknik och kunskap till vara kunder.

Kontinuerliga matningar gors i form av analyser av bottensedi-
ment och provfiske som regleras av myndigheter. Det kan inte
uteslutas att myndighetsregleringar eller kommersiella forhal-
landen foréndras sa att arrangemangen behéver modifieras eller
kompletteras. Risken hanteras genom att vi periodiskt beraknar de
ekonomiska effekterna av dessa ataganden, gor avsattningar for
framtida kostnader for slutférvaring, betalar in avgifter i enlighet
med lokala regler samt erhaller ersattning fran kunder for vara
ataganden. De radioaktiva utslappen fran Studsvik ar sma i relation
till andra stralkallor. Utslappen for ar 2021 var ca 0,0000082 mSv
till den mest exponerade aldersgruppen, vilket i skrivande stund &r
senast tillgéngliga uppgift. Det kan jamféras med att varje
manniska i varlden i genomsnitt exponeras for en naturlig bak-
grundsstralning om cirka 2,4 mSv per ar.

Utslapp av naringsamnen

till vatten fran avlopps- Forandring
reningsverk* 2018 2019 2018-2022
Fosfor [kg] 15 12 11 17 9 -40%
Kvave [kg] 700 590 658 645 653 7%
Biokemisk syrefor- 426 197 175 118 86 -80%
brukning,

7 dygn (BOD7) [kg]

Organiskt kol [kg] 746 530 543 431 333 -55%
Slam [m?] 73 93 110 95 82 +12%

*Samtliga foretag verksamma pa Studsvik-omradet bidrar till utslappen i tabellen.

VARA EN ATTRAKTIV ARBETSGIVARE
Arbetsmiljo

Vivill minimera riskerna for att var personal blir missnojd eller sjuk
och for att vi forlorar kompetens. Personalrelaterade risker regleras
i var Sustainability policy, var uppférandekod och vara antikorrup-
tions- och visselblasarpolicyer. Vi har implementerat ett ledn-
ingssystem for arbetsmiljo (ISO 45001), arbetsmiljoutbildning for
vara chefer och information till nyanstéllda om vart
visselblasarsystem och var visselblasarpolicy.

Konkreta mal for sakerhets- och kvalitetsarbetet utformas i
dotterbolagen istallet for pa koncernniva, eftersom verksam-
heterna ar av vitt skiftande karaktar. Vi tillampar hybrid-
kontorsprincipen: Medarbetare kan jobba antingen pa kontoret
eller hemifran, beroende pa vad de kommer 6verens om med sin
narmaste chef.

Vi driver var verksamhet med hog standard pa saval fysisk som
psykisk arbetsmiljé genom vl fungerande sékerhetsrutiner och
hoga krav pa vara faciliteter. Enligt vart ledningssystem ska varje
anstalld dven personligen engagera sig for arbetsmiljon i sitt
dagliga arbete. Studsviks koncernévergripande Sustainability policy
tydliggor vart aktiva arbete for att eliminera risker for arbetsskador
och fysisk ohalsa. Vi beskriver ocksa vart arbete for att sakerstalla
psykiskt valmaende hos vara medarbetare, vilket &r grundldggande
for var framgang. Vi erbjuder vara medarbetare mojlighet till
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kompetensutveckling pa arbetsmiljoomradet och anser att varje
medarbetare har ett viktigt bidrag att ge pa vdgen mot var évergri-
pande vision och malsattning. Vi fortsatter att aktivt motverka
sexuella trakasserier, diskriminering och mobbning. Vi har en lika-
behandlingsplan mot krankande sarbehandling, som innehaller
mal och atgarder for att motverka diskriminering med avseende pa
arbetsmiljé och halsa, rekrytering och befordran, 16ne- och anstall-
ningsvillkor samt utbildning och kompetens. Planen &r tillganglig
for alla anstallda, definierar begreppet diskriminering och anger
vilka dtgarder som ska vidtas vid misstankt eller konstaterad
krénkande sarbehandling. Samtliga chefer genomgar en
arbetsmiljéutbildning som dven tar upp krankande sarbehandling
och diskriminering. Vi har utvecklat ett atgardsprogram for att
minska arbetsskadorna genom att bygga bort fysiska arbets-
miljorisker, saval pa koncernens som pa kundernas anldggningar.

Lika viktigt som att skaffa sig battre kunskap om riskerna ar att
paverka och férandra attityder och beteenden. | Sverige &r ett led i
detta arbete att uppmuntra samtliga medarbetare att foresla
forbattringar och rapportera potentiella risker och riskbeteenden
till Studsviks avvikelsesystem. Vi uppmuntrar dven vara medarbe-
tare att ha en lépande dialog med sina ndrmaste chefer samt med
skydds- och sakerhetschefen. | Sverige sammantrader en partssam-
mansatt skyddskommitté tva ganger per ar och dokumenterar och
féljer upp alla skador och olyckor relaterade till arbetsmiljé och
arbetspendling. Skyddsronder har genomforts nio ganger under
aret. | USA och Storbritannien ar verksamheten av sadan art att
skyddsronder ej beddms nédvandiga. Sarskilda arbetsgrupper har
aven tillsatts for att mer I6pande granska olyckor och stodja
skyddskommittén.

Nyckeltal som anvands for att folja upp resultatet av vara
personalpolicyer inkluderar personalomséttning, kénsfordelning,
sjukfranvaro, antal arbetsolyckor samt antal drenden i
visselblasarsystemet. Vara japanska och kinesiska verksamheter
inréknas inte i dessa nyckeltal, eftersom de endast bestar av
forsaljningskontor med vardera en medarbetare i Japan respektive
Kina. | Sverige erbjuds arligen samtliga medarbetare utbildning i
hjart- och lungraddning, brandskydd och sakerhet. Varje ar far
dessutom all personal vars arbetsuppgifter medfér radiologisk
exponering genomga obligatoriska hélsokontroller.

Forandring
Sjukfranvaro (%) 2018 2019 2020 2021 2022 2018-2022
Totalt 120 145 150 103 16,1 +34 %
Foréndring
Antal olyckor under dret* 2018 2019 2020 2021 2022 2017-2021
Totalt 17 9 9 8 15 -11,7%

*Avser arbetsolyckor som orsakar franvaro fran arbetet i mer an tre dagar.
Medarbetar- och halsoundersokningar

Studsvik genomfor arliga medarbetarundersdkningar. Vi
genomfor en skraddarsydd undersdkning for den tyska verksam-
heten, eftersom medarbetarna dar tilloringar merparten av sin tid
ute hos kund. 75 procent av medarbetarna besvarade enkaten,
jamfort med 86 procent under 2021 (Affarsomrade Avvecklings-
och stralskyddstjanster gjorde ingen medarbetarundersdkning
2022). Liksom aret innan landade arets trivselindex pa 3,9 pa en
femgradig skala. Undersokningen omfattar fragor om sadant
som relationerna med arbetskamraterna, arbetsbdrdan och
hélsan. Ingen faktor férandrades namnvart jamfort med fjolaret.
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Undersokningen visar att det finns omraden med utvecklingspot-
ential. Det gladjer oss dock att se en allman forbattring, och vi
hoppas fortsattningsvis kunna bygga vidare pa denna trend.

Attrahera, behalla, och utveckla kompetens

For ett kunskapsintensivt tjdnsteféretag som Studsvik ar medar-
betarna den viktigaste tillgdngen. Utan medarbetare med ratt
kompetens kan vi inte leverera héllbara I6sningar till den nukledra
industrin och skapa varde for vara aktiedgare. Det ar darfor av
stor vikt att vi far var kompetenta personal att stanna kvar och
utvecklas, och att vi kan locka till oss nya talanger. For att
begransa den risk som uppkommer genom att vi ar beroende av
nyckelpersoner och specialkompetenser arbetar vi dven med att
systematisera de processer vi utvecklar och bygga goda, stabila
relationer med vara medarbetare och deras fackforbund.

Vi har utvecklat var ledarskapsutbildning. Vi har valt att foku-
sera pa ledarskapsfilosofin “De sju vanorna”, som starker manni-
skors utveckling och ger dem en val integrerad steg-for-steg-metod
for att successivt utveckla sin personliga och interpersonella effek-
tivitet. Chefer med personalansvar erbjuds individuell chefscoach-
ning vid behov.

Beroende pa arbetsuppgifter och befattning ska medarbetarna
genomga olika utbildningar varje ar. Vi kan inte bedriva var verk-
samhet utan denna utbildning, och vart utbildnings- och utveck-
lingssystem har darfor vasentlig betydelse for foretaget. Arligen
genomfor Studsvik dessutom utvecklings-samtal med sina ledande
befattningshavare, chefer och ingenjoérer. For den aterstaende
tyska personalen finns inget sddant program, eftersom den &r
utstationerad pa karnkraftverk i hela Tyskland.

Ett foretag som &r en attraktiv arbetsgivare kan locka till sig
personer med ratt kompetens. Darfér behover vi leva upp till vara
potentiella medarbetares forvantningar pa sin blivande
arbetsgivare. Som arbetsgivare ar Studsvik ett unikt féretag med
sin internationella, innovativa och forskningstunga verksamhet. Fér
alla som vill arbeta i den nukledra industrin ar det attraktivt att fa ta
del av den langa erfarenhet som vara specialister besitter. Vissa
tecken tyder dock pa att den yngre generationen har blivit mindre
intresserade av karntekniska utbildningar, samtidigt som utbudet
av dessa minskar pa manga universitet. | framtiden kan detta leda
till kompetensbrist. Vi hanterar risken genom ett partnersamarbete
med ett universitet, dar vi erbjuder karnkraftsrelaterade utbild-
ningsprogram.

Vi behdver sadledes anpassa var kommunikation och vad vi som
arbetsgivare erbjuder vara potentiella medarbetare. For att
uppmuntra ett hallbart arbetsliv samt frihet under ansvar har alla
koncernens medarbetare mojlighet att arbeta flexibelt. Detta kan
innebara arbete pa distans eller utanfér normala arbetstider. Vissa
uppgifter pa Studsvik kraver emellertid att arbetet utfors pa
bestamda platser, och da ar distansarbete en omgjlighet.

Personalomsattning (%) 2020 2021 2022 2019

Totalt for koncernen -6,5* 0,2 0,1 -11,5*

“Den hoga personalomsattningen beror pa att koncernen har omstrukturerats.
Kompetensbaserad organisation

Studsvik vardesatter mangfald och inkludering i organisationen. Vi
ar ett multinationellt foretag, och vara medarbetares varierande
profiler och bakgrunder avspeglar att verksamheten é&r lika interna-
tionell som innovativ. Tack vare mangfald och inkludering klarar vi
de globala utmaningar vi star infor. Pa Studsvik ska alla manniskor
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ha samma mojligheter att bli anstallda, fa en god arbetsmiljé och
utvecklas. For att dstadkomma detta behdver vi ta ansvar pa alla
nivaer och fokusera pa foljande aspekter som vi anser &r vasentliga:
Sakerstalla att rekrytering, befordran och I6neutveckling endast
bygger pa kompetens och erfarenhet.
Forbattra mojligheten att kombinera arbetsliv med familjeliv.
Markera var nolltolerans mot alla former av diskriminering och
trakasserier.
Eftersom kvinnor &r underrepresenterade i den nukledra industrin
ser vi det som angeldget att aktivt arbeta med jamstalldhet. Vi
kommer fortsatt att uppmuntra kvinnor att ta ledande
befattningar nar lediga positioner uppstar. WiN (Women in
Nuclear) ar ett globalt stodnéatverk for kvinnor i karnkraftssektorn
— natverket har 35 000 medlemmar (bade kvinnor och méan),
daribland en rad Studsvik-medarbetare. En kartldaggning av kéns-
fordelning och l6ner genomfors varje ar i Sverige for att bedéma
om I6neskillnader mellan kvinnor och mén, som utfor lika eller
likvardigt arbete, korrelerar med kon eller ej. Under 2022 hade
Studsvik 520 anstéllda, varav 87 kvinnor. 36 chefer hade
personalansvar, varav 7 kvinnor.

FATTA ANSVARSFULLA EKONOMISKA BESLUT

Stabil ekonomi

Studsvik har en langsiktig ekonomisk strategi och efterstravar en
hallbar verksamhet. Vi varderar langsiktig ekonomisk stabilitet
hogre &n beslut som prioriterar kortsiktiga vinster. Detta ar viktigt
for vara intressenter, inte minst for medarbetarna. Malet ar att alla
ekonomiska beslut ska vara hallbara. Vi arbetar kontinuerligt med
att forbattra bolagets likviditet och solvens, vilket beskrivs narmare
i forvaltningsberattelsen pa sidorna 12-13.
Studsviks mal for en stabil ekonomi &r:

Organisk tillvaxt: 6 %.

Rorelsemarginal: 12 %.

Soliditet: 40 %.
Studsvik beddmer att det finns en majlighet att klimatrelaterade
fragor till viss del paverkar koncernens finansiella rapporter. Dock
har bedémning av enskilda poster och dess eventuella vasentliga
paverkan pa de finansiella rapporterna inte utforts pa ett struk-
turerat satt under rékenskapsaret 2022. Studsvik har for avsikt att
under rakenskapsaret 2023 inféra bedémningar kopplat till
klimatrelaterade fragor i processen for framtagandet av finan-
siella rapporter.

Marknadsutveckling

Den nukledra sektorns utveckling formas av politiska beslut, och
efterfragan pa olika typer av tjanster skiljer sig darfor avsevart pa
olika marknader. Nya karnkraftverk byggs i ett antal lander, varav
de flesta ligger i Asien. Samtidigt laggs karnkraftverk ned och rivs
i andra delar av varlden. Dessutom ©kade det globala intresset for
den nukleéra sektorn under 2022 eftersom karnkraft ar en
fossilfri och hallbar alternativ energikalla. Var prognos &r att den
nukledra industrin kommer att spela en nyckelroll for att na
malen i Parisavtalet, och kommer pa sikt paverka Studsviks affars-
verksamhet positivt.

| de flesta lander kravs aktiv medverkan fran myndigheter i saval
nybyggnad som avveckling genom exempelvis beslut om finan-
siering, rivningstillstand och bestammelser om slutférvaring. Pa
manga marknader finansieras sadana verksamheter med kompli-
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cerade kombinationer av fonderade medel, I6pande intakter fran
drift av karnkraftverk samt skattemedel. Politiska beslut paverkar
darfor var verksamhet inom avveckling. Nar vi planerar verksam-
heten behover vi ta med i berdkningen att myndigheters handlag-
gning kan dra ut pa tiden, vilket kan férsena fullgérandet av avtal.
Da vara tjanster omfattar alla faser i den nukleéra industrin ar verk-
samheten bara pa mycket lang sikt beroende av karnkraftsindus-
trins fortlevnad. Vi bedémer att fler karnkraftsrelaterade uppdrag
kommer att vaxa fram pa sikt. Darfor ar och forblir Studsvik en
nyckelaktoér som sakerstaller att framtidens karnkraftsindustri ar
effektiv, saker och hallbar. Marknaden har under 2022 fortsatt
paverkats av covid-19, men precis som 2021 har Tysklands verk-
samhet paverkats mer an andra delar av verksamheten till féljd av
hur deras verksamhet ar utformad.

Avveckling av anlaggningar

Verksamheten vid vara svenska karntekniska anlaggningar bedrivs i
enlighet med tillstand enligt lagen om kérnteknisk verksamhet,
varfor avvecklingen av anldggningarna enligt lag ar Studsviks
ansvar. Omfattande analyser av kostnaderna for att riva, aterstélla
och genomfora avveckling gors darfor regelbundet, liksom
avsattningar for detta andamal.

Fastprisataganden

I manga storre tjansteuppdrag gor vi fastprisataganden. Dessa
uppdrag kraver god riskhantering och projektledning. Vi har
darfor sarskilda rutiner integrerade i kvalitetssystemen for att
sakerstélla att risker hanteras professionellt.

Kanslighetsanalys

Variationer i priset till kund och koncernens kostnader paverkar
koncernens resultat. Koncernens enskilt storsta kostnadspost ar
personalkostnader, som utgoér ca 60 procent av de totala kost-
naderna. Koncernens valutaexponering ar stérst mot EUR, GBP
och USD. Valutarisker behandlas i arsredovisningen, se not 2 —
Finansiella risker.

Affarsetik

God affarsetik &r A och O for Studsvik. Vi foljer alltid den lokala
lagstiftningen i de lander dér vi ar verksamma. Verksamheten
praglas av ett ansvarsfullt ledarskap med nolltolerans fér mutor
och korruption. Vi arbetar kontinuerligt med att reducera risken
for att vara affarspartners, representanter och medarbetare ska
upptrada oetiskt. Nar vi vill etablera oss pa en ny marknad gors en
noggrann analys baserat pa tillstand och méjliga risker, sdsom
politisk osakerhet. Vi vill i férsta hand ha en direkt kundkontakt
utan mellanhander for att minimera riskerna, kunna halla en hog
etik och garantera basta maojliga kvalitet. Enligt var antikorrup-
tionspolicy ska en séljare som utsatts for ett mutférsok anmala
detta till ndrmaste chef, som rapporterar vidare till Studsviks
koncernchef. Eventuella forsok diskuteras sedan pa ett koncern-
ledningsmote, varpa beslut fattas om hur varje enskilt fall ska
hanteras, till exempel om forsaljningsarbetet ska avslutas.

Uppfoérandekod

For att sakerstalla en hallbar vardekedja har Studsvik upprattat
en uppfoérandekod som galler for saval koncernen som dess
leverantorer. Syftet med koden ar att ge vagledning till anstéallda
och afféarspartners, minimera risker, starka foretagskulturen och
formedla Studsviks karnvéarden. Koden baseras pa FN:s principer
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for hallbart foretagande (UN Global Compact). Nagra gemen-
samma krav som aterfinns i var uppférandekod ar:

Vi foljer alla lokala sakerhetsrelaterade regelverk och lagar.
Vi rapporterar vara finansiella resultat enligt de regler som galler.

Vi uppfyller certifieringskraven for ISO 9001, 14001 och 45001
i de europeiska dotterbolagen.

Vi foljer lagar om mutor och korruption, varvid svensk lag utgor
miniminiva.
Vi respekterar FN:s deklaration om de méanskliga rattigheterna,

bland annat genom nolltolerans mot trakasserier, arbete i risk-
fyllda miljoer, tvangsarbete och barnarbete.

Nya medarbetare far ta del av uppférandekoden, som aven skickas
ut till vara samarbetspartners. Nar uppférandekoden uppdateras ska
samtliga medarbetare i koncernen bekrafta att de har last den nya
policyversionen. Detta kontrolleras genom att villkoren accepteras pa
intranatet eller via e-post. Alla medarbetare har tillgang till policy-
dokumenten via intranatet.

Visselblasarfunktion

Vi har en visselblasarfunktion, som innebér att vara medarbetare
tryggt och sékert kan uppmaérksamma ledningen pa uppgifter om
misstankta oegentligheter. Beroende pa vilken nivad i organisa-
tionen rapporten relaterar till sa hanteras arendet pa olika nivaer.
Funktionen &r uppbyggd sa att mejl gar till extern part som
kontaktar enligt rapportniva nedan.

Rapportniva Hanteras av

Avdelning Verkstallande direktor

Verkstallande direktor Koncernchef

Koncernledningen Styrelsens ordférande

Styrelsemedlem Styrelsens ordférande

Styrelseordférande i Studsvik AB Ordférande i revisionsutskottet

Alla nyanstallda ska ta del av informationen om var visselblasar-
funktion, och en visselblasarpolicy ar tillganglig pa intranatet.
Under 2022 anpassades visselblasarfunktionen till EU:s regelverk.
Ett system som garanterar anmalarnas anonymitet har implemen-
terats. En annan férandring ar att systemet nu ar tillgangligt pa var
webbplats, sa att vi kan ta emot externa anmalningar. Inga anmal-
ningar gjordes i visselblasarsystemet under 2022.

Hallbar och ansvarsfull leverantorskedja

Vi hanterar mut- och korruptionsrisker med hjélp av vara antikor-
ruptions- och visselblasarpolicyer samt var uppférandekod, som
vara leverantorer forvantas folja. Leverantorerna erhaller
uppforandekoden tillsammans med var antikorruptionspolicy i
samband med upphandlingen, da de aven far skriva pa ett samar-
betsavtal. Infor leverantérsval gors leverantorsbedémningar for
att sakerstalla att vara affarsetiska standarder efterlevs.
Leverantoérsbedémningarna omfattar bland annat foljande:

Finansiell information.

Referenser.

Upplysningar om ledningssystem och certifieringar fér de flesta

omraden.

Riktlinjer for sakerhetsproévningar.
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Vikan dven utvardera leverantérer med hjalp av sjélvutvarderingar
inom omraden som leverantorskedia, data- och informationssak-
erhet, milj6- och hallbarhetsarbete, transporter och manskliga
rattigheter. Vi delar in vara leverantorer i tre kategorier:

A-leverantdrer: Dessa leverantorer ar verksamhets- eller
affarskritiska for Studsvik Nuclear. Avtal mellan Studvik Nuclear
och leverantoren ska finnas. Hit hor exempelvis huvudleve-
rantorer av [T, fysiskt skydd och isotopkallor.

B-leverantorer: Dessa leverantorer har stor betydelse for var
kvalitet eller leveransférmaga, utan att vara affarskritiska. Hit hor
exempelvis leverantorer av service och underhall av var utrust-
ning. Avtal mellan Studvik Nuclear och leverantéren bor finnas
innan samarbete inleds, alla undantag ska godkadnnas av ink&p-
sansvarig.

C-leverantérer: Ovriga leverantérer som inte ingdr i ovan-
stdende kategorier.

For befintliga leverantorer har vi ett revisionsprogram. Var
malsattning ar att vart tredje ar revidera samtliga A-leverantorer
(leverantorer som har kritisk betydelse for Studsviks karnverk-
samhet). Vidare gors I6pande leverantoérsbedémningar av A- och
B-leverantorer. Da granskas deras leveranser, policyer och
ledningssystem med avseende pa kvalitet, miljo, arbetsmiljé samt
kreditvardighet. Bland A-leverantérerna gjordes under 2022 sex
leverantorsbeddmningar och tva revisioner. Bland B-leverantor-
erna gjordes elva leverantérsbedémningar och en revision. Nar
det galler B-leverantorer stravar vi efter att gora l6pande utvar-
deringar vart tredje ar efter den initiala leverantérsbedémningen.
Under 2022 genomfordes totalt 17 bedémningar av A och
B-leverantorer.

Informationssakerhet

Studsvik hanterar kansliga uppgifter. For var egen, kundernas och
samhallets sakerhet ar det darfor av storsta vikt att vi hanterar
konfidentiella och sekretessbelagda uppgifter sakert och struk-
turerat. Vi genomfor regelbundna intrangstester och aterkom-
mande utbildningar inom informationssakerhet. Inga onormala
eller ovantade sakerhetsincidenter intraffade under 2022.
Obligatorisk digital utbildning om informationssakerhet har
implementerats. Vi tillhandahaller dven information lokalt om
hur uppgifter ska skyddas.

RAPPORTERING ENLIGT EU-TAXONOMIN
(Europaparlamentets och radets férordning 2020/852)
Bakgrund och utfort arbete

Studsvik uppfyller kriterierna fér upplysningskraven enligt EU:s
taxonomiférordning i egenskap av moderforetag i en koncern
som under det senaste rakenskapsaret i genomsnitt har haft fler
an 500 anstallda och har vardepapper upptagna till handel pa en
reglerad marknad. For rakenskapsaret 2021 behévde endast
uppgifter om den andel av féretagets ekonomiska verksamhet
som omfattas av taxonomin redovisas. Fér 2022 ska vi dels fast-
stalla om vi bedriver verksamheter som omfattas av taxonomin
och upplysa om hur stor andel dessa i sa fall utgor, dels redovisa
hur stor andel av foretagets ekonomiska verksamhet som ar
férenlig med taxonomikraven.

Precis som i fjol borjade vi med att identifiera om vi bedriver
nagon ekonomisk verksamhet som omfattas av taxonomin. Vi
kunde da konstatera att det inte har tillkommit ndgon ny ekono-
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misk verksamhet som omfattas av taxonomin jamfort med Resultat
fjolaret. Processen gav alltsa samma resultat som forra aret, det
vill sdga att Studsvik har tva verksamheter som omfattas av
taxonomin (se nedan). For att faststélla andelen som ar forenlig
med taxonomikraven har vi kontinuerligt utvarderat affarsverk-
samheten med avseende pa de tre kriterier som anges i
taxonomin: vasentligt bidrag, att inte orsaka betydande skada
(DNSH, "do no significant harm”) samt sociala skyddsatgarder.

Studsvik forsorjer bade den egna anlaggningen och andra verk-
samheter pa omradet med varme fran var bioenergilosning (flis-
pannor), samt hanterar omradets vatten- och avloppssystem. Vi
har konstaterat att dessa verksamheter motsvarar de i taxonomin
listade verksamheterna kombinerad produktion av varme/kyla
och el fran bioenergi, uppférande, utbyggnad och drift av system
for uppsamling och rening av vatten samt vattenférsérjnings-
system, samt uppférande, utbyggnad och drift av system for
uppsamling och rening av vatten.

| Kriterier for vasentligt
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OMSATTNING
A.VERKSAMHETER SOM OMFATT, V TAXONOMIN
A.1. Miljémassigt hallbara (t iférenliga) verksamheter

De miljomassigt héllbara (taxonomiférenliga) verksamheternas omsattning (A.1) - - B ‘ - ‘ = ‘ = ‘

A.2 Verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte &r miljomé&ssigt hallbara
(ej taxonomiférenliga)

Kombinerad produktion av varme/kyla och el frén bioenergi 4.2 5700000 0,7 %
Uppférande, utbyggnad och drift av system fér uppsamling och rening av vatten 53 2400000 0,3 %
Omséttningen hos de verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte &r miljomassigt héllbara

) . 8100000 1,0 %
(ej taxonomiférenliga) (A.2)
Totalt (A.1+A.2) 8100000 1,0 %

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
Omsattningen hos verksamheter som inte omfattas av taxonomin (B) 806700000 | 99,0 %
Totalt (A+B) 814800000 100,0%

KAPITALUTGIFTER (CAPEX)
A.VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN

De miljomassigt héllbara (taxonomiférenliga) verksamheternas omsattning (A.1)

Uppforande, utbyggnad och drift av system fér uppsamling och rening av vatten 400000

Kapitalutgifter hos de verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte ar miljémassigt hallbara
(ej taxonomiférenliga) (A.2)

400000

B.VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Kapitalutgifter hos verksamheter som inte omfattas av taxonomin (B)

Driftsutgifter for de miljomassigt héllbara (ej taxonomiforenliga) (A.1)

5500000
2300000

Kombinerad produktion av varme/kyla och el frén bioenergi
Uppférande, utbyggnad och drift av system fér uppsamling och rening av vatten

Driftsutgifter for verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte &r miljéméssigt hallbara
(ej taxonomiférenliga) (A.2)

0,4 %

7800000 1.3%

B.VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
Driftsutgifter hos verksamheter som inte omfattas av taxonomin (B) _ 580000000 | 99,0%
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Andel omsattning, investeringar i anlaggningstillgangar
och driftskostnader som omfattas av taxonomin

Kombinerad produktion av varme/kyla och el fran bioenergi
Under 2020 till 2021 har vi investerat i en bioenergilosning for att
minska vara utslapp av vaxthusgaser. Under 2022investerades det
inte i den anlaggningen. Omsattningen hanforlig till varme-
produktionen var ca 5,7 Mkr och driftskostnaderna ca 5,5 Mkr,
vilket motsvarar 0,7 procent respektive 0,3 procent av den totala
omsattningen respektive de totala driftskostnaderna.

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Centraliserad avloppsrening

Under 2022 uppgick omsattningen fran VA-tjansten till 2,4 Mkr,
investeringarna i anlaggningstillgangar till 0,4 Mkr, och drifts-
kostnaderna till 2,3 Mkr. Detta motsvarar 0,3 procent av den
totala omsattningen, 1,6 procent av de totala investeringarna,
och 0,4 procent av de totala driftskostnaderna. Den totala verk-
samhetsandelen som ingar i EU-taxonomin utgér déarmed

1 procent av omsattningen, 5,6 procent av investeringarna,

och 1 procent av driftskostnaderna.

| Kriterier avseende att inte orsaka betydande skada (DNSH) |

-
-
-
N
-
w
-
H

o4
euliew Yydo ualjep -

Jebulualoioq ©
walsAso)d Y20
FEL

lwouo)d JgjmuD 0
plesbuew ysibojorg ©
Jebulipueiojiew
-1} |13 Butusseduy
IWOUO3 JgMI)

N
(=]
N
-

-bijfow) L1obarey -

-
o

((EI[E]

1opiebre
Jaywes)ian apueioh

1ebuluaiolod &y
walsAsoya yro
-sppojsiwiuiy N

zeoz e ‘us
-Bujulleswo Ae |apue g

plejbuew ysibojoig
Bijusiojiwouoxe] -
Zzoz e ‘usbuiu
-11eswo Ae [apue o
Bijuaigywouoxe] *
(3@ywesyiansbuiu
-lleaswo) uobajey|

Omstall-
Procent ning

(-
=X
]

iy

HALLBARHETSREDOVISNING 35

4



A

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

For 2022 foreslar styrelsen en utdelning pa 2 kr per aktie. Till
arsstammans forfogande star moderbolagets fria egna kapital,
71078 450, bestdende av balanserad vinst 52 182 754 kronor
samt drets resultat 18 895 696. Styrelsens forslag innebar att
vinstmedlen disponeras enligt nedan:

71 078 450 kronor
-16 437 222 kronor
54 641 228 kronor

Till drsstammans forfogande

Utdelning

I ny rakning 6verfors

UTDELNINGSPOLITIK OCH UTDELNING

Styrelsens mal ar att utdelningen genomsnittligt Gver tiden ska
uppga till minst 30 procent av koncernens resultat efter skatt. Vid
beslut om férslag till utdelning ska Studsviks expansions-
mojligheter, konsolideringsbehoy, likviditet samt finansiella stall-
ning i dvrigt beaktas. For 2022 foreslar styrelsen en oférandrad
utdelning pa 2 kr per aktie vilket motsvarar 34,0 procent av resul-
tatet efter skatt. Styrelsens uppfattning ar att den féreslagna
utdelningen ej hindrar bolaget fran att fullgéra sina forpliktelser
pa kort och lang sikt och kan darmed forsvaras med hansyn till
den forsiktighetsregel som anges i ABL 17 kap 3 § 2-3 st.

AKTIEN
Kursutveckling och omsattning

Studsvikaktien ar noterad pa Nasdaq Stockholm. Aktiekursen
steg under 2022 med 6 procent till 110,4 kronor. Bérsvardet var
vid utgangen av aret 907,4 miljoner kronor. Under aret varierade
kursen mellan som hégst 116,40 kronor den 17 oktober och som
l&gst 80,10 kronor den 29 september.

Under 2022 omsattes 3,2 miljoner Studsvikaktier till ett varde av
320,8 miljoner kronor.

Antal aktier och aktiekapital

Antalet aktier i Studsvik AB (publ) uppgick den 31 december
2022 till 8 218 611. Samtliga aktier har en rost och representerar
lika andel i bolagets tillgangar och resultat. Kvotvardet ar 1,0 och
aktiekapitalet uppgick till 8,2 miljoner kronor.

Aktiedgare

Den 31 december 2022 hade Studsvik 6 405 aktiedgare. Andelen
aktier registrerade i utlandet var 5,5 procent. De tre storsta dgarna,
Familjen Karinen, Briban Invest AB och Peter Gyllenhammar AB
hade 53,0 procent av aktierna och de tio storsta dgarna 76,0
procent. Styrelsens och koncernledningens aktieinnehav framgar
av avsnitten Styrelse och revisorer samt Koncernledning.

Likviditetsgarant

ABG Sundal Collier &r likviditetsgarant i bolagets aktie.

FORVALTNINGSBERATTELSE

ANALYTIKER

Studsviks aktie foljs [6pande av ABG Sundal Collier.

INFORMATION OM BOLAGSORDNINGEN M M

Det finns ingen bestdmmelse i Studsviks bolagsordning som
begrénsar ratten att dverlata aktier. Bolaget har under raken-
skapsaret inte 6verlatit egna aktier och bolaget har inte gett ut
nya aktier. Bolaget kdnner inte till nagot avtal mellan aktiedgare
som kan medfora begransningar i ratten att 6verlata aktier i
bolaget. Bolaget &r inte part i ndgot vasentligt avtal som paverkas
av ett eventuellt offentligt uppkopserbjudande. Bolagets
anstallda har inga aktier for vilka réstratten inte kan utnyttjas
direkt. Styrelsens valda ledaméter utses pa arsstamman. |
bolagsordningen finns ingen bestdammelse om tillsattande och
entledigande av styrelseledamater. Styrelsen har inget bemyndigande
att besluta att ge ut nya aktier eller férvarva egna aktier.

AKTIEAGARE 2022-12-31

Antal aktier Andel %
Familjen Karinen 1769552 21,5
Briban Invest AB 1343362 16,3
Peter Gyllenhammar AB 1245000 15,2
Caceis Bank, Switzerland Branch 363879 4,5
Familjen Girell 343800 4,2
Banque Pictet & CIE 335000 4,1
Avanza Pensionsforsakring AB 319802 3,9
Leif Lundin 206 500 2,5
Malte Edenius 192 864 2,3
Nordnet Pensionsforsakring AB 121052 1,5
Summa de 10 storsta dgarna - 6240811 76,0
innehavsmassigt
Ovriga aktiedgare 1977 800 24,0
Summa 8218611 100,0
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AKTIEKAPITALETS FORANDRING AKTIEAGARSTRUKTUR 2022-12-31
Okningav Aktiekapital Totalt Antal % av antal
Ar Transaktion antalet aktier kronor  antal aktier  Aktieinnehav aktiedgare  Antal aktier aktier
1994 Bildande 500000 500000 500000 1-500 5929 440658 5.4
2001 Fondemission 5300000 5800000 5800000 501-1000 243 200645 2,4
2001 Riktad nyemission 2314211 8114211 8114211 1001-5000 164 351768 4,3
2004 Nyemission” 2400 8116611 8116611 5001-10000 17 126 301 1,5
2005 Nyemission® 102000 8218611 8218611 10001-15000 14 178693 2,2
" Konvertering av teckningsoptioner. 15001-20000 5 91701 11
20001 - 33 6828845 83,1
Summa 6405 8218611 100,0
DATA PER AKTIE
Belopp, SEK 2018 2019 2020 2021 2022
Antal aktier vid periodens slut 8218611 8218611 8218611 8218611 8218611
Genomsnittligt antal aktier 8218611 8218611 8218611 8218611 8218611
Kurs den 31 december 38,30 31,80 87,40 104,20 110,40
Resultat per aktie fran kvarvarande verksamheter fore
och efter utspadning 1,06 -3,41 4,28 7,69 5,82
Eget kapital per aktie 38,47 36,84 38,13 47,12 53,05
P/E-tal 36,1 neg 20,4 13,6 19,0
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KONCERNENS RAPPORT OVER RESULTAT

OCH OVRIGT TOTALRESULTAT

Belopp i Tkr Not 2022 2021
Forsaljningsintakter 4 814774 798 324
Kostnader for salda tjanster 7 -610488 -591219
Bruttovinst 204 285 207 105
Forsaljnings- och marknadsforingskostnader =37715 —34.366
Administrationskostnader -89 196 -93930
Forsknings- och utvecklingskostnader -8468 -8997
Nedskrivning av kundfordringar 17 —-1265 -41
Resultatandel i intressebolag och joint ventures 16 —-238 5850
Ovriga rorelseintakter 5 13787 20447
Ovriga rérelsekostnader 6 -6 296 -10287
Rorelseresultat 74893 85781
Finansiella intakter 10 4002 173
Finansiella kostnader 10 -14786 -8394
Resultat fore skatt 64110 77 560
Skatt " -16 239 -14 378
Arets resultat 47 871 63182
ARETS RESULTAT 47 871 63 182
Ovrigt totalresultat
Poster som senare kan aterféras i resultatrakningen
Omrakningsdifferenser av utlandska dotterbolag 35979 18 881
Kassaflodesséakringar - =
Inkomstskatt pa poster redovisade som 6vrigt totalresultat - 1
Ovrigt totalresultat for aret, netto efter skatt 35979 18 881
Summa resultat och 6vrigt totalresultat for aret 83850 82063
Arets resultat hanforligt till
Moderbolagets aktiedgare 47 871 63182
Innehav utan bestammande inflytande - -
Summa totalresultat hanforligt till
Moderbolagets aktiedgare 83850 82029
Innehav utan bestammande inflytande - 34
Resultat per aktie rdknat pa resultat hanforligt till
moderbolagets aktiedgare under aret (SEK)

Resultat per aktie fére och efter utspadning 12 5,82 7,69
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KONCERNENS RAPPORT OVER
FINANSIELL STALLNING

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Belopp i Tkr Not 2022 2021
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Immateriella tillgangar 15 206778 189767
Materiella anlaggningstillgangar 14 211105 199297
Innehav i intressebolag och joint ventures 16 3277 4224
Uppskjutna skattefordringar M 88563 85603
Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen 2 40982 40762
Ovriga langfristiga fordringar 18 84 408 83388
Summa anldggningstillgangar 635112 603 041
Omséttningstillgangar
Varulager 21 8506 15926
Kundfordringar 17 156 898 128908
Ovriga fordringar 19 73113 63725
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 20 28727 16 486
Likvida medel 2,22 120083 108403
Summa omsattningstillgangar 387 327 333448
SUMMA TILLGANGAR 1022438 936 489
EGET KAPITAL
Kapital och reserver som kan hdnféras till moderbolagets aktiedgare
Aktiekapital 8219 8219
Ovrigt tillskjutet kapital 225272 225272
Andra reserver 68774 32725
Balanserad vinst 133728 120 696
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 435996 386912
Innehav utan bestdmmande inflytande - 374
Summa eget kapital 435996 387 286
SKULDER
Langfristiga skulder

Langfristiga skulder till kreditinstitut 25 62275 42500
Uppskjutna skatteskulder 11 39964 36729
Pensionsforpliktelser 26 10262 10005
Avsattningar 27 142178 151802
Ovriga langfristiga skulder 35461 29938
Summa langfristiga skulder 290 140 270974
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 38032 50043
Aktuella skatteskulder 16 460 6793
Kortfristiga skulder till kreditinstitut 25 38934 21015
Avsattningar 27 6 557 8495
Ovriga skulder 23 128751 128 531
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 67 569 63 352
Summa kortfristiga skulder 296 303 278229
Summa skulder 586 443 549 203
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1022438 936 489
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FORANDRINGAR | KONCERNENS

EGET KAPITAL

Belopp i Tkr

LGELETE]

Ovrigt

till-
skjutet
kapital

Andra
reserver

Balanserad
vinst

Eget kapital
hanforligt till
moder-
bolagets
ELGEELET

Innehav utan
bestam-
mande
inflytande

Summa
eget kapital

Ingaende balans per den 1 januari 2021 8219 225272 13844 65733 313068 340 313408
Ovrigt totalresultat - - 18 881 - 18 881 34 18915
— Utdelning - - - -8219 -8219 - -8219
— Arets resultat - - - 63182 63182 - 63182
Utgaende balans per den 31 december 2021 8219 225272 32725 120696 386912 374 387286
Ingaende balans per den 1 januari 2022 8219 225272 32725 120696 386912 374 387286
Ovrigt totalresultat - - 36 049 - 36 049 -70 35979
— Forvarv av andelar utan bestdmmande inflytande - - - 18402 -18402 -304 18706
— Utdelning - - - -16437 -16437 - -16437
— Avrets resultat - - - 47 871 47 871 - 47 871
Utgaende balans per den 31 december 2022 8219 225272 68774 133728 435996 - 435996

40 KONCERNENS RAKENSKAPER

A4



mn“' STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022 ‘

KONCERNENS RAPPORT
OVER KASSAFLODE

Belopp i Tkr Not 2022 2021

Totala verksamheten

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

Rorelseresultat 74893 85781
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 28 -342 7677

74551 93458
Erhallen ranta 1298 -9
Erlagd rénta -5737 -5275
Betald inkomstskatt -9 889 -8252
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére forandring i rorelsekapital 60223 79922

Forandring i rérelsekapital

— Omsattningstillgangar —42 892 -12 668
- Ovriga kortfristiga skulder —-17 088 46 449
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 242 113703

Kassafléde fran investeringsverksamheten

Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar - -15247
Avyttring av finansiella anldggningstillgangar 6903 2 867
Forvarv av materiella anldaggningstillgangar 14 -24730 -58026
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 14 - 19967
Forvarv avimmateriella tillgangar 15 - -516
Utdelning fran intressebolag 16 - 8623
Kassafléde fran investeringsverksamheten -17 827 -42 332
Fritt kassaflode -17 585 71371
Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Upptagna lan 25 25438 5881
Amortering av an 25 -11113 -6 555
Forandrat utnyttjande av checkrdkningskredit 17919 —34 442
Utdelning till aktiedgare 13 -16 437 -8218
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 15 807 -43 334
Arets kassaflode -1778 28037
Likvida medel vid drets borjan 108 403 75153
Valutakursdifferenser pa likvida medel 13458 5213
Likvida medel vid arets slut 22 120083 108 403
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MODERBOLAGETS
RESULTATRAKNING

Belopp i Tkr Not 2022 2021
Forsaljningsintakter 33 8509 14015
Kostnader for salda tjdnster - -
Bruttovinst 8509 14015
Administrationskostnader 35 -22072 -27 520
Ovriga rérelseintakter 37 2102 960
Ovriga rorelsekostnader 37 -241 -98
Rorelseresultat -11703 -12643
Resultat fran andelar i koncernféretag 39 10118 -
Ranteintakter och liknande poster 40 30727 19926
Rantekostnader och liknande poster 41 —7759 -4763
Resultat fore skatt 21383 2520
Bokslutsdispositioner 42 - 73707
Skatt 43 —2488 -15054
ARETS RESULTAT 18 895 61173
Moderbolagets rapport 6ver totalresultat
Arets resultat 18 895 61173
Ovrigt totalresultat _ _
Summa totalresultat for aret 18 895 61173
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MODERBOLAGETS
BALANSRAKNING

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Belopp i Tkr Not 2022 2021
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 44 - -
Materiella anlaggningstillgangar - -
Finansiella anldggningstillgangar
— Uppskjutna skattefordringar 43 4310 4902
— Aktier i dotterbolag 45,47 287797 269091
—Andelar i intressebolag och joint ventures 45 12072 12072
— Fordringar hos dotterbolag 233896 212053
Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen 45 34089 33758
Summa anlaggningstillgangar 572 164 531876
Omséttningstillgangar

Lager och handelsvaror 463 441
Kundfordringar och andra fordringar 1038 1427
Fordringar hos koncernforetag 18 841 78392
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 46 713 409
Summa omsattningstillgangar 21055 80669
SUMMA TILLGANGAR 593219 612 545
EGET KAPITAL

Eget kapital
Aktiekapital 8219 8219
Bundna reserver 225272 225272
Summa bundet eget kapital 233491 233491
Fritt eget kapital

Fria reserver 52 182 7 446
Arets resultat 18895 61173
Summa fritt eget kapital 71077 68619
Summa eget kapital 304 568 302110
Obeskattade reserver - -
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 48 40500 42 500
Skulder till koncernforetag 69 460 63 640
Ovriga skulder 20924 23193
Summa langfristiga skulder 130 884 129333
Kortfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 95 829 148 083
Leverantdrsskulder 1890 1175
Skulder till kreditinstitut 48 38934 21015
Aktuell skatteskuld 5230 4478
Ovriga skulder 8264 1397
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 49 7620 4955
Summa kortfristiga skulder 157 767 181102
Summa skulder 288651 310435
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 593219 612545
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FORANDRINGAR | MODERBOLAGETS
EGET KAPITAL

Ovrigt
tillskjutet Balanserad Summa
Belopp i Tkr Aktiekapital kapital vinst eget kapital
Ingaende balans per den 1 januari 2021 8219 225272 15665 249 156
Totalresultat
— Utdelning - - -8219 -8219
— Arets resultat - - 61173 61173
Utgaende balans per den 31 december 2021 8219 225272 68619 302110
Ingaende balans per den 1 januari 2022 8219 225272 68619 302110
Totalresultat
— Utdelning - - -16 437 -16437
— Arets resultat - - 18895 18895
Utgaende balans per den 31 december 2022 8219 225272 71077 304 568
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MODERBOLAGETS
KASSAFLODESANALYS

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Belopp i Tkr \[¢14 2022 2021
Kassaflode fran den I6pande verksamheten

Rorelseresultat -11703 -12 644
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 52 -22076 607

-33779 -12037

Erhallen ranta 929 270
Erlagd ranta -7 007 -4787
Betald inkomstskatt -596 -251
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére forandring i rérelsekapital —-40 453 -16 805
Forandring i rérelsekapital
— Omsattningstillgangar 39308 23487
— Ovriga kortfristiga skulder -22616 6207
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -23761 12889
Kassafléde fran investeringsverksamheten
Amortering av finansiella anlaggningstillgangar 45 14162 34659
Lan till koncernfoéretag 48 - -10730
Kassaflode fran investeringsverksamheten 14162 23929
Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Upptagna lan 17919 7 843
Amortering av lan -2 000 -36442
Betald utdelning -16437 -8219
Erhallen utdelning fran dotterbolag 10118 -
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 9600 -36818
Arets kassaflode 0 0
Likvida medel vid arets borjan 0 0
Valutakursdifferenser pa likvida medel 0 0
Likvida medel vid arets slut 0 0
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NOTER

A4

NOTER TILL KONCERNREDOVISNINGEN

Belopp i Tkr

NOT 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Studsvik AB (publ) och dess dotterbolag ar en aktor som erbjuder en rad avance-
rade tekniska tjanster till den globala karnkraftsindustrin. Studsviks fokusomraden &r
bransle-och materialteknik, programvara for hardévervakning och bransleoptimering,
avveckling och strélskyddstjanster samt tekniska losningar for hantering, konditione-
ring och volymreduktion av radioaktivt avfall. Bolaget &r ett borsnoterat aktiebolag
med sate i Nykdping i Sverige, med organisationsnummer 556501-0997. Adressen till
huvudkontoret ar 611 82, Nykdping.

De viktigaste redovisningsprinciperna som tillampats nar denna koncernredovisning
upprattats anges nedan. Dessa principer har tillampats konsekvent for alla presen-
terade ar, om inte annat anges.

1.1 GRUND FOR RAPPORTERNAS UPPRATTANDE

Koncernredovisningen for Studsvikkoncernen har uppréttats i enlighet med rsredo-
visningslagen, RFR 1 Kompletterande redovisningsregler for koncerner, International
Financial Reporting Standards (IFRS) och tolkningar fran IFRS Interpretations Committee
(IFRIC) sddana de antagits av EU.

Att uppratta rapporter i éverensstammelse med IFRS kraver anvandning av en del
viktiga uppskattningar for redovisningsdndamal. Vidare krévs att ledningen gor vissa
bedomningar vid tillampningen av koncernens redovisningsprinciper. De omraden
som innefattar en hdg grad av beddmning, som ar komplexa eller sddana omraden dar
antaganden och uppskattningar ar av vasentlig betydelse for koncernredovisningen
anges inot 3.

Nya eller andrade redovisningsstandarder tillampliga 2022

De &ndrade standarderna har inte haft ndgon materiell inverkan pé Studsviks finan-
siella rapporter.

Nya eller &ndrade redovisningsstandarder som tillampas fran 2023 och framat

Nya och éndrade standarder forvantas inte ha ndgon vasentlig paverkan pa Studsviks-
finansiella rapporter.

1.2 KONCERNREDOVISNING
Dotterbolag

Dotterbolag ar alla de foretag 6ver vilka koncernen har ett bestammande inflytande (not
47). Koncernen kontrollerar ett foretag nar den exponeras for eller har ratt till rorlig avkast-
ning fran sitt innehav i foretaget och har majlighet att paverka avkastningen genom sitt
inflytande i foretaget. Dotterbolag inkluderas i koncernredovisningen fran och med den
dag da det bestammande inflytandet 6verfors till koncernen. De exkluderas ur koncernre-
dovisningen fran och med den dag da det bestdmmande inflytandet upphor.

Forvarvsmetoden anvands for redovisning av koncernens rorelseforvary. Kope-
skillingen for forvarvet av ett dotterbolag utgors av verkligt véarde pé éverlatna till-
gangar, skulder och de aktier som emitterats av koncernen. I képeskillingen ingar éven
verkligt vérde pa alla tillgdngar och skulder som &r en foljd av en 6verenskommelse
om villkorad kopeskilling. Forvarvsrelaterade kostnader kostnadsfors nar de uppstar.
Identifierbara forvarvade tillgangar och 6vertagna skulder i ett rorelseférvary varderas
inledningsvis till verkligt varde pa forvarvsdagen. For varje forvarv avgor koncernen om
allainnehav utan bestdammande inflytande i det forvarvade foretaget redovisas till verk-
ligt véarde eller till innehavets proportionella andel av det forvarvade foretagets netto-
tillgéngar. Det belopp varmed kdpeskilling, eventuellt innehav utan bestammande
inflytande samt verkligt varde pa forvarvsdagen pa tidigare aktieinnehav verstiger
verkligt varde pé koncernens andel av identifierbara forvarvade nettotillgangar, redo-
visas som goodwill.

Koncerninterna transaktioner och balansposter samt orealiserade vinster pa transaktio-
ner mellan koncernféretag elimineras. Redovisningsprinciperna for dotterbolag har i fore-
kommande fall &ndrats for att garantera en konsekvent tillimpning av koncernens principer.

Transaktioner med innehavare utan bestimmande inflytande

Koncernen behandlar transaktioner med innehavare utan bestammande inflytande
som transaktioner med koncernens aktiedgare. Vid forvarv fran innehavare utan
bestammande inflytande redovisas skillnaden mellan erlagd képeskilling och den
faktiska forvarvade andelen av det redovisade vérdet pa dotterbolagets nettotillgdngar
i eget kapital. Vinster och forluster pa avyttringar till innehavare utan bestammande
inflytande redovisas ocksa i eget kapital.
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Nér koncernen inte ldngre har ett bestdmmande inflytande eller betydande inflytande,
omvarderas varje kvarvarande innehav till verkligt varde och andringen i redovisat
varde redovisas i resultatrakningen. Det verkliga vardet anvands som det forsta redovi-
sade vardet och utgér grund for den fortsatta redovisningen av det kvarvarande inne-
havet som intressebolag, joint venture eller finansiell tillgang. Alla belopp avseende
den avyttrade enheten, som tidigare redovisats i 6vrigt totalresultat, redovisas som om
koncernen direkt hade avyttrat de hanférliga tillgangarna eller skulderna. Detta kan
medfora att belopp som tidigare redovisats i dvrigt totalresultat omklassificeras till
resultatet.

Intressebolag

Intressebolag ar alla de foretag dér koncernen har ett betydande men inte bestam-
mande inflytande, vilket i regel géller for aktieinnehav som omfattar mellan
20 procent och 50 procent av rosterna. Innehav i intressebolag redovisas enligt
kapitalandelsmetoden och varderas inledningsvis till anskaffningsvarde. Koncernens
redovisade varde pa innehav i intressebolag inkluderar goodwill som identifieras vid
forvarvet, netto efter eventuella nedskrivningar.

Joint ventures

For sa kallade joint ventures, dar ett gemensamt bestdammandeinflytande rader, tillam-
pas kapitalandelsmetoden. Andelarna i ett joint venture redovisas inledningsvis till
anskaffningsvarde vid anskaffningstillfallet och justeras I6pande med dess andel av
forandringar i det gemensamt styrda féretagets egna kapital.

Koncernens andel av resultat, som uppkommit i det gemensamt styrda foretaget,
redovisas i koncernens rapport éver totalresultatet. Om koncernens andel av ackumu-
lerade forluster &r lika stor eller 6verstiger koncernens andel i det gemensamt styrda
foretagets egna kapital, redovisar koncernen inte ytterligare forluster.

1.3 OMRAKNING AV UTLANDSK VALUTA
Funktionell valuta och rapportvaluta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna for de olika enheterna i koncernen ar
varderade i den valuta som anvands i den ekonomiska miljo dar respektive foretag
huvudsakligen &r verksamt (funktionell valuta). | koncernredovisningen anvands
svenska kronor (SEK), som & moderbolagets funktionella valuta och rapportvaluta.

Transaktioner och balansposter

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den funktionella valutan enligt de
valutakurser som géller pé transaktionsdagen. Valutakursvinster och -forluster,
som uppkommer vid betalning av sddana transaktioner och vid omrakning av
monetara tillgangar och skulder i utlandsk valuta till balansdagens kurs, redovisas
i resultatrakningen. Undantag ar da transaktionerna utgér sakringar som uppfyller
villkoren for sakringsredovisning av kassafloden, da redovisas vinster/forluster i
Ovrigt totalresultat. Mer om koncernens sakringsredovisning aterfinns i not 2.

Orealiserade valutakursvinster och -forluster som hanfor sig till 1an och likvida
medel redovisas i resultatrdkningen som finansiella intékter eller kostnader. Alla 6vriga
valutakursvinster och -forluster pa framférallt kundfordringar och leverantorsskulder
redovisas i posterna Ovriga rérelseintdkter och Ovriga rérelsekostnader i resultatrak-
ningen.

Omrakningsdifferenser for icke-monetéra finansiella tillgangar och skulder, sdésom
aktier som varderas till verkligt varde via resultatrakningen, redovisas i resultatrak-
ningen som en del av verkligt varde-vinster/-forluster.

Koncernforetag

Resultat och finansiell stallning for alla koncernféretag som har en annan funktio-

nell valuta an rapportvalutan, omraknas till koncernens rapportvaluta enligt féljande.

e Tillgdngar och skulder fér var och en av balansrakningarna omraknas till balans-
dagskurs.

e Intdkter och kostnader for var och en av resultatrakningarna omraknas till genom-
snittlig valutakurs.

¢ Alla valutakursdifferenser som uppstar redovisas i 6vrigt totalresultat.

Vid konsolideringen fors valutakursdifferenser, som uppstar till foljd av omrékning
av nettoinvesteringar i utlandsverksamheter och av upplaning och andra valuta-
instrument som identifierats som sakringar av sddana investeringar, till évrigt total-
resultat. Vid avyttring av en utlandsverksamhet, helt eller delvis, fors de kursdifferenser
som redovisats i eget kapital till resultatrakningen och redovisas som en del av realisa-
tionsvinsten/-forlusten.
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1.4 AKTIEKAPITAL

Stamaktier klassificeras som eget kapital.
Transaktionskostnader som direkt kan hanféras till emission av nya aktier eller optio-
ner redovisas, netto efter skatt, i eget kapital som ett avdrag fran emissionslikviden.

1.5 MODERBOLAGET

Moderbolaget har uppréttat sin arsredovisning enligt &rsredovisningslagen (ARL) och
RFR 2, Redovisning for juridiska personer. RFR 2 innebar att moderbolaget i arsredo-
visningen for den juridiska personen ska tillimpa samtliga av EU godkanda IFRS och
uttalanden s& langt detta &r majligt inom ramen for arsredovisningslagen och trygg-
andelagen med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning. Rekommen-
dationen anger vilka undantag och tillagg som ska goras fran IFRS. Skillnaderna mellan
koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper framgér nedan. De huvudsakliga
awvikelserna mellan redovisningsprinciper tillampade for koncern och moderbolag &r:
Uppstallningsformer

Resultat- och balansrakning foljer arsredovisningslagens uppstallningsform. Det inne-
bar skillnader, jamfort med koncernredovisningen, framst avseende finansiella intakter
och kostnader, rapport dver totalresultat, avsattningar och rapport 6ver férandringar
i eget kapital.

Aktier och andelar i dotterbolag

Investeringar i dotterbolag redovisas till det lagsta av anskaffningsvéarde och verkligt
varde. Nedskrivningsprovning sker nar det finns en indikation pa en nedgéng av
vardet. Erhéllen utdelning redovisas som finansiell intékt.

Intékter

Moderbolagets intakter inkluderar mottagna utdelningar och koncernbidrag fran dotter-
bolag och andra interna mellanhavanden som elimineras i koncernens rékenskaper.

Leasing

Samtliga leasingavtal, oavsett om de ar finansiella eller operationella, redovisas som
hyresavtal (operationella leasingavtal).

Pensioner
Pensionsataganden avser avgiftsbestdmda planer och tacks av forsakringslosningar.
Skatter

| moderbolagets balansrékning redovisas de ackumulerade vardena av éveravskriv-
ningar och andra obeskattade reserver i posten Obeskattade reserver utan avdrag for
den uppskjutna skatten. | moderbolagets resultatrakning redovisas forandringar av
de obeskattade reserverna pa en separat rad. | koncernredovisningen delas daremot
obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott for juridiska personer

Bolaget redovisar aktiedgartillskott och koncernbidrag i enlighet med uttalanden fran
RFR 2. Aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och aktiveras i
aktier och andelar hos givaren, i den man nedskrivning ej erfordras. Koncernbidrag
fran dotterbolag redovisas som finansiell intakt sdsom sedvanlig utdelning fran dotter-
bolag. Skatt pa koncernbidrag redovisas i enlighet med IAS 12 i resultatrékningen.
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NOT 2 Finansiell riskhantering

2.1 FINANSIELLA RISKFAKTORER

Koncernen utsatts genom sin verksamhet f6r en mangd olika finansiella risker: mark-
nadsrisk (omfattande valutarisk, ranterisk i verkligt vérde, ranterisk i kassaflédet och
prisrisk), kreditrisk och likviditetsrisk. Koncernens dvergripande riskhanteringspolicy
fokuserar pa oférutsdgbarheten pa de finansiella marknaderna och efterstravar att
minimera potentiella ogynnsamma effekter pa koncernens finansiella resultat. Koncer-
nen anvander, under sarskilda omstandigheter, derivatinstrument for att sakra viss
riskexponering. Riskhanteringen skots av en central finansavdelning enligt policies som
faststéllts av styrelsen. Den centrala staben identifierar, utvarderar och sakrar finan-
siella risker i ndra samarbete med koncernens operativa enheter. Styrelsen upprattar
skriftliga policies savél for den Gvergripande riskhanteringen som for specifika omra-
den, sdsom valutarisk, ranterisk, kreditrisk, anvandning av derivat samt placering av
overlikviditet.

2.2 DERIVATINSTRUMENT OCH SAKRINGSATGARDER

Derivatinstrument redovisas i balansrédkningen pa kontraktsdagen och varderas till
verkligt varde, bade initialt och vid efterféljande omvarderingar. Metoden for att redo-
visa den vinst eller forlust som uppkommer vid omvardering beror p4 om derivatet
identifierats som ett sdkringsinstrument och, om s ar fallet, karaktaren hos den post
som sékrats. | den man koncernen sékrar finansiella risker ror det sig uteslutande om
kassaflodessakringar. Koncernen identifierar vissa derivat som sakringsinstrument och
de anvands for att sakra en sarskild risk som ar kopplad till en redovisad tillgang eller
skuld eller en mycket sannolik prognostiserad transaktion (kassaflodessakring).

Da transaktionen ingas, dokumenterar koncernen forhallandet mellan sakringsinstru-
mentet och den sakrade posten rérande huruvida de derivatinstrument som anvands
i sékringstransaktioner ar effektiva nar det galler att motverka férandringar i verkligt
varde eller kassafléden som &r hanférliga till de sékrade posterna.. En sddan bedom-
ningen gors nar sakringen ingas likval som fortlopande. Upplysning om verkligt varde
for olika derivatinstrument som anvands for sakringssyften aterfinns i not 2. Ett deri-
vat som utgor sakringsinstrument klassificeras som anlaggningstillgang eller langfristig
skuld nar dess aterstaende 16ptid ar langre an 12 manader, och som omsattningstill-
gang eller kortfristig skuld nar den den aterstaende l6ptid understiger 12 méanader.

Forandringen i verkligt varde pa ett derivatinstrument, som utgér en del i en kassa-
flodessakring och som uppfyller villkoren for sakringsredovisning, redovisas i vrigt
totalresultat i sékringsreserven i eget kapital. Den vinst eller forlust som hanfor sig till
eventuell ineffektivitet redovisas och klassificeras i resultatrakningen baserat pa den
underliggande transaktionen.

Nér ett sakringsinstrument forfaller eller saljs eller nar sékringen inte langre uppfyller
kriterierna for att tillampa sakringsredovisning kvarstar sakringsreservens varde i eget
kapital tills den prognostiserade transaktionen slutligen redovisas i resultatrékningen.
Nar den underliggande transaktionen daremot inte langre kommer att &ga rum, éver-
fors sakringsreserven omedelbart till resultatrakningen.
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NOT 2 Finansiell riskhantering (forts)

Marknadsrisk
Prisrisk

Koncernens enskilt storsta kostnadspost ar personalkostnader, vilka uppgar till 60 (64)
procent av koncernens totala kostnader. Ovriga omkostnader &r av varierande natur.
Koncernens riskexponering avseende inkép ar darfor av mindre betydelse.

Valutarisk

Koncernen verkar internationellt och utsatts for valutarisker som uppstar fran olika
valutaexponeringar, framfor allt avseende US-dollar (USD), euro (EUR) och brittiska
pund (GBP). Valutarisk uppstar genom framtida affarstransaktioner, redovisade till-
gangar och skulder samt nettoinvesteringar i utlandsverksamheter. Valutarisker
uppstar nar framtida affarstransaktioner eller redovisade tillgdngar eller skulder
uttrycks i en valuta som inte ar enhetens funktionella valuta. Styrelsen har upprat-
tat policys och riktlinjer fér hur identifierade valutarisker skall hanteras. For att mini-
mera valutarisken som uppkommer vid affarstransaktioner och vad galler redovisade
tillgangar och skulder, kan féretaget anvanda olika former av valutaderivat som teck-
nas med extern bank. P& koncernniva klassificeras endast externa valutaderivatkon-
trakt som sakringar av bruttobeloppet av specifika tillgdngar, skulder eller framtida
transaktioner.

Om den svenska kronan hade férsvagats med 10 % i férhallande till euro med alla
andra variabler konstanta, skulle arets resultat for koncernen per den 31 december
2022 havarit 0,7 Mkr lagre (3,6 Mkr hogre). Eget kapital skulle ha varit 0,7 Mkr lagre
(3,6 Mkr hogre), huvudsakligen till foljd av omrékningen av koncernens nettoinves-
teringar i Tyskland.

Om den svenska kronan hade férsvagats med 10 % i forhallande till brittiska pund med
alla andra variabler konstanta, skulle drets resultat fér koncernen per den 31 decem-
ber 2022 ha varit 1,2 Mkr hogre (0,4 Mkr hogre). Eget kapital skulle ha varit 1,2 Mkr
hogre (0,4 Mkr hogre), huvudsakligen till foljd av omrakningen av koncernens netto-
investering i Storbritannien.

Om den svenska kronan hade forsvagats med 10 % i forhéllande till US-dollarn med
alla andra variabler konstanta, skulle arets resultat for koncernen per den 31 decem-
ber 2022 ha varit 3,8 Mkr lagre (2,2 Mkr lagre). Eget kapital skulle ha varit 3,8 Mkr
lagre (2,2 Mkr lagre), huvudsakligen till f6ljd av omrakningen av koncernens nettoin-
vesteringar i USA.

Rénterisk avseende kassafloden och verkliga varden

Eftersom koncernen inte innehar nagra vasentliga rantebarande tillgangar, ar
koncernens intakter och kassaflode fran den I6pande verksamheten i allt vasentligt
oberoende av férandringar i marknadsrantor. Koncernens ranterisk uppstar genom
langfristig upplaning. Upplaning som gors med rorlig ranta utséatter koncernen for
ranterisk avseende kassaflode. Upplaning som gors med fast ranta utsatter koncer-
nen for ranterisk avseende verkligt varde. Koncernens kontraktsenliga tidpunkter for
ranteomforhandling framgéar av Not 25.

Koncernen analyserar sin exponering for ranterisker I6pande. Olika scenarier simule-
ras, varvid refinansiering, omsattning av befintliga positioner, alternativ finansiering
och sékring beaktas. Med dessa scenarier som utgangspunkt beraknar koncernen den
inverkan pa resultatet som en angiven ranteandring skulle ge upphov till. Simulering
gors bara for de storsta rantebarande skulderna. Om réntorna pa upplaning i SEK per
den 31 december 2022 varit 0,5 procentenhet hogre/ldagre med alla andra variabler
konstanta, hade resultat fore skatt for rakenskapsaret varit 0,2 (0,2) Mkr hogre/lagre,
huvudsakligen som en effekt av hogre/lagre rantekostnader i samband med férand-
ringar i referensrantor.

Kreditrisk

Kreditrisk hanteras pa bolagsniva och koncernniva. Kreditrisk uppstar genom likvida
medel, derivatinstrument och tillgodohavanden hos banker och finansinstitut samt
kreditexponeringar gentemot kunder, inklusive utestdende fordringar och avtalade
transaktioner. Koncernen anvander sig endast av banker med lagst A+-rating for
placering av likvida medel. | de fall d& ingen oberoende kreditbedémning finns, gérs
en riskbeddmning av kundens kreditvardighet dar dennes finansiella stéllning beak-
tas, liksom tidigare erfarenheter och andra faktorer. Individuella risklimiter faststalls
baserat pa interna eller externa kreditbeddémningar i enlighet med de granser som
satts av styrelsen.
De finansiella tillgangarnas kreditkvalitet redovisas i denna not.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisk hanteras genom att koncernen innehar tillrackligt med likvida medel och
kortfristiga placeringar pa en likvid marknad, tillganglig finansiering genom avtalade
kreditfaciliteter och mojligheten att stanga marknadspositioner. Pa grund av verksam-
hetens dynamiska karaktar bibehéller koncernen flexibiliteten i finansieringen genom
att uppratthalla avtal om lyftningsbara krediter. Foretagets banklan beskrivs i not 25.
Forutom banklan finns dven en checkrakningskredit pa 100 Mkr som loper till &rsskif-
tet 2023/2024. Risken for utebliven forlangning bedéms som 1&g dé& koncernen har
goda och I6pande arbetsrelationer med banken. Ledningen féljer noga rullande prog-
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noser for koncernens likviditetsreserv, som bestar av outnyttjade lanel6ften (not 25)
och likvida medel (not 22), pa basis av férvantade kassafloden.

Nedanstdende tabell analyserar koncernens finansiella skulder och nettoregle-
rade derivatinstrument som utgor finansiella skulder, uppdelade efter den tid som pa
balansdagen aterstar fram till den avtalsenliga forfallodagen. De belopp som anges i
tabellen ar de avtalsenliga, odiskonterade kassaflodena.

Mindre Mellan Mellan Mer
Per den 31 december 2022 an1ar 1och2ar 2och5ar an5ar
Banklan 3225 41710 22 166 -
Leverantorsskulder och andra skulder 233 752 562 1686 32742

Mindre Mellan Mellan Mer
Per den 31 december 2021 an1ar 1och2ar 2och5ar an5ar
Banklan 3185 3131 38774 -
Leverantorsskulder och andra skulder 241926 509 1527 27902

2.3 HANTERING AV KAPITALRISK

Koncernens mal avseende kapitalstrukturen &r att trygga koncernens férméga att fort-
satta sin verksamhet, sa att den kan fortsatta att generera avkastning till aktiedgarna
och nytta for andra intressenter och att uppratthalla en optimal kapitalstruktur for att
halla kostnaderna for kapitalet nere. Koncernen bedémer kapitalet pa basis av skuld-
sattningsgrad samt soliditet. Studsvik har ett 6vergripande mal om en soliditet pa 40
%. Soliditeten uppgick vid utgangen av dret till 42,6 % (41,4%).

For att uppratthélla eller justera kapitalstrukturen, kan koncernen férandra den utdel-
ning som betalas till aktiedgarna, aterbetala kapital till aktiedgarna, utfarda nya aktier
eller salja tillgangar for att minska skulderna.

P& samma satt som andra foretag i branschen bedémer koncernen kapitalet pa
basis av skuldsattningsgraden. Detta nyckeltal berdknas som nettoskuld dividerad med
totalt eget kapital. Nettoskuld berdknas som total upplaning (omfattande posterna
Kortfristig upplaning och Langfristig upplaning i koncernens balansrakning) med
avdrag for likvida medel. Eget kapital berdknas inklusive innehav utan bestammande
inflytande.

2022 2021
Total upplaning (not 25) 101 209 63515
Avgar likvida medel (not 22) —-120083 -108403
Nettoskuld -18874 -44888
Totalt eget kapital 435996 387 286
Skuldséttningsgrad -4,3% -11,6%

Forandringen i skuldsattningsgrad under 2022 var framst en foljd av forsamrat kassa-
flode och nagot hogre nyttjande av checkrakningskrediten.

2.4 BERAKNING AV VERKLIGT VARDE
FINANSIELLA TILLGANGAR

Koncernen klassificerar sina finansiella tillgangar i foljande kategorier: finansiella
tillgdngar varderade till verkligt véarde via resultatrédkningen samt upplupet anskaff-
ningsvarde. Klassificeringen ar beroende av for vilket syfte den finansiella tillgangen
forvarvades. Ledningen faststéller klassificeringen av de finansiella tillgdngarna vid det
forsta redovisningstillfallet.

Kop och forsaljningar av finansiella tillgdngar redovisas pa affarsdagen — det datum da
koncernen foérbinder sig att kopa eller salja tillgdngen. Finansiella instrument redovi-
sas forsta gangen till verkligt varde plus transaktionskostnader, vilket géller alla finan-
siella tillgdngar som inte redovisas till verkligt varde via resultatrakningen. Finansiella
tillgdngar véarderade till verkligt vérde via resultatrakningen redovisas forsta gangen till
verkligt vérde, medan hanférliga transaktionskostnader redovisas i resultatrakningen.
Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrakningen nér réatten att erhalla kassaflo-
den fran instrumentet har 16pt ut eller dverforts och koncernen har éverfort i stort
sett alla risker och formaner som ar forknippade med dganderatten. Finansiella till-
gangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen redovisas efter anskaffnings-
tidpunkten till verkligt varde. Investeringar i rantebarande tillgangar redovisas efter
anskaffningstidpunkten till upplupet anskaffningsvéarde med tillampning av effektiv-
rantemetoden. Rantebarande tillgdngar med kort forfallotid redovisas till nominellt
varde. Vinster och forluster till foljd av forandringar i verkligt varde avseende katego-
rin finansiella tillgangar varderade till verkligt varde i resultatrakningen, resultatredo-
visas i den period da de uppstar.

Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen

Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen &r finansiella
tillgdngar som innehas for handel och detta inbegriper ytterst finansiella derivat i den
man de innehas. En finansiell tillgang klassificeras i denna kategori om den férvérvas
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huvudsakligen i syfte att séljas inom kort. Derivat klassificeras som att de innehas for
handel om de inte ar identifierade som sakringsinstrument i ett effektivt sékringsfor-
hallande foreligger och sakringsredovisning tilldmpas.

Koncernen redovisar foljande finansiella tillgangar till verkligt vérde via resultatrakningen:

e Investeringar i rantebarande tillgangar som inte kvalificerar att redovisas varken till
upplupet anskaffningsvarde eller till verkligt varde via 6vrigt totalresultat i form av
kapitalforsakringar,

e Investeringar i egetkapitalinstrument som innehas for handel i form av onoterade
aktier.

Investeringar i réntebarande tillgangar

Réntebérande tillgdngar varderas uteslutande till sina respektive upplupna anskaff-
ningsvarden. Dessa utgor finansiella tillgdngar som har faststallda eller faststallbara
betalningar och som inte &r noterade pa en aktiv marknad.

Finansiella tillgdngar som vérderas till upplupet anskaffningsvarde utgérs av kund-
fordringar och andra fordringar, samt likvida medel i balansrékningen (not 22 och 25).

NEDSKRIVNING AV FINANSIELLA TILLGANGAR
Tillgangar som redovisas till upplupet anskaffningsvarde

Koncernen beddémer vid varje rapportperiods slut om det finns objektiva bevis for att
nedskrivningsbehov foreligger for en finansiell tillgang eller en grupp av finansiella till-
gangar. Koncernen tillampar den férenklade metoden for berékning av forvantade
kreditforluster. Metoden innebar att férvantade forluster under fordrans hela 16ptid
anvands som utgangspunkt for kundfordringar och avtalstillgangar. En finansiell till-
gang eller grupp av finansiella tillgdngar har ett nedskrivningsbehov och skrivs ned
endast om det finns objektiva bevis for ett nedskrivningsbehov till foljd av att en eller
flera handelser intré&ffat efter det att tillgdngen redovisats forsta gangen (en “forlust-
handelse”) och att denna hdndelse (eller handelser) har en inverkan pa de uppskattade
framtida kassaflodena for den finansiella tillgdngen eller grupp av finansiella tillgangar
som kan uppskattas pa ett tillforlitligt satt.

Nedskrivningen berdknas som skillnaden mellan tillgangens redovisade varde och
nuvardet av uppskattade framtida kassafléden (exklusive framtida kreditforluster som
inte har intraffat), diskonterade till den finansiella tillgdngens ursprungliga effektiva
ranta. Tillgdngens redovisade varde skrivs ned och nedskrivningsbeloppet redovisas i
resultatrakningen. Som en praktisk utvdg kan koncernen faststalla nedskrivningsbe-
hovet pa basis av instrumentets verkliga varde med hjalp av ett observerbart mark-
nadspris.

Om nedskrivningsbehovet minskar i en efterfoljande period och minskningen
objektivt kan hanforas till en handelse som intraffade efter att nedskrivningen redo-
visades (som exempelvis en forbattring av galdenarens kreditvardighet), redovisas ater-
foringen av den tidigare redovisade nedskrivningen i resultatrékningen.

Tabellen nedan visar finansiella instrument varderade till verkligt varde utifran hur klas-
sificeringen i verkligt varde-hierarkin gjorts. De olika nivaerna definieras enligt foljande:

Niva 1 — Noterade priser (ojusterade) pa aktiva marknader for identiska tillgdngar
eller skulder.

Niva 2 — Andra observerbara data for tillgangen eller skulden an noterade priser
inkluderade i niva 1, antingen direkt (dvs som prisnoteringar) eller indirekt (dvs
hérledda fran prisnoteringar).

Niva 3 — Data for tillgangen eller skulden som inte baseras pa observerbara mark-
nadsdata (dvs ej observerbara data).

Foljande tabell visar koncernens tillgdngar och skulder varderade till verkligt varde per
den 31 december 2022.

Niva 1 Niva 2 Niva 3
Tillgdngar
Finansiella tillgangar varderade till
verkligt varde via resultatrakningen
— Onoterade aktieinnehav - - 17 250
— Kapitalforsékringar - 16 839 -
- Langfristiga bankplaceringar - - -
- Ovriga - 6893 -
Summa tillgangar - 23786 17 250
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Foljande tabell visar koncernens tillgangar och skulder varderade till verkligt varde per
den 31 december 2021.

Niva 1 Niva 2 Niva 3
Tillgangar
Finansiella tillgangar varderade till
verkligt vérde via resultatrakningen
- Onoterade aktieinnehav - - 15211
— Kapitalforsakringar - 18 547 -
- Langfristiga bankplaceringar _ _ _
—Ovriga - 7004 _
Summa tillgangar - 25551 15211

Verkligt varde pa finansiella instrument som handlas pa en aktiv marknad baseras
pa noterade marknadspriser pa balansdagen. En marknad betraktas som aktiv om
noterade priser fran en bors, maklare, industrigrupp, prissattningstjanst eller éver-
vakningsmyndighet finns l4tt och regelbundet tillgangliga och dessa priser represen-
terar verkliga och regelbundet forekommande marknadstransaktioner pa armlangds
avstand. Koncernen har for narvarande inte nagra sadana tillgangar eller skulder.

Verkligt varde péa finansiella instrument som inte handlas pa en aktiv marknad (t
ex OTC-derivat) faststalls med hjalp av varderingstekniker. Harvid anvands i sa stor
utstrackning som majligt marknadsinformation da denna finns tillganglig medan fore-
tagsspecifik information anvands i sé liten utstrackning som maojligt. Om samtliga
vasentliga indata som kravs for verkligt varde-varderingen av ett instrument &r obser-
verbara aterfinns instrumentet i niva 2.

| de fall ett eller flera vasentliga indata inte baseras pa observerbar marknadsinforma-
tion klassificeras det berorda instrumentet i niva 3.

Specifika varderingstekniker som anvénds for att vardera finansiella instrument inkluderar:

Noterade marknadspriser eller maklarnoteringar for liknande instrument.

Verkligt varde for ranteswappar berdknas som nuvérdet av bedomda framtida
kassafloden baserat pa observerbara avkastningskurvor.

Verkligt varde for valutaterminskontrakt faststélls genom anvandning av kurser for
valutaterminer pa balansdagen, dér det resulterande vardet diskonteras till nuvarde.

Andra tekniker, sdsom berékning av diskonterade kassafléden, anvands for att fast-
stélla verkligt varde for resterande finansiella instrument.

Nedanstaende instrument i nivé 3 avser vara innehav i nukleara forsakringsbolag.

Foljande tabell visar férandringar for instrument pa niva 3 under 2022.

Niva 3
Ingdende balans 15211
Vinster redovisade i resultatrékningen 2039
Utgaende balans 17 250
Summa vinster och férluster under perioden redovisade i 2039
resultatrakningen for tillgangar som innehas vid periodens slut
Foljande tabell visar fordndringar for instrument pa niva 3 under 2021.

Niva 3
Ingéende balans 14728
Vinster redovisade i resultatrakningen 483
Utgaende balans 15211

Summa vinster och forluster under perioden redovisade i 483
resultatrakningen for tillgangar som innehas vid periodens slut
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NOT 2 Finansiell riskhantering (forts)

Finansiella instrument per kategori

Tillgangar

varderade till

Upplupet verkligt virde
anskaffnings-  via resultat-

Redovisningsprinciper for finan-
siella instrument har tillampats

f6ér nedanstaende poster. vérde rékningen Summa
Per den 31 december 2022
Tillgangar i balansrékningen
Kundfordringar och andra fordringar 343 146 - 343149
Andra finansiella tillgdngar vérderade - 40982 40979
till verkligt varde via resultatrakningen
Likvida medel 120083 - 120083
Summa 463 229 40 982 504 211
Skulder
varderade till
Upplupet verkligt varde
anskaffnings-  via resultat-
varde rakningen Summa
Skulder i balansrdkningen
Leverantorsskulder och andra skulder 269815 - 269815
Upplaning 101209 - 101209
Summa 371024 - 371024
Tillgangar
varderade till
Redovisningsprinciper for finan- Upplupet verkligt virde
siella instrument har tillampats anskaffnings-  viaresultat-
fér nedanstaende poster. vérde rékningen Summa
Per den 31 december 2021
Tillgdngar i balansrékningen
Kundfordringar och andra fordringar 292 507 - 292 507
Andra finansiella tillgangar varderade - 40762 40762
till verkligt varde via resultatrakningen
Likvida medel 108 403 - 108 403
Summa 400910 40762 441672
Skulder
varderade till
Upplupet verkligt virde
anskaffnings-  via resultat-
vérde rakningen Summa
Skulder i balansrdkningen
Leverantdrsskulder och andra skulder 271864 - 271864
Upplaning 63515 - 63515
Summa 335379 - 335379

De finansiella tillgangarnas kreditkvalitet

Kreditkvaliteten for de finansiella tillgangarna kan beddémas genom hénvisning till
extern kreditrating (om sadan finns tillganglig) eller till motpartens betalningshistorik.

2022 2021
Kundfordringar
Motparter utan extern kreditrating
—Nya kunder (mindre &n 6 manader) 15574 639
— Befintliga kunder utan tidigare betalningsforsummelser 139947 113796
- Befintliga kunder med vissa tidigare férsenade betalningar 1377 14473
Summa 156898 128 908
Bankmedel
AA- och A+ 120083 108 403
Summa 120083 108403
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Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrdkningen

2022 2021
Onoterade aktieinnehav 17 250 15211
Kapitalforsakringar 16 839 18 547
Langfristiga bankplaceringar - -
Ovriga 6839 7004
Summa 40 982 40762

| rapporten 6ver kassafléden ingar finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via
resultatrakningen i kategorin Kassaflode fran den I6pande verksamheten, som en del
av forandringen av rorelsekapitalet. Detta galler dock inte langfristiga bankplaceringar
som redovisas som kassafldde fran finansieringsverksamheten.

Valutadifferenser - netto

Valutakursdifferenser har redovisats i resultatrakningen enligt foljande.

2022 2021
Andra vinster och forluster — netto (not 5 och 6) -654 -1615
Finansiella poster (not 10) 1500 152
Summa 846 -1463
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NOT 3 Viktiga uppskattningar och bedémningar for redovisnings-
andamal

Uppskattningar och bedémningar utvarderas I6pande och baseras pa historisk erfa-
renhet och andra faktorer, inklusive forvantningar pa framtida handelser som anses
rimliga under rddande forhéllanden.

3.1 VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH ANTAGANDEN FOR
REDOVISNINGSANDAMAL

Koncernen gor uppskattningar och antaganden om framtiden. De uppskattningar for
redovisningsandamal som blir foljden av dessa kommer, definitionsmassigt, sallan att
motsvara det verkliga resultatet. De uppskattningar och antaganden som innebar en
betydande risk for vasentliga justeringar i redovisade véarden for tillgangar och skulder
under nastkommande rakenskapsar anges i huvuddrag nedan.

Prévning av nedskrivningsbehov f6r goodwill

Koncernen undersoker varje &r om nagot nedskrivningsbehov foreligger for good-
will, i enlighet med den redovisningsprincip som beskrivs i not 15. Atervinningsvarden
for kassagenererande enheter har faststéllts genom berdkning av nyttjandevarde. For
dessa berdkningar maste vissa uppskattningar goras (not 15).

Baserat pa de antaganden och uppskattningar som gjorts, foreligger inget nedskriv-
ningsbehov av goodwill.

Inkomstskatter

Koncernen &r skyldig att betala skatt i olika lander. Det finns manga transaktioner och
berékningar dar den slutliga skatten &ar osaker vid den tidpunkt da transaktionerna
och bergkningarna genomfors. Koncernen redovisar en skuld for forvantade skattere-
visionsfragor baserat pa bedomningar av huruvida ytterligare skattskyldighet kommer
att uppsta. | de fall den slutliga skatten for dessa arenden skiljer sig fran de belopp
som forst redovisades, kommer dessa skillnader att paverka aktuell skatt och avsétt-
ningarna for uppskjuten skatt under den period da dessa faststallanden gors. Vidare
gors beddmningar och antaganden gors att bestdmma vardet pa den uppskjutna skat-
tefordran och uppskjutna skatteskulden pé balansdagen. Framtida férandringar av
skattelagstiftningar samt utvecklingen av affarsklimat paverkar foretagets framtida
skattemdssiga vinster och darmed majligheten att utnyttja uppskjuten skattefordran
pa underskottsavdrag.

Intéktsredovisning

Koncernen redovisas intakter utifran uppfyllda prestationsataganden &ver tid och i
takt med att servicen tillhandahalls. Intéktsredovisningen ar baserad pa kostnader dar
ackumulerade kostnader stlls i relation till totalt forvantade kostnader for uppdraget.
Detta innebar att koncernen maste gora uppskattningar av hur stor del de nedlagda
utgifterna pa balansdagen utgors av de totala utgifterna. Respektive uppdrags prog-
nos utgdr aven den en uppskattning vad galler slutliga intakter och utgifter.

Avsattningar

Verksamheten i Studsviks anldggningar i Sverige bedrivs i enlighet med lokala till-
standskrav och det aligger Studsvik att avveckla anlaggningar, omhanderta avfall och
aterstalla mark. Koncernen gor avsattningar i egen balansrakning for dessa fram-
tida avvecklingskostnader. Koncernen stéller dven sékerheter i form av bankgarantier
och gor insattning pa sparrade medel. Koncernen gor 16pande beddémningar av sitt
tekniska och ekonomiska dtagande och reviderar arligen vardet pa dessa avsattningar.
Ataganden utgérs av diskonterade varden pa framtida kassafloden.

Forandringar i bedémningar av framtida kostnader avser deponikostnader for avfall
som behandlats i koncernens svenska anlaggning, vilket paverkar framtida kassaflo-
den. Ovriga férandringar i bedémningar av framtida kostnader aktiveras som materi-
ell anlaggningstillgang och péverkar darmed framtida avskrivningar.

Forandringar i koncernens avsattningar framgar av not 27.
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NOT 4 Segmentinformation

Rorelsesegmenten rapporteras pa ett satt som star i Gverensstammelse med den
interna rapportering som lamnas till den hogste verkstallande beslutsfattaren. Den
hogste verkstallande beslutsfattaren har identifierats som verkstallande direktoren.

Rorelsesegmenten har faststéllts baserat pad den information som behandlas av
styrelse och verkstallande direktdr och som anvands for att fatta strategiska beslut.
Styrelse och verkstallande direktor bedémer verksamheten framfoérallt fran ett affars-
omradesperspektiv, varfor segmenten utgors av koncernens fyra affarsomraden vilka
beskrivs pa sidorna 14-21. Utdver dessa finns ett mindre rérelsesegment under Ovrigt
dar den huvudsakliga verksamheten innefattar koncerngemensamma tjanster.

Styrelse och verkstallande direktdr bedomer rorelsesegmentens resultat pé rérelse-
resultatet.

Med operativa segmentstillgdngar avses samtliga anldggningstillgangar och
omsattningstillgangar fordelade per segment, med operativa segmentsskulder avses
samtliga langfristiga och kortfristiga skulder férdelade per segment.

Ranteintakter och rantekostnader fordelas inte pa segmenten, eftersom de paver-
kas av atgarder som vidtas av den centrala finansférvaltningen, som handhar koncer-
nens kassalikviditet.

Intakter

Intakter innefattar det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas for
salda varor och tjdnster i koncernens Iépande verksamhet. Intakter redovisas exklusive
mervardesskatt, returer och rabatter samt efter eliminering av koncernintern forséljning.

Konsulttjanster

Koncernen erbjuder tjanster till bade fast och rorligt pris. Intdkten frén de levererade
tjansterna redovisas i den period de tillhandahalls. For avtal till fast pris, redovisas
intakten baserat pa hur stor andel av den totala Gverenskomna tjdnsten som leve-
rerats under rakenskapsaret da kunden erhaller och utnyttjar tjansterna vid samma
tidpunkt. Detta avgors baserat pa den faktiska uppkomna kostnaden jamfért med den
totala forvantade kostnaden for uppdraget. Uppskattningar géllande intakter, kost-
nader eller fardigstallandegraden av projekt revideras om omstandigheterna férand-
ras. Okningar eller minskningar i bedémda intakter eller kostnader som &r beroende
pa en andrad uppskattning redovisas i resultatrakningen i den period som omstandig-
heterna som gav anledning till revisionen blev kanda.

| fastprisavtal betalar kunden det éverenskomna priset vid éverenskomna betal-
ningstidpunkter. Om tjansterna som koncernen levererat overstiger betalningen,
redovisas en avtalstillgang i posten Kundfordringar. Om betalningarna 6verstiger de
levererade tjansterna, redovisas en avtalsskuld i posten Leverantdrsskulder och andra
skulder. Om avtalet ar pa Iopande rakning baserat pa pris per timme, redovisas intak-
ten i den utstrackning koncernen har ratt att fakturera kunden. Kunder faktureras
manatligen, vanligen med 30 dagars betalningsvillkor. Mer information om koncer-
nens konsulttjanster aterfinns nedan i not 4 och segmenten Avfallsteknik, Bransle- och
materialteknik samt Avvecklings- och stréalskyddstjénster.

Programvaror

Intdkter for de av koncernen utvecklade programvarorna erhalls genom leverans av
olika separata prestationsataganden sasom varuférsaljning, licensintakter, underhalls-
avtal eller uppdragsintékter vilka alla beskrivs pa foljande sida.
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NOT 4 Segmentinformation (forts)

Avveckling- och

Bransle- och stralskydds-
Rékenskapsaret 2022 materialteknik  Avfallsteknik Scandpower tjanster Ovrigt  Elimineringar Koncernen
Forsaljningsintakter 322896 73126 135296 292775 14 408 -23548 814954
Externa forsaljningsintakter 320485 73075 127 251 291734 2229 - 814774
EBITDA fore engangsposter 68 426 7 245 20938 14253 -10418 - 100 445
Engangsposter 4457 - - - - - 4457
Av- och nedskrivningar -20354 -1316 -3979 -3976 -147 - -29771
Resultat fran intressebolag och joint ventures - -238 - - - - —-238
Rorelseresultat 52 530 5692 16 959 10278 -10 565 - 74 893
Finansiella poster, netto -10784
Skatter -16 239
Arets resultat 47 871
Innehav i intressebolag och joint ventures - 3277 - - - - 3277
Ovriga operativa segmentstillgéngar 511727 172583 192 587 256 856 309675 -424 267 1019261
Summa tillgangar 511727 175 860 192 587 256 856 309675 -424 267 1022438
Operativa segmentsskulder 322928 157 906 59 834 199 241 270801 —424 267 586 443
Eget kapital 435996
Summa eget kapital och skulder 322928 157 906 59834 199 241 270801 -424 267 1022438
Investeringar 27 829 578 5311 7802 298 - 41818
Medeltal antal anstallda 154 9 42 308 7 - 520

Avveckling- och

Bransle- och stralskydds-
Rakenskapsaret 2021 materialteknik*  Avfallsteknik Scandpower tjanster Ovrigt* Elimineringar* Koncernen
Forsaljningsintakter 310447 64 343 103 378 329536 16651 -26 030 798 324
Externa forséljningsintakter 308 142 64 302 95171 329536 1174 - 798 325
EBITDA fore engangsposter 75 836 11457 9021 29958 -26903 - 99 365
Engangsposter - - -1467 - 11458 - 9991
Av- och nedskrivningar -18 571 -1891 -3523 3711 -1729 - -29425
Resultat fran intressebolag och joint ventures - 5850 - - - - 5850
Rorelseresultat 57 260 15417 4032 26 247 -17 174 - 85781
Finansiella poster, netto -8221
Skatter -14378
Arets resultat 63182
Innehav i intressebolag och joint ventures - 4224 - - - - 4224
Ovriga operativa segmentstillgéngar 518 857 164 161 167 133 221793 347 564 —-487 243 932 265
Summa tillgangar 518 857 168 385 167 133 221793 347 564 -487 243 936 489
Operativa segmentsskulder 351047 147 746 69330 175 880 292 442 —487 243 549202
Eget kapital 387286
Summa eget kapital och skulder 357 047 147 746 69 330 175 880 292 442 -487 243 936 487
Investeringar 52753 800 1276 3713 0 - 58 542
Medeltal antal anstallda 130 13 37 326 1" - 517

*Tidigare publicerade siffror fér 2021 har rdknats om fér att &terspegla en flytt av verksamhet fran affarsomrade Ovrigt till affarsomrade Bransle-och materialteknik.

Forsaljning av programvara redovisas som intdkt nar kontrollen for varorna éver-  der kortfristiga. Kunder faktureras arligen, vanligen med 30 dagars betalningsvillkor.
fors, vilket intraffar nar programmet levereras till kunden och det inte finns nagra
ouppfyllda dtaganden som kan paverka kundens godkénnande av programvaran. En
fordran redovisas nar programvaran har levererats, da detta ar den tidpunkt ersatt-
ningen blir ovillkorlig.

Licensintakterna klassificeras som "right to use"-licenser dar kontrollen 6ver licen-
sen erhalls av kunden direkt vid forsaliningen och leveransen av den och darfor intakts-
fors dessa nar kunden erhaller nyckeln till licensen.

Underhallsavtal tecknas vanligen pa arsbasis och da det ar svart att uppskatta nar
underhéllet kommer att tillhandahallas redovisas dessa intakter linjart 6ver avtals-
perioden. Den férutbetalda intdkten redovisas som en avtalsskuld i posten Ovriga skul-

Uppdragsintékter erbjuds bade till fast och rorligt pris och koncernen hanterar dessa
intakter pa samma satt som konsulttjanster (se beskrivning ovan). Mer information om
koncernens Programvaror aterfinns ovan i not 4 och segmentet Scandpower.

Nar vérdet pé en fordran har gatt ned, minskar koncernen det redovisade vardet
till det atervinningsbara vérdet, vilket utgors av beddémt framtida kassaflode, diskon-
terat med den ursprungliga effektiva rantan for instrumentet, och fortsatter att 16sa
upp diskonteringseffekten som ranteintakt. Ranteintakter pa nedskrivna lan redovisas
till ursprunglig effektiv ranta.

Utdelningsintékter redovisas nar ratten att erhélla betalning har faststallts.
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NOT 4 Segmentinformation (forts)

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

NOT 7 Rorelsekostnader férdelade pa kostnadsslag

B OB e
land dar kunden finns Tkr Procent Tkr Procent
Sverige 170737 21,0 139026 17,4
Tyskland 272 950 33,5 272950 34,2
Ovriga Europa 167 874 20,6 257 955 32,3
Nordamerika 75110 9,2 52511 6,6
Asien 105 859 13,0 72 562 9.1
Alla 6vriga lander 22244 2,7 3320 0,4
Summa 814774 100,0 798 324 100,0

Koncernen har under 2022 ingen kund som star for mer an 10 procent av den totala

forsaljningen.

Anlaggningstillgangar 2022 201
per land Tkr Procent Tkr Procent
Sverige 329132 51,8 331313 54,9
Tyskland 33452 5,3 33452 5,5
Ovriga Europa 151308 23,8 132561 22,0
Nordamerika 118 452 18,7 101 863 16,9
Asien 2737 0,4 3851 0,6
Summa 635 081 100,0 603 040 100,0

Aterstaende prestationsataganden

Tabellen nedan visar prestationsadtaganden som ar ouppfyllda géllande langfristiga
projekt inom segmentet Bréansle- och materialteknik. Tabellen inkluderar inte intakter
relaterade till avtal som faktureras enligt I6pande rakning eller avtal med en forvan-

tad 16ptid om hogst ett ar.

. 2029 och
Ar 2023 2024 2025 2026 2027 2028 senare Summa
Mkr 107 91 64 37 35 32 284 650

NOT 5 Ovriga rérelseintikter

2022 2021
Inkép material och tjanster 249075 216028
Personalkostnader 448 672 465 206
Energi 15529 14 456
Av- och nedskrivningar 29772 29437
Ovriga kostnader 2820 3427
Summa 745 868 728 554
NOT 8 Ersattning till revisorerna

2022 2021
KPMG
— Revisionsuppdrag 2415 1777
— Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 34 345
— Skatteradgivning 64 132
- Ovriga tjanster 83 20
Summa 2596 2274
PricewaterhouseCoopers
— Revisionsuppdrag - 592
- Ovriga tjanster - 229
Summa - 821
Ovriga revisorer
— Revisionsuppdrag 184 142
— Revisionsverksamhet utover revisionsuppdraget 134 -
— Skatteradgivning 935 350
- Ovriga tjanster 865 -
Summa 2118 492
Koncernen totalt 4714 3587

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt
styrelsens och verkstéllande direktors forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det
ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som
foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av sédana arbets-
uppgifter. Ovriga tjanster bestér till stérsta delen av arvoden avseende férsaljningen
av avfallsverksamheten.

Ovan angivna arvode avser foljande: KPMG Sverige, revisionsuppdrag 2 415 (1 777) Tkr.

Ovriga intakter 2022 2021
Forsélining av materiella tillgangar - 357
Statliga stod relaterade till Covid-19 - 19
Engangsposter 4457 15457
Ovrigt 4177 3094
Summa 8634 18927
Andra vinster 2022 2021
Andra finansiella tillgangar varderade till verkligt varde

via resultatrakningen

Valutakurvinster 5153 1520
Summa 5153 1520

Engdngsposter uppgar till 4 457 (15 457) Tkr och bestar av
reverserad avsattning for tilldggskostnader relaterat till forséljning av mark i Sverige
foregaende ar.

NOT 6 Ovriga rérelsekostnader

Ovriga kostnader 2022 2021
Forsaljning av materiella tillgangar - 1444
Engangsposter - 5467
Ovrigt 489 242
Summa 489 7153
Andra forluster 2022 2021

Andra finansiella tillgangar varderade till verkligt varde

via resultatrakningen

Valutakursforluster 5807 3135
Summa 5807 3135
Engangsposter uppgar till — (5 467) Tkr.

KPMG 6vriga tjanster 181 (497).
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NOT 9 Ersattningar till anstallda

A4

Ersattning till anstallda 2022 2021
Loner, formaner och andra ersattningar 343191 371329
Sociala avgifter 82 363 82812
Pensionskostnader — avgiftsbaserade 23086 17 693
Pensionskostnader — formansbaserade 32 536
Summa 448 672 472 370
Léner och andra ersittningar férdelade 2022 2021
mellan styrelse och verkstallande Varav Varav

direktéren samt 6vriga anstallda

Styrelse & VD  rorlig ersattning

Ovriga anstillda

Styrelse & VD

rorlig ersattning

Ovriga anstillda

Moderbolaget 6353 1346 2443 4442 0 6320
Dotterbolag i Sverige 5319 965 94 031 4537 0 90985
Dotterbolag utomlands 2763 - 232282 2797 249 274024
Totalt dotterbolag 8082 2311 326313 7334 249 365 009
Totalt koncernen 14 435 2311 328 756 11776 249 371329
2022 2021
Medeltal antal anstéllda Min Kvinnor Totalt Min Kvinnor Totalt
Moderbolaget 1 2 3 1 1 2
Dotterbolag i Sverige 123 44 167 106 42 148
Dotterbolag utomlands 311 39 350 317 50 367
—Tyskland 249 34 283 236 44 280
— Storbritannien 1 - 1 1 0 1
- USA 30 4 34 29 5 34
—Japan 1 - 1 1 0 1
- Schweiz 29 1 30 49 1 50
—Kina 1 - 1 1 0 1
Totalt dotterbolag 434 83 517 423 92 515
Totalt koncernen 435 85 520 424 93 517
2022 2021
Konsfordelning i koncernen (inklusive dotterbolag) for Antal pa Antal pa
styrelseledamoter och 6vriga ledande befattningshavare balansdagen Varav mén balansdagen Varav mén
Styrelseledaméter 8* 5 7* 4
VD och 6vriga ledande befattningshavare 6 6 6 5
Totalt koncernen 14 1 13 9
For information om férmaner till ledande befattningshavare, se tabell nedan.
* Antalet styrelseledamoter avser endast ordinarie ledamoter.
Grundlén/ Kommitté- Rérlig Ovriga Pensions- Ovriga
Loner och 6vriga formaner 2022 Styrelsearvode arvode ersattning férmaner kostnad ersattningar Summa
Styrelsens ordférande
— Anders Ullberg 650 75 - - - - 725
Styrelseledamoter (6)
—Jan Barchan 225 - - - - - 225
— Anna Karinen 225 - - - - - 225
— Erik Stromqvist 225 75 - - - - 300
—Jan Bardell** 113 37 - - - - 150
— Agneta Nestenborg 225 150 - - - - 375
Arbetstagarrepresentanter* (3) - - - - - - -
Verkstallande direktoren 2998 - 1346 102 1223 - 5669
Andra ledande befattningshavare (6) 7 808 - 979 424 1776 - 10987
Summa 12 469 337 2325 526 2999 - 18 656
Grundlén/ Kommitté- Rérlig Ovriga Pensions- Ovriga
Loner och 6vriga férmaner 2021 Styrelsearvode arvode erséttning férmaner kostnad ersittningar Summa
Styrelsens ordférande
— Anders Ullberg 650 75 - - - - 725
Styrelseledaméter (6)
—Jan Barchan 225 - - - - - 225
— Anna Karinen 225 - - - - - 225
— Erik Stromquist* * ** 113 38 - - - - 150
— Peter Gossas*** 113 75 - - - - 188
— Agneta Nestenborg 225 112 - - - - 337
Arbetstagarrepresentanter* (4) - - - - - - -
Verkstallande direktoren 2945 - 705 99 808 0 4557
Andra ledande befattningshavare (6) 8 446 - 1971 375 1278 0 12070
Summa 12 941 300 2676 474 2086 0 18 477

* Tva ordinarie ledaméter och en suppleant ** Invald den 26 april 2022***Avgick den 23 juni 202 1****Invald den 23 juni 2021
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NOT 9 Ersattningar till anstéllda (forts)

Ersattningar till styrelse och andra

ledande befattningshavare 2022 2021

Moderbolaget

Loner formaner och andra ersattningar 8202 6883
— Varav rorlig ersattning 1491 705
Pensioner 1781 1004
Antal personer 8 7
Dotterbolagen

Loner formaner och andra ersattningar 8934 10417
— Varav rorlig ersattning 979 1971

Pensioner 1776 1082

Antal personer 5 5
Koncernen

Loner formaner och andra ersattningar 17135 17 300
— Varav rorlig ersattning 2470 2676
Pensioner 3556 2086
Antal personer 13 12

Principer

Styrelsens ledamoter har ej erhallit ndgon ersattning utdver styrelse- och kommitté-
arvode under 2022.

Rorlig erséttning

Verkstallande direktoren har ratt till rorlig ersattning. Formerna for den rorliga [6ne-
delen faststalls &rligen. Rorlig ersattning har for 2022 utgatt med 1 491 Tkr. For andra
ledande befattningshavare baseras rorlig [6nedel for 2022 pa utfall i relation till indivi-
duellt satta mal pa saval koncern- som enhetsniva. Vid 100 procent maluppfyllelse pa
samtliga parametrar utgar rorlig lonedel med 30 procent av grundiénen.

Ovriga férmaner och ersittningar

Sasom ovriga formaner redovisas forman av tjanstebil, maltidssubventioner samt
dvriga férmaner sdsom sjukvard. Ovriga ersattningar utgérs av avgangsersattningar.

Finansiella instrument
Inga aktierelaterade ersattningar utgar enligt nu gallande anstallningsavtal.
Pension

Verkstallande direktérens pensionsalder ar 65 ar. Utover allman lagstiftad pension har
hon en premiebaserad pensionsplan dar bolaget manadsvis erldgger en pensionspre-
mie motsvarande 30 procent av fast manadslon. For Gvriga personer i koncernled-
ningen utgar i regel pension fran 65 ars alder. Svenska koncernledningsmedlemmar
ingar i ITP-planen och har en premiebaserad pension som maximalt uppgar till 35
procent av fast 16n. For koncernledningsmedlemmar utanfor Sverige galler nationella
premiebaserade pensionsplaner.

Uppsdgning och avgangsersattning

Verkstallande direktdrens uppsagningstid ar 6 manader vid egen uppsagning och 12
manader vid uppsagning fran bolagets sida. Vid uppsagning fran bolagets sida utgar
16n under uppsagningstiden samt darutéver ett avgangsvederlag manatligen under 9
manader efter anstallningens upphérande dock langst fram till uppnadd pensionséal-
der. Det manatliga avgangsvederlaget skall motsvara den fasta manadslon som uppbu-
rits under uppsagningstiden. Avrékning sker med I6n fran eventuell ny arbetsgivare.
For 6vriga personer i koncernens ledningsgrupp galler i huvudsak att uppsagnings-
tiden fran den anstalldes sida & 6 manader och fran bolagets sida 6 méanader. Vid
uppsagning fran bolagets sida utgar, utdver 16n under uppsagningstiden, vanligen ett
avgangsvederlag pa upp till 6 manadsloner.

Ersattningar vid uppsédgning

Ersattningar vid uppsagning utgar nar en anstallds anstallning sagts upp av koncernen
fore normal pensionstidpunkt eller da en anstélld accepterar frivillig avgang i utbyte
mot sddana ersattningar. Koncernen redovisar ersattningar vid uppsagning vid den
tidigaste av foljande tidpunkter, a) nar koncernen inte langre har mojlighet att aterkalla
erbjudandet om ersattning, och b) nar foretaget redovisar utgifter for en omstruktu-
rering som dr inom tillampningsomradet for IAS 37 och som innebar utbetalning av
avgangsvederlag. | det fall foretaget har lamnat erbjudande for att uppmuntra till frivil-
lig avgang, berdknas ersattningar vid uppsagning baserat pa det antal anstallda som
beraknas acceptera erbjudandet.

Vinstandelar och rorliga I6nedelar

Koncernen redovisar en skuld och en kostnad for rérlig 16n och vinstandelar, baserat pa
en formel som beaktar den vinst som kan hanforas till moderbolagets aktiedgare efter
vissa justeringar. Koncernen redovisar en avsattning nar det finns en legal forpliktelse
eller en informell forpliktelse pa grund av tidigare praxis.

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

NOT 10 Finansiella intakter och kostnader

Rénteintakter intaktsredovisas fordelat 6ver [optiden med tilldmpning av effektivrant-
emetoden.

2022 2021
Finansiella intdkter
Kortfristiga banktillgodohavanden - 2
Valutakursdifferenser 2704 171
Ovriga finansiella intakter 1298 -
Summa 4002 173

2022 2021
Finansiella kostnader
Réantekostnader upplaning kreditinstitut -5737 -7107
Valutakursdifferenser -1204 -19
Ovriga finansiella kostnader -7 845 -1268
Summa -14786 -8394
Finansiella poster - netto -10784 -8221

NOT 11 Inkomstskatt

Periodens skattekostnad omfattar aktuell och uppskjuten skatt. Skatt redovisas i resul-
tatrakningen, utom nér skatten avser poster som redovisas i Ovrigt totalresultat eller
direkt i Eget kapital. | sédana fall redovisas &ven skatten i Ovrigt totalresultat respek-
tive Eget kapital.

Den aktuella skattekostnaden berdknas péd basis av de skatteregler som pa
balansdagen ar beslutade eller i praktiken beslutade i de lander dér moderbolagets
dotterbolag och intressebolag ar verksamma och genererar skattepliktiga intakter.
Ledningen utvarderar regelbundet de yrkanden som gjortsisjalvdeklarationer avseende
situationer dar tillampliga skatteregler &r foremal for tolkning och gér, nar sa bedoms
ldmpligt, avsattningar for belopp som troligen ska betalas till skattemyndigheten.

Uppskjuten skatt redovisas i sin helhet, enligt balansrakningsmetoden, pa alla tempo-
rara skillnader som uppkommer mellan det skattemassiga vardet pa tillgangar och
skulder och dessas redovisade varden i koncernredovisningen. Den uppskjutna skat-
ten redovisas emellertid inte om den uppstar till foljd av en transaktion som utgér den
forsta redovisningen av en tillgang eller skuld som inte &r ett rorelseforvarv och som,
vid tidpunkten for transaktionen, varken péaverkar redovisat eller skattemassigt resul-
tat. Uppskjuten inkomstskatt beraknas med tilldmpning av skattesatser (och -lagar) som
har beslutats eller aviserats per balansdagen och som férvéantas gélla nar den berérda
uppskjutna skattefordran realiseras eller den uppskjutna skatteskulden regleras.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfattning det ar troligt att framtida
skattemassiga Overskott kommer att finnas tillgangliga, mot vilka de temporara skill-
naderna kan utnyttjas.

Uppskjutna skattefordringar och -skulder kvittas nar det finns en legal kvittningsratt
for aktuella skattefordringar och skatteskulder och nar de uppskjutna skattefordring-
arna och skatteskulderna hanfor sig till skatter debiterade av en och samma skatte-
myndighet och avser antingen samma skattesubjekt eller olika skattesubjekt, dar det
finns en avsikt att reglera saldona genom nettobetalningar.

2022 2021
Aktuell skatt
Aktuell skatt pa arets resultat -11570 -8935
Justering avseende tidigare ar - -130
Summa -11570 -9065
Uppskjuten skatt
Uppkomst och aterforing av temporara skillnader -4 669 -5313
Summa -4 669 -5313
Summa inkomstskatt -16 239 -14 378
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NOT 11 Inkomstskatt (forts)

Svensk inkomstskatt uppgar till 20,6 (20,6) procent. Inkomstskatten pa koncernens
resultat fore skatt skiljer sig fran det teoretiska belopp som skulle ha framkommit vid
anvandningen av vagd genomsnittlig skattesats for resultaten i de konsoliderade bola-
gen enligt féljande.

2022 2021
Resultat fore skatt 64110 77 560
Skatt enligt gallande skattesats for moderbolaget -13207 -15977
Ej skattepliktiga intakter 3344 113
Ej avdragsgilla kostnader -215 -139
Effekt av andra skattesatser utlandska dotterféretag -5376 -2 601
Skatt hanforlig till tidigare ar -4 388 -130
Utnyttjande av tidigare ej aktiverade underskottsavdrag 2803 4448
Omvardering av uppskjutna skattefordringar - -
Ovrigt 800 -92
Effektiv skatt -16 239 -14378

Effektiv skattskattesats var 25,3 (18,5) procent. | omvérdering uppskjutna skatteford-
ringar ingar omvardering till ny skattesats samt ny bedémning gallande mojligheterna
att nyttja underskottavdrag.

| 6vrigt totalresultat ingar enbart skatteeffekter pa kassaflédessakringar och per
den 31 december uppgick dessa till — (<) Tkr. | dvrigt totalresultat ingar ocksa omrak-
ningsdifferenser vid omrékning av utlandsverksamhet, pa vilka skatteeffekt ej ar att
beakta.

Uppskjuten skatt

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder kvittas nar det finns legal kvittnings-
ratt for aktuella skattefordringar och skatteskulder och nar uppskjutna skatter avser
samma skattemyndighet.

Kvittade belopp 2022 2021
Uppskjutna skattefordringar

Uppskjutna skattefordringar som ska utnyttjas efter mer an 12 manader 82226 73274
Uppskjutna skattefordringar som ska utnyttjas inom 12 manader 6337 12329
Summa 88 563 85603
Uppskjutna skatteskulder

Uppskjutna skatteskulder som ska betalas efter mer &n 12 manader 37063 34065
Uppskjutna skatteskulder som ska betalas inom 12 manader 2901 2 664
Summa 39964 36729

Skattemassiga

Uppskjutna skattefordringar underskott Ovrigt Summa
Per den 1 januari 2021 76 790 4245 81035
Redovisat i resultatrékningen -3805 845 -2 960
Omforing till aktuell skatt - - -
Omklassificeringar - 1797 1797
Valutakursdifferenser 5730 - 5730
Per den 31 december 2021 78715 6 887 85603
Redovisat i resultatrékningen -4773 -4773

Omforing till aktuell skatt - _ _

Omklassificeringar - -2 565 -2 565
Valutakursdifferenser 10295 - 10323
Per den 31 december 2022 84234 4325 88563
Skattemassiga .
Uppskjutna skatteskulder Sveravskrivningar Ovrigt* Summa
Per den 1 januari 2021 - 33631 33631
Redovisat i resultatrakningen - 2353 2353
Omklassificeringar - - -
Valutakurssdifferenser - 745 745
Per den 31 december 2021 - 36729 36729
Redovisat i resultatrakningen - -127 -127
Valutakurssdifferenser - 3362 3362
Per den 31 december 2022 - 39964 39964

* | 6vriga uppskjutna skatteskulder ingar uppskjuten skatt pa 39,9 (36,7) Mkr hanférligt till temporara skillnader fran goodwill i den tyska verksamheten. Uppskjutna skattefordringar redovisas for skatteméssiga
underskottsavdrag i den utstrackning som det bedoms sannolikt att de kan tillgodogéras genom framtida beskattningsbara vinster. Huvuddelen av koncernens skattemassiga underskottsavdrag &r relaterade till
verksamheterna i USA och Storbritannien. Dessa uppgar totalt till 94,4 (103,9) miljoner US-dollar, vilket omraknat till balansdagskurs uppgar till 955,1 (891,1) Mkr, att utnyttjas inom en 20-arsperiod i USA, och
8,4 (8,6) miljoner brittiska pund i Storbritannien, vilket omréknat till balansdagskurs uppgar till 105,3 (102,0) Mkr, dér ratten att utnyttja underskottsavdrag inte &r tidsbegransad. Utover dessa sa har koncernen
skattemassiga underskottsavdrag i Tyskland om 6,6 (6,6) miljoner euro, vilket omraknat till balansdagskurs uppgar till 70,2 (66,9) Mkr, samt i Sverige med noll (26,5) Mkr. | koncernens redovisade uppskjutna
skattefordringar ingar USA med 67,4 (58,4) Mkr, Sverige med 4,9 (13,5) och Tyskland med 16,3 (13,7) Mkr.
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NOT 12 Resultat per aktie

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

NOT 13 Vinstdisposition och utdelning

P& balansdagen fanns inga utestdende, ej konverterade aktieoptioner eller konverti-
bla skuldebrev.

Forslag till vinstdisposition

Foljande vinstmedel (kr) star till forfogande for drsstamman:

2022 2021 Fritt eget kapital 71078 450
Arets resultat 47 871 63182 - varav balanserad vinst 52182 754
Genomsnittligt antal utestaende aktier 8218611 8218611 - varav arets resultat 18 895 696
Resultat per aktie (SEK per aktie) 5,82 7,69
For 2022 foreslar styrelsen en utdelning pa 2 kr per aktie:
Till drsstdmmans forfogande 71078450
Utdelning -16 437 222
I ny rakning 6verfors 54 641228

NOT 14 Materiella anlaggningstillgangar

Utdelning till moderbolagets aktiedgare redovisas som skuld i koncernens finansiella
rapporter i den period da utdelningen godkédnns av moderbolagets aktiedgare.

Utbetalda utdelningar uppgick till 2 (1) kronor per aktie. P& drsstamman den 24 april
2023 foreslas att en utdelning pa 2 kr per aktie lamnas for rakenskapséret 2022.

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde med avdrag for avskriv-
ningar. Koncernen tillampar komponentavskrivning dar varje del av en materiell anlagg-
ningstillgdng med ett anskaffningsvérde som ar betydande i férhallande till tillgdngens
sammanlagda anskaffningsvarde ska skrivas av separat. | anskaffningsvardet ingar
utgifter som direkt kan hanforas till forvéarvet av tillgdngen. Utgifter for nedmontering
och é&terstallandekostnader laggs till anskaffningsvardet och redovisas som en separat
komponent. Nedmonterings- och &terstéllandekostnader under tillgdngens nyttjande-
tid beraknas arligen utifran de bedémningar man gor vid varje beddmningstillfalle. Even-
tuella justeringar av de framtida kostnaderna justerar tillgangens anskaffningsvarde.

Tillkommande utgifter Iaggs till tillgangens redovisade varde eller redovisas som
en separat tillgadng, beroende pa vilket som ar lampligt, endast da det ar sannolikt att
de framtida ekonomiska formaner som é&r forknippade med tillgangen kommer att
komma koncernen tillgodo och tillgdngens anskaffningsvarde kan matas pé ett till-
forlitligt satt. Redovisat varde for den ersatta delen tas bort fran balansrékningen.
Alla andra former av reparationer och underhall redovisas som kostnader i resultat-
rakningen under den period de uppkommer.

Inga avskrivningar gors pa mark. Avskrivningar pa andra tillgangar, for att férdela deras
anskaffningsvérde eller omvérderat belopp ned till det berdknade restvardet Gver den
beraknade nyttjandeperioden, gors linjart enligt féljande.

e Byggnader och markanlaggning 20-50 ar
¢ Maskiner och tekniska anldggningar 3-204ar
e Inventarier och verktyg 3-20ar

Tillgadngarnas restvarden och nyttjandeperiod prévas varje balansdag och justeras vid
behov. En tillgdngs redovisade varde skrivs omgaende ned till dess atervinningsvarde
om tillgangens redovisade varde éverstiger dess beddmda atervinningsvarde.

Vinster och forluster vid avyttring faststélls genom en jamforelse mellan forsalj-
ningsintakten och det redovisade vérdet och redovisas i Ovriga rérelseintakter och
Ovriga rérelsekostnader i resultatrékningen.

Kontrakterade investeringar pa balansdagen som &nnu inte redovisats i de finan-
siella rapporterna uppgar till — (1 200)

Pagaende nyanlagg-

Maskiner och ningar och forskott

Byggnader andra tekniska Inventarier avseende materiella

och mark anlaggningar och verktyg anlaggningstillgangar Summa
1 januari - 31 december 2021
Ingéende bokfort varde 41854 59 504 17 807 15385 134 550
Valutakursdifferenser 480 14 82 - 576
Investeringar 38008 21981 1473 32220 93682
Omférdelningar 399 9464 72 -9935 -
Avyttringar och utrangeringar -1827 -278 -256 - -2 361
Avskrivningar -8198 -14 905 -4047 - -27 150
Utgaende bokfort varde 70717 75779 15131 37670 199 297
Per den 31 december 2021
Anskaffningsvarde 103 950 197 026 91102 37670 429748
Ackumulerad av- och nedskrivning -33233 -121 247 -75971 - -230451
Bokfort varde 70717 75779 15131 37670 199 297
1 januari - 31 december 2022
Ingéende bokfort vérde 70717 75779 15131 37670 199 297
Valutakursdifferenser 170 200 282 - 652
Investeringar 10 407 9946 6 564 14713 41630
Omfordelningar - 156 11953 10 659 -22 456 -
Avyttringar och utrangeringar -2432 703 =22 - -1751
Avskrivningar -7 801 -16736 -4185 - -28722
Utgaende bokfort virde 70904 81845 28428 29927 211105
Per den 31 december 2022
Anskaffningsvérde 114 086 219354 112 008 29927 475375
Ackumulerad av- och nedskrivning -43181 —-137 509 -83 580 - -264 270
Bokfort varde 70 904 81845 28428 29927 211105

Avskrivningar ingér i Kostnad salda tjanster med 21 643 (20 156) Tkr i Forséljnings- och marknadsféringskostnader 92 (113) Tkr, i Administrationskostnader 6 936 (6 822) Tkr
och i Forsknings- och utvecklingskostnader med 51 (60) Tkr. Vardet pa leasing som aktiverats som materiell anlaggningstillgang framgar av not 30.
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NOT 15 Immateriella tillgangar

Goodwill

Goodwill pa forvérv av dotterbolag redovisas som immateriella tillgangar. Goodwill som
redovisas separat testas arligen for att identifiera eventuellt nedskrivningsbehov och
redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade nedskrivningar. Nedskriv-
ningar av goodwill aterfors inte. Vinst eller forlust vid avyttring av en enhet inkluderar
kvarvarande redovisat vérde pa den goodwill som avser den avyttrade enheten.

Goodwill fordelas pa kassagenererande enheter, dvs affarsomradena, vid prévning
av eventuellt nedskrivningsbehov. Fordelningen gors pa de kassagenererande enheter
eller grupper av kassagenererande enheter som forvantas bli gynnade av det rorelse-
forvarv som gett upphov till goodwillposten.

Patent

Merparten av Studsviks patent avser metoder och teknik for hantering av radioaktivt
avfall. Dessa aktiverade kostnader skrivs av under den bedémda nyttjandeperioden (i
normalfallet 15 ar).

Programvara

Forvarvade programvarulicenser aktiveras pa basis av de kostnader som uppstatt da
den aktuella programvaran forvarvats och satts i drift. Dessa aktiverade kostnader
skrivs av under den beddémda nyttjandeperioden (i normalfallet 10 &r).
Kostnader for utveckling eller underhall av programvara kostnadsfors nar de uppstar.
Utvecklingskostnader for programvara, som redovisas som tillgang, skrivs av under
sin bedomda nyttjandeperiod.

Avtalsenliga kundrelationer och liknande rattigheter

Avtalsenliga kundrelationer och liknande rattigheter bestar i huvudsak av kund-
relationer och kontrakt samt vissa hyresrattigheter. Dokument for att styrka gjorda
aktiveringar kan vara affarsplaner, budget samt bolagets bedomning av framtida utfall.
For varje post gors individuella beddmningar. Avskrivning pabdrjas nar tillgangen kan
borja anvéndas och sker sedan i takt med bedomd nyttjandeperiod. Avtalsenliga kund-
relationer skrivs av pa 15 dar. Avskrivningstiden for 6vriga rattigheter varierar.

NEDSKRIVNINGAR AV ICKE-FINANSIELLA TILLGANGAR

Tillgangar som har en obestambar nyttjandeperiod, exempelvis goodwiill, skrivs inte
av utan provas arligen avseende eventuellt nedskrivningsbehov. Tillgdngar som skrivs
av bedéms med avseende pa vardenedgang nérhelst handelser eller forandringar i
forhallanden indikerar att det redovisade vardet mojligen inte &r dtervinningsbart. En
nedskrivning gérs med det belopp varmed tillgdngens redovisade vérde overstiger
dess atervinningsvarde. Atervinningsvardet r det hogre av tillgangens verkliga varde
minskat med forséljningskostnader och dess nyttjandevarde. Vid bedémning av
nedskrivningsbehov grupperas tillgangar pa de lagsta nivaer dar det finns separata
identifierbara kassafloden (kassagenererande enheter). For tillgangar, andra an finan-
siella tillgangar och goodwill, som tidigare har skrivits ned gors per varje balansdag en
prévning av om aterféring bor goras.

Avtals-

enliga

kund-

rela-

tioner

Program- och

varu- liknande

rattig-  rattig-
Goodwill  Patent heter heter Summa

1 januari - 31 december 2021

Ingdende bokfort varde 176 641 4022 3558 246 184 467

Valutakursdifferenser 7 693 394 16 -11 8092
Investeringar - 444 72 - 516
Omfoérdelningar - - -1033 - -1033
Avskrivningar - 429 -1846 - 2275
Utgaende bokfort varde 184334 4431 766 235 189767

Per den 31 december 2021
Anskaffningsvarde 217581 11343 6157 15938 251019
Ackumulerad av- och nedskrivning -33247 -6922 -5380 -15703 -61 252

Bokfort varde 184334 4421 777 235 189767
1 januari - 31 december 2022

Ingdende bokfort varde 184334 4421 777 235 189767
Valutakursdifferenser 17 148 661 46 17 17872
Investeringar - 188 - - 188

Omfordelningar - - - - -
Avskrivningar - 688 =277 -85 -1050
201 482 4582 546 167 206 778

Utgaende bokfért varde
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Avtals-

enliga

kund-

rela-

tioner

Program- och
varu- liknande

réttig-  rattig-

Goodwill  Patent heter heter Summa

Per den 31 december 2022
Anskaffningsvérde 237655 12782 6680 17341 274458
Ackumulerad av- och nedskriv- -36172 -8199 6134 -17174 -67 679

ning

Bokfort varde 201482 4582 546 167 206 778

Avtalsenliga kundrelationer och liknande rattigheter bestar i huvudsak av kundrelatio-
ner/kontrakt samt vissa hyresrattigheter. Avskrivningar ingar i Kostnad for sélda tjans-
ter i resultatrakning med 1 050 (2 275) Tkr.

Prévning av nedskrivningsbehov fér goodwill

Goodwill fordelas pa koncernens kassagenererande enheter vilket Gverensstammer
med identifierade segment. Koncernens goodwill omférdelades 2021, for att battre
spegla hur den uppkommit i samband med tva forvarv. Efter denna forandring ater-
finns goodwill i bade Avfallsteknik samt Avvecklings- och stralskyddstjénster. En
sammanfattning av férdelningen av goodwill pa segmentniva aterfinns nedan.

2022 2021
67789 61451
133694 122 883
201482 184334

Goodwill testas arligen, eller vid indikation pa nedskrivningsbehov, for att identifiera
eventuellt behov av nedskrivning. Forvarvade verksamheter integreras med 6vriga
verksamheter efter forvarv. Darfor genomfors prévningar av nedskrivningsbehov pa
segmentsniva. Segmenten identifieras som kassagenererande enheter.

Avfallsteknik
Avvecklings- och stralskyddstjanster

Summa

De kassagenererande enheternas dtervinningsvarde baseras pa nyttjandevarde. Dessa
varden bygger pé uppskattade framtida kassafléden baserade pé affarsplaner som har
godkants av styrelsen for de narmsta fem aren. Ledningen har faststéllt den budge-
terade bruttomarginalen baserat pa tidigare resultat och sina forvantningar pa mark-
nadsutvecklingen. Tillvaxttakten uppskattas for varje kassagenererande enhet utifran
deras marknadsposition och utveckling. Kassafloden bortom femarsperioden extra-
poleras med hjalp av en uppskattad tillvaxttakt per ar. Som diskonteringsranta tillam-
pas en vagd kapitalkostnad for lanat kapital och eget kapital, enligt uppgift nedan.
Vasentliga antaganden som anvants for berakningar av nyttjandevarden:

Brutto- Tillvaxttakt Diskonte-
marginal,% efterar5,% ringsranta, %

Avvecklings- och strélskyddstjanster 2022 8,6 2,0 9,2
Avvecklings-och stralskyddstjanster 2021 10,2 2,0 9,8
Avfallsteknik 2022 34,0 2,0 10,0
Avfallsteknik 2021 29,9 2,0 10,5

Kostnaden for lanat kapital har faststallts individuellt for respektive segment och
hansyn har darmed tagits till skillnader i marknadsrantor mellan de marknader dar
de olika enheterna har verksamhet. Kostnaden for eget kapital beraknas som avkast-
ningen pa riskfria placeringar for respektive segment med tillagg for en marknadsrisk-
premie. Den vdgda kapitalkostnaden som anvénts vid berdkningen av dtervinningsbart
belopp uppgar till 11,8 (14) procent fore skatt. Baserat pa de antaganden och uppskatt-
ningar som gjorts féreligger inget nedskrivningsbehov av goodwill. Studsvik har ocksa
beddmt nyttjandevardenas kénslighet for ogynnsamma forandringar i de viktigaste
antaganden avseende kassafloéden och diskonteringsranta. Det foreligger inga 6vriga
specifika omstandigheter som paverkat nedskrivningsprévningen.
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NOT 15 Immateriella tillgangar (forts)

Kanslighetsanalys

Kanslighetsanalys av berakningarna for nyttjandevarde har genomforts, for ett anta-
gande &t gangen. Atervinningsvardet for respektive kassagenererande enhet skulle
vara lika stort som det redovisade vardet om de viktiga antagandena dndrades enligt

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

foljande:

2022 2021
Avfallsteknik Fran Till Fran Till
Bruttomarginal, % 34 12 30 5
Tillvaxttakt efter ar 5, % 2 -95 2 -148
Diskonteringsranta, % 10 25 11 33
Avvecklings- och stral- 2022 201
skyddstjanstser Fran Till Frén Till
Bruttomarginal, % 9 4 10 4
Tillvaxttakt efter ar 5, % 2 -12 2 -18
Diskonteringsranta, % 9 16 10 20
NOT 16 Innehav i joint ventures

2022 2021
Per den 1 januari 4224 5125
Resultatandel -238 -226
Avyttring - 8623
Erhallen utdelning fran joint venture - -9029
Valutakursdifferenser -709 -269
Omklassificeringar - -
Per den 31 december 3277 4224
Koncernens andel av resultatet i de joint ventures som bolaget har andelar i, vilka alla &r onoterade, och dess andel av tillgangar (inklusive goodwill och skulder) &r som foljer:
Anlaggnings- Omsattnings- Kortfristiga B
2022 tillgangar tillgangar skulder Nettotillgangar Intakter Resultat Agarandel
THOR Treatment Technologies, LLC USA - 679 1 678 - -18 50
KOBELCO STUDSVIK Co., Ltd Japan 5718 4035 150 9 604 - =77 49
Summa 5718 4714 150 10 282 - -95
Anlaggnings- Omsattnings- Kortfristiga

2021 tillgéngar tillgédngar skulder Nettotillgdngar Intikter Resultat Agarandel
THOR Treatment Technologies, LLC USA - 607 201 407 - - 50
KOBELCO STUDSVIK Co., Ltd Japan 6 046 3927 212 9761 - -308 49
Summa 6 046 4534 412 10 167 - -308

THOR Treatment Technologies, LLC (TTT) &r ett joint venture dar Studsvik ar samégare enligt samarbetsavtal om gemensamt bestammandeinflytande. TTT bedriver verksamhet med
avfallsbehandling pa den federala avfallsmarknaden i USA. KOBELCO STUDSVIK Co., Ltd &r ett joint venture i Japan med fokus pa design av anlaggningar for hantering av japanskt

radioaktivt avfall.
Forpliktelser och ansvarsforbindelser

Koncernen har en forpliktelse att forse TTT med kapitaltillskott om s& behdvs. Koncernen har inga forpliktelser avseende KOBELCO STUDSVIK Co., Ltd.
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NOT 17 Kundfordringar

A4

NOT 18 Ovriga fordringar langfristiga

Studsvik redovisar kundfordringar till sina upplupna anskaffningsvarden justerat
for kreditrisker. Redovisad kreditriskreserv bestar av bade intraffade kreditforluster
och forvantade kreditforluster. En kreditforlust har intraffat nar en héandelse har gt
rum som innebdr att betalning inte kommer att erhallas. En forvantad kreditriskre-
serv uppstar emellertid i sin tur baserat pa bland annat antaganden om den fram-
tida makroekonomiska utvecklingen i kundernas respektive marknader, det vill séga,
pa saker som eventuellt kommer att 4ga rum. | dessa fall har det &nnu inte dgt rum
nagot som foranleder en reservering. Forlustriskreserven speglar i detta fall de forvan-
tade framtida kreditforlusterna. Nedskrivning av kundfordringar redovisas separat i
resultatrakningen.

2022 2021
Kundfordringar 157 132 129177
Avgar — Reservering for vardeminskning i fordringar -234 -269
Kundfordringar netto 156 898 128 908

Per den 31 december 2022 uppgick forfallna kundfordringar till 23 231 Tkr (108 347).
Dessa galler ett antal oberoende kunder vilka tidigare inte haft nagra betalningssva-
righeter. Koncernen tillampar den férenklade metoden for berakning av forvéantade
kreditforluster. Metoden innebar att forvantade forluster under hela fordrans 16ptid
anvands som utgangspunkt for kundfordringar och avtalstillgangar. De forvantade
kreditforlustnivaerna baserar sig p& kundernas betalningshistorik. Aldersanalysen av
dessa kundfordringar och avtalstillgdngar framgar nedan:

Forfallet ~ Forfallet  Forfallet
upp till 3 3-6 meréné6
31 december 2022 Ejforfallna manader manader manader Summa
Forvantad forlustniva i % 0% 1% 0% 0%
Redovisat belopp kund- 133707 23231 - - 157132
fordringar brutto
Redovisat belopp avtals- 52 141 - - - 52 141
tillgangar brutto
Kreditforlustreserv - 234 - - 234
Forfallet  Forfallet  Forfallet
upp till 3 3-6 merdné6
1 januari 2022 Ejférfallna manader manader manader  Summa
Forvantad forlustniva i % 0% 0% 0% 0%
Redovisat belopp kund- 20830 108347 - - 129177
fordringar brutto
Redovisat belopp avtals- 43 602 - - - 43 602
tillgadngar brutto
Kreditforlustreserv - 269 - - 269

Reserven for osékra kundfordringar uppgick till 234 (269) Tkr per den 31 december
2022.

Forandringar i reserven for osékra fordringar:

2022 2021
Per den 1 januari -269 -17 683
Valutakursdifferens 35 16
Reservering for osékra fordringar - -1838
Fordringar som skrivits bort - 18 080
Aterforda outnyttjade belopp - 1156

Per den 31 december -234 -269
Belopp som redovisas pa vardeminskningskontot skrivs vanligen bort nar koncernen
inte forvantas atervinna ytterligare likvida medel. Det finns ingen koncentration av
kreditrisker avseende kundfordringar, eftersom koncernen har ett stort antal kunder
som é&r spridda internationellt. En nedskrivning av en ej reserverad kundfordran om
-1265 Tkr &r gjord 2022.
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2022 2021
Studsviksfond 33224 37 866
Karnavfallsfond 39591 33662
Ovriga langfristiga fordringar 11593 11857
Summa 84 408 83 388
NOT 19 Ovriga fordringar kortfristiga

2022 2021
Avtalstillgangar 52 141 43 602
Skattefordringar 4551 5345
Ovriga fordringar 16421 14778
Summa 73113 63725

NOT 20 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2022 2021
Upplupna intakter 19 064 8649
Forutbetalda hyror 3431 2122
Forutbetalda forsakringspremier 1640 2001
Ovriga férutbetalda kostnader 4592 3714
Summa 28727 16 486

NOT 21 Varulager

Varulagret redovisas till det Iagsta av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvérdet.
Anskaffningsvérdet faststalls med anvéandning av forst in, forst ut-metoden (FIFU).
Anskaffningsvérdet for fardiga varor och pagaende arbeten bestér av rdmaterial, direkt
|6n, andra direkta kostnader och hanférbara indirekta tillverkningskostnader. Lane-
kostnader ingér inte. Nettoforsaljningsvardet &r det uppskattade forsaljningspriset i
den I6pande verksamheten, med avdrag for tillampliga rorliga forséljningskostnader.

2022 2021
Fardiga varor 8506 15926
Summa 8506 15926

Den utgift for varulagret som kostnadsférts ingdr i posten kostnad for salda tjanster
och uppgar till 9 863 (612) Tkr.

NOT 22 Likvida medel

| likvida medel ingar kassa, banktillgodohavanden och 6vriga kortfristiga placeringar
med forfallodag inom tre manader fran anskaffningstidpunkten.

2022 2021
Kortfristiga placeringar 2593 2 864
Kassa och bank 117 490 105539
Summa 120 083 108 403

NOT 23 Ovriga skulder kortfristiga

For Skulder avseende avtalsskulder som fanns vid utgangen av 2021 har 54 Mkr av
dessa intaktsforts under 2022.

2022 2021
Avtalsskulder 82 955 80981
Sociala avgifter och andra skatter 9452 9251
Ovriga skulder 36 344 38299
Summa 128 751 128 531
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NOT 24 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
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NOT 26 Pensionsforpliktelser

2022 2021
Forutbetalda intékter 1989 1632
Upplupna I6ner 32320 38865
Upplupna material-, konsult— och servicekostnader 21384 18523
Upplupna revisionsarvoden 834 1636
Ovriga poster 11042 2 696
Summa 67 569 63 352

NOT 25 Upplaning

Upplaning redovisas initialt till verkligt varde, netto efter transaktionskostnader. Efter-
foljande vardering sker till upplupet anskaffningsvarde.

Upplaning klassificeras som kortfristiga skulder om inte koncernen har en ovillkorlig
ratt att skjuta upp betalning av skulden i &minstone 12 manader efter balansdagen.

2022 2021
Langfristig del
Banklan 62 275 42 500
Summa 62 275 42 500
Kortfristig del
Banklan 38934 21015
Summa 38934 21015
Summa upplaning 101 209 63515

Banklanen forfaller i sin helhet den 2 april 2024 respektive 30 juni 2026.

Koncernens exponering, avseende upplaning, for
forandring i ranta och kontraktsenliga tidpunkter

foér ranteomférhandling pa balansdagen 2022 2021
0-6 manader 101 209 63515
6-12 manader - -
1-5ar - -
Mer an 5 ar - -
Summa upplaning 101209 63515

Som sékerhet for koncernens banklan och kreditfaciliteter har ldmnats aktierna i Studs-
vik Nuclear AB och Studsvik Scandpower AB samt ett féretagshypotek om 125 Mkr.

Redovisade belopp och verkligt varde for langfristig upplaning framgér nedan. Lanen
aterfinns inom niva 2 i verkligt varde-hierarkin.

Verkligt vérde Redovisat vérde

Forfallodagar for upplaning 2022 2021 2022 2021
Mindre &n 1 ar 38934 21015 38934 21015
Mellan 1 och 2 ar 40 500 2 000 40500 2 000
Mellan 2 och 5 &r 21775 40500 21775 40500
Mer &n 5 ar - - - -
Summa 101209 63515 101209 63515
Redovisade belopp, per valuta,

for koncernens upplaning 2022 2021
SEK 101209 63515
Summa 101209 63515
Koncernen har féljande ej

utnyttjade kreditfaciliteter 2022 2021
Rorlig ranta

— Loper ut inom ett ar 63066 80985
Summa 63066 80985

De lanemajligheter som I6per ut inom ett ar ar ettariga kreditfaciliteter, som ses éver
vid varierande tidpunkter under 2023.

Genomsnittlig effektiv ranta
pa balansdagen, banklan 2022 2021

SEK 389% 2,72%

Koncernféretagen har olika pensionsplaner. Pensionsplanerna finansieras vanligen
genom betalningar till forsakringsbolag eller forvaltaradministrerade fonder, dér betal-
ningarna faststélls utifran periodiska aktuariella berakningar. Koncernen har bade
formansbestamda och avgiftsbestamda pensionsplaner. En avgiftsbestamd pensions-
plan ar en pensionsplan enligt vilken koncernen betalar fasta avgifter till en sepa-
rat juridisk enhet. Koncernen har inte nagra rattsliga eller informella forpliktelser att
betala ytterligare avgifter om dennajuridiska enhet inte har tillréckliga tillgangar for att
betala alla ersattningar till anstallda som hanger samman med de anstélldas tjanstgo-
ring under innevarande eller tidigare perioder. En formansbestdmd pensionsplan &r en
pensionsplan som inte ar avgiftsbestdmd. Utmarkande for formansbestamda planer
ar att de anger ett belopp for den pensionsforman en anstalld erhéller efter pensione-
ring, vanligen baserat pa en eller flera faktorer sdsom alder, tjanstgoringstid och 16n.

Den skuld som redovisas i balansrékningen avseende formansbestamda pensions-
planer ar nuvardet av den férmansbestamda forpliktelsen pa balansdagen minus verk-
ligt varde pa forvaltningstillgdngarna. Den formansbestamda pensionsforpliktelsen
berdknas darligen av oberoende aktuarier med tilldmpning av den s k “projected unit
credit method”. Nuvérdet av den férmansbestdamda forpliktelsen faststalls genom
diskontering av uppskattade framtida kassafléden med anvéndning av rantesatsen for
forstklassiga foretagsobligationer som ar utfardade i samma valuta som erséttningarna
kommer att betalas i med loptider jamforbara med den aktuella pensionsskuldens.

Aktuariella vinster och forluster till foljd av erfarenhetsbaserade justeringar och
forandringar i aktuariella antaganden redovisas i évrigt totalresultat under den period
da de uppstar. Kostnader avseende tjanstgéring under tidigare perioder redovisas
direkt i resultatrakningen.

For avgiftsbestamda pensionsplaner betalar koncernen avgifter till offentligt eller
privat administrerade pensionsforsakringsplaner pa obligatorisk, avtalsenlig eller frivil-
lig basis. Koncernen har inga ytterligare betalningsforpliktelser nar avgifterna val ar
betalda. Avgifterna redovisas som personalkostnader nar de forfaller till betalning.
Forutbetalda avgifter redovisas som en tillgdng i den utstréackning som kontant ater-
betalning eller minskning av framtida betalningar kan komma koncernen tillgodo.

Férmansbestamda pensionsplaner

Inom koncernen finns ett fatal formansbestamda pensionsplaner, vilka framforallt &r
baserade pé slutlén. Den stérsta av planerna aterfinns i Tyskland. Ovriga pensionsfér-
pliktelser, som aven de finns i Tyskland och Japan, har ej ansetts medféra nagon mate-
riell effekt och har inte aktuarieberaknats.

Pensionsforsakring i Alecta

Ataganden for alderspension och familjepension for tjansteman i Sverige tryggas
genom en forsakring i Alecta. Enligt ett uttalande fran Radet for finansiell rapporte-
ring, UFR 10, &r detta en formansbestamd plan som omfattar flera arbetsgivare. Fér
rakenskapsdret 2022 har koncernen inte haft tillgang till sddan information som gor
det mojligt att redovisa denna plan som en férmansbestamd plan. Pensionsplanen
enligt ITP, som tryggas genom en forsakring i Alecta, redovisas darfor som en avgifts-
bestamd plan. Arets avgifter for pensionsférsakringar som ar tecknade i Alecta uppgar
till 3 848 (4 033) Tkr. Alectas dverskott kan fordelas till forsakringstagarna och/eller de
forsakrade. Vid utgangen av 2022 uppgick Alectas 6verskott i form av den kollektiva
konsolideringsnivan till 172 (172) procent. Den kollektiva konsolideringsnivan utgors
av marknadsvardet pa Alectas tillgdngar i procent av forsékringsatagandena berak-
nade enligt Alectas forsékringstekniska berakningsantaganden, vilka inte 6verens-
stémmer med IAS 19.

2022 2021
Férpliktelser i balansrékning fér
Pensionsformaner 10 262 10005
Redovisning i resultatrdkning avseende (not 9)
Pensionskostnader 23118 17917
Belopp som redovisas i balansrdkningen 2022 2021
Nuvérde for ofonderade forpliktelser 10262 10 005
Summa 10 262 10 005
Belopp som redovisas i resultatrdkningen 2022 2021
Férmansbestamda planer
Réntekostnad 32 0
Summa 32 0

Av den totala kostnaden ingick — () Tkr i posterna Kostnad sélda varor respektive
Administrationskostnader.
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NOT 26 Pensionsforpliktelser (forts)

A4

NOT 27 Ovriga avsittningar (forts)

Foérandringar i den skuld som redovisas

i koncernens balansriakning 2022 2021
Vid arets bérjan 10 005 10 120
Omrékningsdifferenser 481 468
Summa kostnader redovisade i resultatrakning 32 0
Erlagda avgifter —-256 -583
Vid arets slut 10 262 10 005
Totala pensionskostnader som redovisas

i koncernens resultatrakning 2022 2021
Summa kostnader for formansbestamda planer 32 0
Summa kostnader for avgiftsbestamda planer 19491 13833
Kostnader for sarskild I6neskatt och avkastningsskatt 3595 4084
Summa 23118 17 917
Aktuariella antaganden 2022 2021
Diskonteringsranta 3,5% 0,9 %
Framtida I6nedkningar 0,0 % 0,0 %
Framtida pensionsokningar 2,0 % 1,0 %

NOT 27 Avsattningar

Avséttningar for miljoaterstallande atgérder, framtida avfallskostnader, omstrukture-
ringskostnader och réttsliga krav redovisas nér koncernen har en legal eller informell
forpliktelse till foljd av tidigare handelser, det ar sannolikt att ett utflode av resurser
kommer att krdvas for att reglera dtagandet, och beloppet har berdknats pa ett tillfor-
litligt satt. Inga avsattningar gors for framtida rorelseforluster.

Om det finns ett antal liknande dtaganden, bedoms sannolikheten for att det kommer
att kravas ett utflode av resurser vid regleringen sammantaget for hela denna grupp av
&taganden. En avsattning redovisas dven om sannolikheten for ett utflode avseende en
speciell post i denna grupp av ataganden &r ringa.

Framtida Ovriga
avfalls- Avséattning avsatt-
kostnader rivning ningar Summa
Per den 1 januari 2022 70930 84636 4732 160297
Kostnadsfort i koncernens
resultatrakning
— Tillkommande avsattningar 8929 2894 - 11823
— Aterforda avsattningar 4924 - -4492 9416

— Indexering 4941 - - 4941
Aktiverat som anlaggningstillgang - - - -

Utnyttjat belopp under perioden -6496  -12415 - =189
Per den 31 december 2022 73380 75115 240 148735
Langfristig del 66 823 75115 - 142178
Kortfristig del 6 557 - 240 6557
Summa 73380 75115 240 148735
Framtida Ovriga
avfalls- Avséattning avsatt-

kostnader rivning ningar Summa
Per den 1 januari 2021 70081 - 240 70320
Kostnadsfort i koncernens
resultatrakning
—Tillkommande avsattningar 5935 - 4492 10427
- Aterforda avsattningar -4984 - - 4984
Aktiverat som anldggningstillgang - 84636 - 84636
Omféringar 7310 - - 7310
Utnyttjat belopp under perioden 7412 - - -7412
Per den 31 december 2021 70930 84636 4732 160297
Langfristig del 64612 87 190 - 151802
Kortfristig del 6317 -2 554 4732 8495
Summa 70930 84636 4732 160297

62 NOTER TILL KONCERNREDOVISNINGEN

Koncernens verksamhet genererar karnavfall och radioaktivt avfall som ska slutforvaras
inom ramen for de system och regler som galler i de lander Studsvik bedriver verksam-
het i egna produktionsanldggningar. Avsattningar gors for driftavfall, utbrant reaktor-
brénsle samt dven i viss utstrackning for rivning av anlaggningar och det rivningsavfall
som d& uppstar. Huvuddelen av kostnaderna for rivning av och rivningsavfall frén
koncernens svenska karntekniska anldggningar finansieras, enligt bestammelserna
i lagen 2006:647. Inbetalda avgifter forvaltas av den sa kallade Karnavfallsfonden.
Koncernens samlade inbetalningar till Karnavfallsfonden uppgér till 39 591 (23 378)
Tkr och redovisas under andra fordringar se not 18. Medel for rivning och avfallshan-
tering kan lyftas fran fonden av Studsvik som karnteknisk tillstdndsinnehavare for de
aktuella anldggningarna. Studsviks ansvar for rivning och avfallshantering inskran-
ker sig till byggnader som bolaget idag innehar. Nar det galler driftavfall bar Studsvik
ansvaret for sadant som bolagets egen verksamhet gett upphov till efter den 30 juni
1991. Studsvik beraknar I6pande dessa dtaganden och avsattningar gors for detta.

Framtida avfallskostnader

Framtida avfallskostnader omfattar avsattningar for driftavfall och utbrént reaktor-
bransle. Kostnader till SKB avseende driftsavfall som uppkommit fore 1 januari 2016,
inkluderat upplupna kostnader, indexuppraknas med hansyn taget till férandringarna
i konsumentprisindex enligt 2.1.6 bilaga 1 i SKB avtalet. Av det totala avsattningarna
pa 73,4 Mkr forvantas 6,6 Mkr utnyttjas under 2023 och resterande forvantas utnytt-
jas successivt och tidigast med borjan 2024.

Avsattning rivning

Avséttningarna omfattar framtida kostnader for rivning och omhéndertagande av
avfalli samband med rivning av anlaggningen i Studsvik. Av summa avsattning rivning
pa 75,1 Mkr férvantas 0 Mkr utnyttjas under 2023. Resterande del av avsattningarna
forvantas utnyttjas forst i samband med avveckling av verksamheten.

Ovriga avsattningar

Ovriga avsattningar innehaller en aterféring av tidigare uppbokning av tillkommande
kostnader for sanering av mark som ej uppkommit.

NOT 28 Kassafléde

Poster som inte ingar i kassaflodet 2022 2021
Avskrivningar 29772 29425
Nedskrivningar materiella anlaggningstillgangar 1657 -
Resultat vid forséljning av materiella anlaggningstill- - -15950
géngar

Forvarvad minoritetsandel -18706 -
Resultatandelar intressebolag 238 -5 850
Omvérdering av finansiella innehav 5589 526
Ovriga férandringar i avsattningar -18892 -474
Summa -342 7677
Avstamning av poster som ingar i Leasing-
finansieringsverksamheten Banklan skulder Summa
Skulder per 1 januari 2021 99 957 12789 112746
Kassaflode -36 442 -6 950 -43392
Forvarv - leasing 5548 5548
Valutakursdifferenser 263 263
Skulder per 31 december 2021 63515 11 650 75 165
Skulder per 1 januari 2022 63515 11 650 75 165
Kassaflode 37 694 -4795 32899
Forvarv - leasing 13571 13571
Valutakursdifferenser 9 9
Skulder per 31 december 2022 101209 20435 121644
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NOT 29 Eventualférpliktelser och stallda sakerheter
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NOT 30 Nyttjanderatter (forts)

Koncernen har eventualforpliktelser avseende bankgarantier, och andra garantier samt
andra arenden som uppkommit i den normala affarsverksamheten. Nagra vasentliga skul-
der forvantas inte uppkomma genom dessa eventualforpliktelser. Studsvik Nuclear AB hari
samband med fornyelse av tillstand alagts att stélla ytterligare garantier avseende nukledra
transporter. Storleken pé dessa garantier diskuteras for narvarande med Stralsakerhetsmyn-
digheten och &r annu inte faststallda, varfor dessa ej ar inkluderade i denna arsredo-
visning. | sin normala affarsverksamhet har koncernen Idmnat garantier uppgaende till
48315(43910) Tkrtill tredje man. Inga betalningar forvantas per datumet for dessa finan-
siella rapporter.

Stéllda sakerheter 2022 2021
Fastighetsinteckning 40 000 40 000
Foretagshypotek 125000 100 000
Aktier i dotterbolag 562 826 491713
Summa 727 826 631713

NOT 30 Nyttjanderatter

IFRS 16 Leasingavtal innebar att leasetagare ska redovisa alla kontrakt som uppfyl-
ler definitionen av ett leasingkontrakt som nyttjanderattstillgang och finansiell skuld i
rapport over finansiell stéllning. Koncernen s bolag leasar diverse kontor, maskiner och
fordon. Avtal kan innehadlla bade leasing och icke-leasingkomponenter och Studsvik
har valt att endast beakta leasingkomponenter i deras nyttjanderatter. Nyttjanderatten
varderas initialt till anskaffningsvardet och i féljande rapportperioder till anskaffnings-
varde med avdrag for ackumulerade av- och nedskrivningar. Leasingskulden vérde-
ras initialt till nuvérdet av framtida leasingbetalningar diskonterat med den marginella
ldnerantan. Vid efterfoljande redovisningstillfallen justeras leasingskulden for ranta
och utbetalda leasingavgifter, samt forandringar i avtalet, exempelvis forldangnings-
klausuler. Betalningar for korta kontrakt och leasingavtal av mindre vérde kostnads-
fors linjart i resultatrdkningen. Korta kontrakt ar avtal med en leasingtid pa under 12
manader och mindre varde ar kontrakt lagre &n USD 5 000.

Vid faststallande av vardet pa nyttjanderatterna och leasingskuld, ar de mest vasent-
liga bedomningarna foljande:

Leasingbetalningarna har diskonterats med marginell Idanerdnta. Samma diskonte-
ringsranta har anvants for nyttjanderatter med liknande egenskaper. Studsvik har
anvant den marginella lanerdntan, vilket aterspeglar den rantesats som erhallits av
koncernens kreditinstitut.

Optioner att forlanga och saga upp avtal har beaktats for de leasingavtal dar det
ansetts rimligt sékert att dessa kommer utnyttjas. Nar avtalets langd faststélls beak-
tar koncernen tillganglig information som ger ett ekonomiskt incitament att utnyttja
en forldngningsoption. Majoriteten av férldngningsoptionerna som avser kontorslo-
kaler och fordon har inte inkluderats i leasingskulden d& Studsvik kan ersatta nytt-
janderatterna utan vasentliga kostnader eller avbrott i verksamheten.

Historisk information har anvants vid bedomningen av ett leasingavtals langd i de
fall det finns optioner att forlanga eller saga upp ett avtal.

ATAGANDE AVSEENDE LEASING
Leasingkostnader avseende leasingavtal uppgar under aret till 5 731 (9 287) Tkr.

LEASINGAVTAL
Redovisade belopp i balansrékningen

Tillgangar med nyttjanderatt 2022 2021
Byggnader och mark 8413 2923
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 12538 9490
Summa 20950 12413
Leasingskulder 2022 2021
Kortfristiga 7998 6973
Langfristiga 12437 4676
Summa 20435 11650

Leasingskulder redovisas i balansrakningen i posten Leverantérsskulder och 6vriga
skulder. Tillkommande nyttjanderatter under 2022 uppgick till 16 954 (8 950) Tkr,
vilket framst avser nya lokaler och fordon.

Maskiner och
Byggnader och andra tekniska

mark anldggningar Summa
1 januari - 31 december 2021
Ingaende bokfort varde 8444 5110 13554
Valutakursdifferenser 307 19 326
Investeringar 724 8226 8950
Avyttringar och utrangeringar -1686 =122 -1808
Avskrivningar -4 866 -3743 -8608
Utgaende bokfort varde 2923 9490 12413

Maskiner och
Byggnader och andra tekniska

mark anldaggningar Summa
1 januari - 31 december 2022
Ingaende bokfért varde 2923 9490 12413
Valutakursdifferenser 3106 165 3271
Investeringar 9698 7 256 16 954
Avyttringar och utrangeringar -2984 820 -2 165
Avskrivningar -4 331 -5193 -9524
Utgaende bokfort varde 8413 12538 20950
Redovisade belopp i resultatrékningen
Avskrivningar pa nyttjanderatter 2022 2021
Byggnader och mark -4 331 -4 866
Maskiner och andra tekniska anlaggningar -5193 -3743
Summa -9524 -8 608
Réntekostnader (ingar i finansiella kostnader) -416 -281
Utgifter hanforliga till korttidsleasingavtal (ingér i kost- -830 -1008
nader for salda tjanster och administrationskostnader)
Utgifter hanforliga till leasingavtal for vilka den under- -1522 -2 602

liggande tillgangen &r av lagt varde (ingdr i kostnader
for sélda tjanster och administrationskostnader)

Det totala kassaflodet gallande leasingavtal under 2022 var 10 050 (9 056) Tkr.

NOT 31 Transaktioner med narstaende

Studsvik, Inc. dger 50 % av THOR Treatment Technologies, LLC (TTT). Enligt ett
s k "Joint Venture Operating Agreement” ska dgarparterna tillhandahalla féretagsled-
nings-, teknik- och marknadsforingstjanster till TTT. Studsvik AB &ger 49 % av KOBELCO
STUDSVIK Co,. Ltd, ett joint-venture i Japan med fokus pa design av anlaggningar for
hantering av japanskt avfall.

Transaktioner med narstaende 2022 2021

Férséljning av tjdnster
— THOR Treatment Technologies, LLC - 180
- Kobelco Studsvik Co., Ltd - -

Enligt avtal mellan dgarna prissatts tjansterna till marknadsmadssiga villkor.

Transaktioner med 6vriga narstaende, utdver ersattningar till styrelse, VD och ledande
befattningshavare, har inte forekommit. Ersattningar till styrelse, VD och ledande befatt-
ningshavare beskrivs i not 9.

Studsvik har under rékenskapsaret forvarvat 21 procent av aktierna i Studsvik Scand-
power Inc., och 9 procent av aktierna i Studsvik Scandpower AB. Bagge bolagen dgs
efter forvarven i sin helhet av Studsvik.

Aktierna i bolagen agdes fore forvéarven av en privatperson som tidigare var anstalld
i koncernen. Forvarven har skett i enlighet med avtal mellan bolaget och den tidigare
anstallde som reglerade parternas dgande enligt vilka Studsvik skulle betala marknads-
pris for aktierna. Tvist pagar rérande priset och kommer att faststallas genom ett skilje-
domsforfarande.

NOT 32 Handelser efter rapportperiodens slut

Inga héndelser har intraffat efter rapportperiodens slut den 31 december 2022 som
beddms som vasentliga.
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NOTER TILL MODERBOLAGETS REDOVISNING

Moderbolagets redovisningsprinciper, se not 1.5.

NOT 33 Forsaljningsintakter

Forsaljningsintakter fordelade

pa geografiska marknader 2022 2021
Sverige 4006 6489
Europa, exklusive Sverige 3559 5793
Asien - 0
Nordamerika 944 1733
Summa 8509 14015
NOT 34 Ersattningar till anstéllda
2022 2021
Loner Sociala Loner Sociala
och andra kostnader och andra kostnader
ersattningar (varav ersattningar (varav
(varav rorlig pensions-  (varav rorlig pensions-
ersattning) kostnader)  ersattning) kostnader)
Verkstallande direktoren 6353 3349 4442 1955
(1346) (1232) (792) (808)
Ovriga anstallda 2443 1668 6320 2 501
(145) (873) (262) (609)
Summa 8796 5017 10762 4456
(1491) (2 105) (1054) (1417)
NOT 35 Kostnader fordelade per kostnadsslag
2022 2021
Ink&p av material och tjanster 11038 12 896
Personalkostnader 11034 14 624
Avskrivningar - -
Summa 22072 27 520
I tjidnster ingdr arvoden och ersattningar till revisionsbolag med:
2022 2021
KPMG AB
Revisionsuppdrag 744 802
Ovriga tjanster 157 -
Summa 901 802
2022 2021
Ovriga
Revisionsuppdrag* - 267
Ovriga tjanster* 1186 229
Summa 1186 496

*PWC Sverige Revisionsuppdrag samt Ovriga tjénster &r 2021.

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt
styrelsen och verkstallande direktorens forvaltning. Hari ingér ocksa vriga arbetsupp-
gifter som det ankommer pa bolagets revisor att utfora samt radgivning eller annat
bitrade som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av

sadana arbetsuppgifter.

NOT 36 Avskrivningar

2022

2021

Enligt plan Bokférd  Enligt plan

Bokford

Inventarier och verktyg - - -

Summa - - -

64 NOTER TILL MODERBOLAGETS REDOVISNING

NOT 37 Ovriga rérelseintakter och -kostnader

A4

Ovriga rorelseintikter 2022 2021
Finansiella tillgangar varderade till verkligt véarde via resultatrakningen
Verkligt varde-vinster 2039 483
Valutakursvinster 63 477
Summa 2102 960
Ovriga rorelsekostnader 2022 2021
Valutakursforluster 241 -98
Summa -241 -98
NOT 38 Operationella leasingavtal

2022 2021
Forfaller till betalning inom ett ar 133 67
Forfaller till betalning senare &n ett & men inom fem &r 129 30
Forfaller till betalning senare &n fem ar - -
Summa 262 97

Moderbolagets leasingavtal omfattar huvudsakligen fordon med traditionella villkor.

NOT 39 Resultat fran andelar i koncernféretag

2022 2021
Utdelning fran koncernbolag 10118 -
Resultat fran nedskrivning av aktier i dotterbolag - -
Summa 10118 -
NOT 40 Ranteintakter och liknande resultatposter

2022 2021
Rénteintakter 11454 9021
Valutakursdifferenser 19273 10905
Summa 30727 19926
Varav avseende koncernféretag
Rénteintékter 11031 9019
Summa 11031 9019
NOT 41 Rantekostnader och liknande resultatposter

2022 2021
Réntekostnader 7759 4763
Ovriga finansiella kostnader - -
Valutakursdifferenser - -
Summa 7759 4763
Varav avseende koncernféretag
Rantekostnader 3388 1716
Summa 3388 1716
NOT 42 Bokslutsdispositioner

2022 2021
Erhallna koncernbidrag 18785 73707
Ldmnade koncernbidrag -18785 -
Summa - 73707
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NOT 43 Inkomstskatt
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NOT 45 Finansiella anlaggningstillgangar (forts)

2022 2021 Finansiella tillgangar varderade till verkligt vérde
Aktuell skatt via resultatrdkningen
Aktuell skatt pa arets resultat -1896 -4 465 Onoterade aktieinnehav
Summa -1896 —4 465 - Ingdende anskaffningsvarde 15211 14728
— Omvardering till verkligt varde 2039 483
Uppskjuten skatt Utgéaende varde 17 250 15211
Uppkomst och aterféring av temporara skillnader -592 -10590
Summa 592 -10590 Kapitalférsakringar
Summa inkomstskatt _592 ~15 055 - Ingdende anskaffningsvarde 18 547 16 539
- Tillkommande poster 467 333
Uppskjuten skattefordran  _ Om¢aring till kortfristig tillgang - -561
Per doTn 1.januar| 202? 4902 — Avgéaende poster 562 -508
Redovisat i resultatrakningen —92 - Omvardering till verkligt vérde -1613 2744
Per den 31 december 2022 4310 Utgaende virde 16 839 18547
Svensk inkomstskatt uppgar till 20,6 (20,6) procent. Inkomstskatten pa moderbola-
gets resultat fore skatt skiljer sig fran det teoretiska belopp som skulle ha framkom-
mit vid anvandningen av vagd genomsnittlig skattesats for resultatet enligt féljande: NOT 46 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2022 2021
2022 2021
Eisultat:ore ?Irlattd K 2:1 jié Zg ;(2)2 Férutbetalda pensionspremier - 71
) ait en I?_Lg_a a.n "eks attesats - - Forutbetalda programvarulicenser 197 207
Ej skattepliktiga intakter 2533 108 Upplupna intakter 364 B
Ej avdragsgilla kostnader -25 -117 o
S Ovrigt 152 131
Omvardering till ny skattesats - -124
. Summa 713 409
Ovrigt -592 781
Effektiv skatt -2488 -15055
NOT 47 Aktier och andelar i dotterbolag
NOT 44 Immateriella anldggningstillgangar s . %z
a3y a2 Antal
%g z %  andelar/  Nominellt Bokfért Eget  Arets
2022 2021 R+ Ry aktier virde  varde kapital resultat
Inventarier och verktyg Moderbolagets
Ingdende anskaffningsvarde 3505 3505 innehav
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 3505 3505  StudsvikHolding, Inc. 100 100 2000 kusD 25372 24042 71338 6710
Ingéende avskrivningar 3505 3505 Studsvik Nuclear AB- 100 100 5000 kSEK 50000 223400 190364 22608
oni Studsvik Scand-
Avrets avskrivningar - ~ power, Inc. 100 100 1503 kUSD 149 10490 73404 13753
Utgaende ackumulerade avskrivningar -3 505 -3 505 Studsvik Scand-
Utgéende planenligt restvérde - _ powerAB 100 100 1000 ksek 91 9804 31388 31240
Studsvik Japan Ltd 100 100 10000 kipY 10000 373 1682 317
Studsvik Germany
NOT 45 Finansiella anldggningstillgangar GmbH 100100 KEUR %6 24146100 2370
Studsvik Verwaltungs
2022 2021 GmbH 100 100 KEUR 26 261 3228 64
. Studsvik Instrument
Aktier i dotterbolag Systems AB 100 100 17000 ksek 17000 18106 18106 -
Ingdende anskaffningsvarde 1044142 1044142 stydsvik Limited 100 100 1000000 kSEK 1000 - 12014 11398
Aktiedgartillskott - —  Studsvik Engineering
I _ Technology (Beijing)
Investering i dotterbolag 18706 Co., Ltd. 100 100 KELR 100 1081 3258 201
Avyttring dotterbolag - -~ Summa 287 797
Utgaende anskaffningsvarde 1062848 1044142
Ingdende nedskrivningar -775051 -775051
Arets nedskrivning - -
Utgaende nedskrivningar -775051 =775 051
Utgaende varde 287797 269 091
2022 2021
Andelar i joint ventures
Ingdende anskaffningsvarde 12072 12072
Utgaende anskaffningsvérde 12072 12072
Bokfort Bokfort
Nominellt vérde vérde
Antal varde Andel 31/12/22  31/12/21
KOBELCO STUDSVIK 3000 98.000 YEN 49 % 12072 12072

Co., Ltd
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NOT 47 Aktier och andelar i dotterbolag (forts)

A4

NOT 52 Kassaflode fran rorelsen

Uppgifter om dotterbolagens organisationsnummer och sate

Organisationsnummer Sate
Studsvik Nuclear AB 556051-6212 Nyk&ping, Sverige
Studsvik Scandpower, Inc. 36-3088916 Wilmington, USA
Studsvik Scandpower AB 556137-8190 Nyk&ping, Sverige
Studsvik Scandpower GmbH HRB 4839 Norderstedt, Tyskland
Studsvik Suisse AG CH400.3.036.599-0Fischbach-Goslikon, Schweiz
Studsvik Japan Ltd - Osaka, Japan
Studsvik Holding, Inc. 35-3481732 Atlanta, USA
Studsvik, Inc. 36-2999957 Atlanta, USA
RACE Holding, LLC 20-2472653 Atlanta, USA
Studsvik Germany GmbH HRB 504467 Mannheim, Tyskland
Studsvik Verwaltungs GmbH HRB 504468 Mannheim, Tyskland
Studsvik GmbH & Co. KG HRA 503411 Mannheim, Tyskland

Studsvik Instrument Systems AB 556197-1481
Studsvik Waste Management

Technology AB

Nyk&ping, Sverige

559019-2448 Nykoping, Sverige

Studsvik Limited 9660060 Gateshead, England
Studsvik Engineering Technology 911101 05MA01K Peking, Kina
(Beijing) Co., Ltd. Y4A74
NOT 48 Skulder till kreditinstitut

2022 2021
Banklan
Langfristig del 40 500 42 500
Kortfristig del 2 000 2 000
Summa 42 500 44500
Checkrékningskredit
Langfristig del - -
Kortfristig del 36934 19015
Summa 36 934 19015
TOTALT 79434 63515
NOT 49 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

2022 2021
Semesterléneskuld 1085 993
Upplupna loner - 2099
Upplupna sociala avgifter 1689 779
Ovrigt 4838 1084
Summa 7612 4955
NOT 50 Stéllda sakerheter

2022 2021
Aktier i dotterbolag 257 747 248 547
Foretagsinteckning 100 000 100 000
Summa 357 747 348 547

Som sakerhet for banklan har lamnats aktierna i Studsvik Nuclear AB och Studsvik
Scandpower AB. Som sakerhet for framtida avfallskostnader har lamnats aktierna i
Studsvik Germany GmbH, Studsvik Verwaltungs GmbH och Studsvik Holding Inc.

NOT 51 Eventualforpliktelser

2022 2021
Eventualforpliktelser avseende forsakringar 7023 4746
Summa 7023 4746

Studsvik Nuclear AB har i samband med férnyelse av tillstand élagts att stélla ytterli-
gare garantier avseende nukledra transporter. Storleken pa dessa garantier diskute-
ras for narvarande med Stralsakerhetsmyndigheten och ar annu inte faststéllda, varfor
dessa ej ar inkluderade i denna arsredovisning samt har darutéver borgensatagande
for dotterbolag sasom for egen skuld.
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Poster som inte ingar i kassaflodet 2022 2021
Avsattningar -561 1090
Verkligt varde-vinster -2039 -483
Forvarvad minoritetsandel -18706 -483
Ovrigt -770 -
Summa -22076 607

NOT 53 Transaktioner med narstaende

Ink6p och forsaljning mellan koncernféretag

Nedan anges andelen av arets inkdp och forsalining som avser andra koncernféretag
inom Studsvikkoncernen.

2022 2021
Inkép 41% 30%
Forsaljining 100% 100%

Vid inkop och férséljning mellan koncernféretag tillampas samma principer for pris-
sattning som vid transaktioner med externa parter.

NOT 54 Antal anstallda

2022 2021
Kvinnor 2 1
Mén 1 1
Summa 3 2
Styrelseledaméter och 2022 2021
ledande befattnings- Antal pa Varav Antal pa Varav
havare balansdagen mén balansdagen mén
Styrelseledaméter 8* 5 7* 4
Verkstéllande direktor och 2 1 2 1
andra ledande befattnings-
havare

*Antalet styrelseledamdter avser endast ordinarie ledaméter.

Avtal om avgangsvederlag och 6vriga forpliktelser till

styrelseledaméter och verkstéllande direktor

Verkstallande direktdrens uppsagningstid ar 6 manader vid egen uppsagning och
12 manader vid uppsdgning fran bolagets sida. Vid uppségning fran bolagets sida
utgar 16n under uppsagningstiden samt darutover ett avgangsvederlag motsvarande
9 manadsloner. Se vidare not 9.

NOT 55 Investering i dotterbolag

2022 2021
Kortfristig del 18 706 -
Summa 18706 -

Investering i dotterbolag under 2022 avser forvarv av minoritetsandel. Se dven not 31.



nnm' STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022 ‘

NOTER TILL MODERBOLAGETS REDOVISNING 67



A

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

68

Koncernens resultat- och balansrakningar kommer att féreldggas
arsstdamman den 24 april 2023 for faststallelse.

Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att koncern-
redovisningen har upprattats i enlighet med internationella
redovisningsstandarder IFRS sddana de antagits av EU och ger
en rattvisande bild av koncernens stalining och resultat. Arsredo-
visningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed och
ger en rattvisande bild av moderbolagets stéllning och resultat.

Forvaltningsberattelsen for koncernen och moderbolaget ger en
rattvisande oversikt 6ver utvecklingen av koncernens och moder-
bolagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasent-
liga risker och osdkerhetsfaktorer som moderbolaget och de
féretag som ingar i koncernen star infor.

Nykoping den 10 februari 2023

Anders Ullberg

Anna Karinen

Jan Barchan

Ordférande Vice ordférande Ledamot
Erik Stromquvist Jan Bardell Agneta Nestenborg
Ledamot Ledamot Ledamot
Jitka Zakova Per Ekberg

Arbetstagarrepresentant

Arbetstagarrepresentant

Camilla Hoflund
Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har lamnats den 28 februari 2023
KPMG AB

Helena Arvidsson Algne
Auktoriserad revisor
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Till bolagsstamman i Studsvik AB (publ),
org.nr 556501-0997

Rapport om arsredovisningen
och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen for Studsvik AB (publ) for ar 2022 med undantag for bolags-
styrningsrapporten pa sidorna 74-77 och hallbarhetsrapporten pa
sidorna 24-35. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning
ingar pa sidorna 12-23 samt 36-68 i detta dokument.

Enligtvar uppfattning har arsredovisningen upprattatsienlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31
december 2022 och av dess finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resul-
tat och kassaflode for aret enligt International Financial Reporting
Standards (IFRS), s& som de antagits av EU, och arsredovisningsla-
gen. Vara uttalanden omfattar inte bolagsstyrningsrapporten pa
sidorna 74-77 och héllbarhetsrapporten pa sidorna 24-35. Forvalt-
ningsberéattelsen ar férenlig med arsredovisningens och koncernre-
dovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrak-
ningen och balansrakningen fér moderbolaget samt rapport 6ver
totalresultat och rapport 6ver finansiell stéllning for koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen ar forenliga med innehallet i den komplet-
terande rapport som har éverlamnats till moderbolagets revisions-
utskottienlighet med revisorsforordningens (537/2014) artikel 11.

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standar-
der beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed
i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta kunskap och éver-
tygelse, inga férbjudna tjdnster som avses i revisorsférordningens
(537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget
eller, i forekommande fall, dess moderforetag eller dess kontrol-
lerade foretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillréackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen &r de omraden som
enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den
aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen for
revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen
och koncernredovisningen som helhet, men vi gér inga separata
uttalanden om dessa omraden.

Vardering av koncernmassig goodwill

Se not 15 och redovisningsprinciper pa sid 58 i arsredovisningen och koncernredovisningen for detaljerade upplysningar och beskrivning

av omradet.

Beskrivning av omradet
Koncernen redovisar per den 31 december 2022 goodwill om 202
miljoner kronor, vilket utgér 20% av balansomslutningen. Goodwill
arhanforbar till affarsomradena Avvecklings- och stralskyddstjans-
ter om 134 miljoner kronor och affarsomradet Avfallsteknik om 68
miljoner kronor. Goodwill ska minst arligen bli féremal for en sa
kallad nedskrivningsprévning vilken innehaller bade komplexitet
och betydande inslag av bedémningar fran foretagsledningen.

Prévningen ska enligt gallande regelverk genomféras enligt en
viss teknik dar foretagsledningen maste gora framtidsbedémningar
om verksamhetens bade interna och externa forutsattningar och
planer. Exempel pa sadana bedémningar ar framtida kassafloden,
vilka bland annat kréver antaganden om framtida marknadsférut-
sattningar. Ett annat viktigt antagande ar vilken diskonteringsranta
som bor anvandas for att beakta att framtida bedémda kassafléden
ar forenade med risk.

Mot bakgrund av ovanstdende finns det betydande bedom-
ningar som ar av betydelse for redovisningen.

Hur omradet har beaktats i revisionen
Viharinspekterat bolagets nedskrivningsprévningar fér att bedéma
huruvida de ar genomférda i enlighet med den teknik som fore-
skrivs. Vidare har vi bedomt rimligheten i de framtida kassaflodena
samt den antagna diskonteringsrdntan och tillvaxttakten genom
att ta del av och utvardera foretagsledningens skriftliga dokumen-
tation och planer. Vi har dven intervjuat féretagsledningen samt
utvarderat tidigare ars bedémningar i forhallande till faktiska utfall.

Enviktig delivart arbete har dven varit att utvardera hur férand-
ringariantaganden kan paverka varderingen, detvill saga att utféra
och ta del av bolagets sa kallade kanslighetsanalys.

Vi har ocksa kontrollerat fullstandigheten i upplysningarna
i arsredovisningen och beddémt om de 6verensstéammer med de
antaganden som har tillampats i nedskrivningsprévningen samt
om informationen ar tillrackligt omfattande for att forsta foretags-
ledningens beddmningar.
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Vardering av uppskjutna skattefordringar avseende skattemassiga underskott
Se not 11 och redovisningsprinciper pa sid 55 i arsredovisningen och koncernredovisningen for detaljerade upplysningar och beskrivning

av omradet.

Beskrivning av omradet

| koncernens balansrékning ingar tillgangen "Uppskjuten skatte-
fordran’. Vid utgangen av rakenskapsaret uppgar den till 89 miljo-
ner kronor, motsvarande 9% av balansomslutningen. Tillgangen
ar hanforlig till historiska skattemassiga underskottsavdrag i USA,
Sverige och Tyskland som foretagsledningen bedémer kunna nyttja
mot framtida skattepliktiga 6verskott.

Uppskattningar avframtida skattemassiga 6verskott kraver saval
beddémning och tolkning av skattelagstiftning som uppskatt-ningar
av framtida marknadsférutsattningar.

Med hanvisning till att det redovisade vardet av de uppskjutna
skattefordringarna baseras pa bedémningar av gallande ratt och
framtida vinster finns det en risk att vardet kan vara over- eller
underskattat och varje justering av vardet paverkar direkt periodens
resultat varfor varderingen av de skattemassiga underskottsavdra-
gen utgor ett sarskilt betydelsefullt omrade.

Hur omradet har beaktats i revisionen

Vi har granskat huruvida foretagsledningens bedémning av det
redovisade vardet pa uppskjutna skattefordringar hanforliga till
underskottsavdragen baseras pa koncernens beslutade/faststallda
budgetar och prognoser.

Vi har stamt av att antaganden som anvands i dessa budgetar
och prognoser &r i enlighet med féretagsledningens strategiska
planer och intentioner samt utvarderat om dessa ar realistiska
utifran var kunskap av verksamheten. Utvarderingen har skett
genom analys av hur val tidigare ars antaganden har uppnatts
samt att vi utmanat foretagsledningen avseende de prognoser
som upprattats. Vi har ocksa diskuterat med féretagsledningen
de férandringar och forhallanden som inkluderats i prognoserna.

Vihar dven prévat den matematiskariktigheten i berdkningarna
samt beddémt de underliggande fakta och omsténdigheter som
presenteras i upplysningarna i arsredovisningen och bedémt om
informationen ar tillrackligt omfattande for att forsta foretagsled-
ningens beddémningar.

Avsattningar for rivning, avfallshantering och aterstallande av mark
Se not 27 och redovisningsprinciper pa sid 62 i arsredovisningen och koncernredovisningen for detaljerade upplysningar och beskrivning

av omradet.

Beskrivning av omradet

Verksamheten i Studsviks anlaggningar bedrivs i enlighet med
tillstandskrav och det aligger Studsvik att avveckla anldggningar,
omhanderta avfall och aterstalla mark. Koncernen gér avsattningar
i balansrakningen for dessa framtida avvecklingskostnader samt
kostnader for hantering av avfall.

Vid utgangen av 2022 fanns det 149 miljoner kronor avsatta
i balansrakningen for framtida avfallskostnader samt rivning och
aterstallning.

Foretagsledningen har en process for att folja upp och vardera
avsattningar for avfallshantering, rivning och aterstallning. Proces-
sen innebar betydande bedémningar och uppskattningar av kost-
naden for framtida rivning och aterstalining.

Beroende pa vilka bedémningar och uppskattningar som fére-
tagsledningen gor paverkas vardet av avsattningarna vilket ger en
direkt effekt pa koncernens resultat och finansiella stallning.

Hur omradet har beaktats i revisionen

Vi har utvarderat féretagsledningens process for att identifiera till-
kommande avfall samt processen for vérdering av avsattningen for
hantering av avfall, rivning och aterstallande av mark.

Vara granskningsatgarder inkluderar utvardering av att avsatt-
ningarna foljer koncernens redovisningsprinciper. Vidare har vi,
baserat pa risk och vasentlighet, stdmt av och bedémt vasentliga
parametrar som t ex volym och pris for berékning av avsattningen
mot underlag i form av avtal och aterrapportering fran externa
parter, dar sadana foreligger, samt interna berakningar och anta-
ganden dér dessa ar grunden.

Vi har vidare provat den matematiska riktigheten i berakning-
arna for avsattningar.

Vi har ocksa kontrollerat fullstandigheten i upplysningarna i
arsredovisningen och bedémt om de ¢verensstammer med gran-
skade underlag och géllande upplysningskrav.

Annan information an arsredovisningen

och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information &n arsredo-
visningen och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna
1-11, 24-35 samt 78-84. Den andra informationen bestar ocksa av
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ersattningsrapporten som vi inhdmtade fére datumet for denna
revisionsberattelse. Det ar styrelsen och verkstdllande direktéren
som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovis-
ningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.
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I samband med var revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen ar det vart ansvar att lasa den information som identifie-
ras ovan och 6vervaga om informationen i vasentlig utstrackning
ar oférenlig med arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid
dennagenomgang beaktar vi dven den kunskap vii 6évrigtinhamtat
under revisionen samt bedémer om informationen i évrigt verkar
innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for
att arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att
de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad galler
koncernredovisningen, enligt IFRS sa som de antagitsav EU. Styrelsen
och verkstallande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll
som de beddmer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehaller ndgra vasentliga felaktighe-
ter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for bedémningen av
bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De upply-
ser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att
fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verk-
stallande direktdren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksam-
heten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att gdra ndgot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens
ansvar och uppgifteri évrigt, bland annat évervaka bolagets finansiella
rapportering.

Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsre-
dovisningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, och attlamna en revisionsberattelse sominnehaller vara
uttalanden. Rimlig sékerhet 8ren hdg grad av sékerhet, men aringen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentligaom de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.
Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:
e identifierar och bedomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och andamalsenliga
for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av oegentligheter
ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
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eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsat-
garder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande direkttrens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstal-
lande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen.
Vidrar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig osakerhetsfak-
tor som avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda
till betydande tvivel om bolagets och koncernens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta
uppmaérksamheten pa upplysningarna i drsredovisningen och
koncernredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn
eller, om sadana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera utta-
landet om darsredovisningen och koncernredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte langre
kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den évergripande presentationen, strukturen
och innehdllet i arsredovisningen och koncernredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och kon-
cernredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

e inhamtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen fér enheterna eller
affarsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning,
overvakning och utférande av koncernrevisionen. Vi &r ensamt
ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-

rade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste

ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt
relevantayrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp allarelationer
och andra férhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt
i tilldmpliga fall atgarder som har vidtagits for att eliminera hoten eller
motatgarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststaller vi vilka
av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste
bedémda riskerna for vasentliga felaktigheter, och som darfér utgor
de for revisionen sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskriver dessa
omraden i revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra forfattningar
forhindrar upplysning om fragan.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra foérfattningar

Revisorns granskning av férvaltning och férslag till disposition av bolagets vinst eller forlust

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
harvi dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direkto-
rens forvaltning for Studsvik AB (publ) for ar 2022 samt av forslaget
till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vitillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forsla-
get i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vihar utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen
ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehoy,
likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
avbolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-
pande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och
att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Verkstéllande direktdren ska skota den I6pande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nddvandiga for att bolagets bokféring ska fullgoras
i 6bverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.
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Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed

vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis

for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon

styrelseledamot eller verkstallande direktéren i nagot vasentligt

avseende:

* foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsum-
melse som kan féranleda erséattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av

bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar

att med rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet &r en hog grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedémning
med utgangspunktirisk och vasentlighet. Detinnebdr att vifokuserar
granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och Gvertradelser skulle
ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vigarigenom och provar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhal-
landen som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till dispositioner
betraffande bolagetsvinst eller forlust har vi granskat styrelsens moti-
verade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna
beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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Revisorns granskning av Esef-rapporten

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en granskning av att styrelsen och verkstallande
direktdren har upprattat drsredovisningen och koncernredovisningen
i ett format som mojliggor enhetlig elektronisk rapportering (Esef-
rapporten) enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vérdepappers-
marknaden for Studsvik AB (publ) for ar 2022.

Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade
kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattatsi ett format
som i allt vasentligt mojliggdr enhetlig elektronisk rapportering.

Grund for uttalanden
Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 18
Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna
rekommendation beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi ar oberoende i férhallande till Studsvik AB (publ) enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vianser att de bevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamals-
enliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for
att Esef-rapporten har uppréttats i enlighet med 16 kap. 4 a § lagen
(2007:528) om vardepappersmarknaden, och for att det finns en
sadan intern kontroll som styrelsen och verkstallande direktoren
beddmer ar nodvandig for att uppratta Esef-rapporten utan vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sakerhet om Esef-rapporten
i allt vasentligt ar uppréattad i ett format som uppfyller kraven i
16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, pa
grundval av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfor vara granskningsat-
garder for att uppna rimlig sakerhet att Esef-rapporten ar upprattad
i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sékerhet dren hog grad av sékerhet, men &ringen garanti
for att en granskning som utfors enligt RevR 18 och god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegent-
ligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillampar ISQC 1 Kvalitetskontroll for revi-
sionsféretag som utfor revision och Gversiktlig granskning av finan-
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siella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och naraliggande
tjdnster och har darmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll
vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende
efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkesutévningen
och tillampliga krav i lagar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta
bevis om Esef-rapporten har upprattats i ett format som mojliggor
enhetlig elektronisk rapportering av arsredovisningen och koncern-
redovisningen. Vivaljer vilka atgarder som ska utféras, bland annat
genom att beddma riskerna for vasentliga felaktigheter i rappor-
teringen vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid
denna riskbeddmning beaktar vi de delar av den interna kontrollen
som ar relevanta for hur styrelsen och verkstallande direktoren tar
fram underlaget i syfte att utforma granskningsatgarder som ar
andamalsenliga med hénsyn till omstandigheterna, men inte i syfte
att gora ett uttalande om effektiviteten i den interna kontrollen.
Granskningen omfattar ocksa en utvardering av andamalsenlig-
heten och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktérens
antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen validering av
att Esef-rapporten upprattats i ett giltigt XHTML-format och en
avstamning av att Esef-rapporten éverensstdmmer med den gran-
skade arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedémning av huruvida
koncernens resultat-, balans- och egetkapitalrékningar, kassa-
flodesanalys samt noter i Esef-rapporten har méarkts med iXBRL i
enlighet med vad som féljer av Esef-férordningen.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhets-
rapporten
Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten pa
sidorna 24-35 och for att den ar upprattad i enlighet med arsre-
dovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR
12 Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten.
Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfért med
den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser
att denna granskning ger oss tillracklig grund for vart uttalande.

En hallbarhetsrapport har upprattats.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till Studsvik ABs (publ)
revisor av bolagsstdmman den 26 april 2022. KPMG AB eller revisorer
verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2021.

Stockholm den 28 februari 2023
KPMG AB

Helena Arvidsson Algne
Auktoriserad revisor
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BOLAGSSTYRNING

Bolagsstyrning

Studsvik AB med sate i Nykdping ar ett svenskt publikt aktiebolag
noterat pa Nasdaq Stockholm. Bolaget &r moderbolag ien koncern
som bedriver verksamhet inom karnteknik pa en internationell
arena. Till grund fér bolagsstyrningen ligger bolagsordningen och
den svenska aktiebolagslagen, svenska och utlandska lagar och
férordningar samt Svensk kod for bolagsstyrning (Koden). Studsvik
redovisar inga avvikelser fran Koden.

Bolagsstamma

Bolagsstémman ar koncernens hogsta beslutande organ. Dar
utdvar aktiedgarna sitt inflytande genom diskussioner och beslut.
Arsstamma ska hallas en gdng om aret for att bland annat faststlla
resultat- och balansrakningar, besluta om utdelning samt valja
styrelse och revisorer och besluta om ersattning till dessa.

Antalet aktiedgare den 31 december 2022 var 6 405. Det totala
antalet aktier uppgick till 8 218 611. Alla aktier har lika ratt till
andel i bolagets tillgdngar och vinst. Tre aktiedgare svarar vardera
for mer @n 10 procent av aktierna i bolaget. Information om
aktiedgare, rostratt, bolagsordning framgar av arsredovisningen,
sidorna 36-37.

Arsstamman 2022 genomférdens den 26 april dar 20 aktie-
dgare med totalt 4 040 657 aktier och roster, vilket motsvarar
49,3 procent av det totala antalet aktier och réster i bolaget, var
foretradda vid stimman. Arsstamman faststallde koncernens
resultat- och balansrakningar, antog styrelsens forslag avseende
utdelning, beviljade styrelse och VD ansvarsfrihet samt utsag
KPMG AB till revisor. Av styrelsemedlemmarna omvaldes Jan
Barchan, Anna Karinen, Agneta Nestenborg, Erik Strémgivst
och Anders Ullberg samt nyvaldes Jan Bardell. Vidare besl&t
arsstamman omval av Anders Ullberg som styrelsens ordférande.
Stamman faststallde aven principer for ersattning till ledande
befattningshavare samt utsag valberedning. Protokollet fran
arsstamman finns pa bolagets hemsida.

Aktiedgare

Utovar styrning via arsstamman

Revisorer

Valda av arsstamman.

Granskar redovisning, bokféring samt
styrelsens och VDs férvaltning.

och i férekommande fall
extra bolagsstamma.

Styrelse
6 ledamoter valda av arsstamman

Valberedning
Valberedningens huvudsakliga uppgift ar att foresla arsstamman
styrelseledaméter, styrelseordférande och revisorer samt arvoden il
dessa. Valberedningen ska ocksa lamna forslag till ny valberedning.
Enligt arsstdmmans beslut ska valberedningen besta av styrelsens
ordférande samt representanter for var och en av de tre storsta
agarna. Till ledamoter i valberedningen utsag arsstamman Jan
Barchan (Briban Invest AB), Martin Serse (representant for famil-
jen Karinen), Peter Gyllenhammar (Peter Gyllenhammar AB) samt
Anders Ullberg (styrelseordférande). Valberedningens mandat-
period stracker sig fram till dess att ny valberedning utses.
Information om hur aktiedgare kan lamna forslag till valbe-
redningen har publicerats pa Studsviks hemsida. Valberedningens
arbete fokuserar pa att sékerstalla att styrelsen utgors av ledaméter
som tillsammans har kunskaper och erfarenheter som motsvarar
de krav som dgarna staller pa Studsviks hogsta styrande organ.
| processen att ta fram forslag till styrelseledaméter presenterar
darfor styrelsens ordférande for valberedningen den utvardering
som gjorts av styrelsens arbete under det gangna aret.

Styrelsens sammansattning
Styrelsen bestar av sex bolagsstédmmovalda ordinarie ledaméter
samt tva ordinarie ledamoter med suppleanter utsedda av personal-
organisationerna Unionen och Sveriges Ingenjoérer. Av de ordinarie
8ledamoterna arandelen kvinnor 38 procent. Styrelseledaméterna
presenteras pa sidorna 78-79 i arsredovisningen och under Styrelse
och revisorer pa hemsidan.

De avstdamman valdaledaméterna ér alla att betrakta som obero-
ende i forhallande till bolaget och bolagsledningen. Alla, férutom
Jan Barchan och Anna Karinen, &r oberoende av storre aktiedgare.

Ordférande
Anders Ullberg &r styrelsens ordférande och leder styrelsens arbete.
Han har sarskilt ansvar for att folja bolagets utveckling mellan

Valberedning
4 ledamoter. Lamnar forslag gallande

LN N N ]
bland annat styrelseledaméter och
arvoden till arsstamman.

Revisionsutskott (4 ledamoter)

och 2 ledaméter utsedda av de lokala

personalorganisationerna.

VD/koncernchef
och koncernledning

VD leder verksamheten i samrad med
oévriga medlemmar i koncernledningen.
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Ersattningsutskott (3 ledaméter)

Internkontrollfunktion

Integrerad del i koncernstab Ekonomi
och Finans. lakttagelser rapporteras
till Revisionsutskottet.
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styrelsemotena och sékerstalla att ledamoterna fortldpande far den
information som kravs for att utfora ett fullgott arbete. Ordféranden
haller I6pande kontakt med VD i olika fragor alltefter behov.

Styrelsens arbete

Styrelsens uppgift ar att forvalta bolagets angeldgenheter pa basta
mojliga sattochisitt arbete tillvarata aktiedgarnas intressen. Styrel-
sens arbete foljer en arbetsordning som arligen antas vid styrelsens
konstituerande mote. Arbetsordningen anger arbetsférdelningen
mellan styrelsen och VD, ordférandens respektive VDs ansvar samt
formerna for den ekonomiska rapporteringen. VD deltaristyrelsens
arbete och andra medarbetare deltar nar sa ar pakallat. Koncernens
ekonomidirektor ar styrelsens sekreterare.

Under 2022 hade styrelsen 7 sammantraden, inklusive konsti-
tuerande styrelsesammantrade i anslutning till arsstdmman. Leda-
maoternas narvaro framgar av tabellen nedan.

Styrelsen far genom manatliga rapporter och vid styrelsemoten
information om bolagets ekonomiska och finansiella lage.
Verksamheten i de olika affarsomradena féljs upp och diskuteras
enligtenrullande plan, vilketinnebér att styrelsen gor en detaljerad
analys av respektive affarsomrade minst en gang per ar. Vidare
enas styrelsen infér varje ar om ett antal fragestéllningar som
ska belysas under nagot styrelsemote under aret. Under 2022
beslutade styrelsen om nya finansiella mal och koncernens
strategi. Styrelsen har haft férdjupade genomgangar med samtliga
affarsomraden. Affarsmojligheter baserade pa samarbeten inom
nya men narliggande omraden har avhandlats. Styrelsen har dven
haft koncernens kassaflode i fokus.

Infor varje styrelsemote gar ordféranden och VD igenom de fragor
som ska tas upp pa motet och underlag for styrelsens behandling av
arendenskickastillledaméternacirkaen veckafore varje styrelsemote.

Bolagets revisorer rapporterade vid tva sammantraden under
aret sina iakttagelser fran granskningen av arsbokslutet och
bolagets férvaltning. Styrelsen gavs da ocksa mojlighet att disku-
tera med revisorerna utan féretagsledningens narvaro.
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Ordforanden sakerstaller att styrelsens arbete arligen utvarderas
och att valberedningen far nédvandig information om resultatet
av utvarderingen. Utvarderingen diskuteras i styrelsen som en bas
for planeringen av kommande ars styrelsearbete.

Policies, riktlinjer och instruktioner

Styrelsen reviderar och faststaller koncernens policies och riktlinjer
och koncernens uppférandekod. Uppférandekoden syftar till att ge
vagledning till anstallda och affarspartners, minimera risker, starka
foretagskulturen och férmedla Studsviks karnvarden.

VD faststaller riktlinjer och operativa instruktioner baserade pa
av styrelsen faststallda policies och riktlinjer. Riktlinjer och opera-
tiva instruktioner utfardade av VD omfattar primart den finansiella
rapporteringen, hantering av personuppgifter (GDPR) samt infor-
mationsteknik. Samtliga policies och riktlinjer finns tillgangliga for
koncernens medarbetare pa koncernens intranat.

Revisionsutskott

Styrelsen har inréttat ett revisionsutskott. Utskottet dvervakar effek-
tiviteten i bolagets interna kontroll, hanteringen av bolagets risker
samt kvalitetssakrar bolagets finansiella rapportering. Revisions-
utskottet utgors av Agneta Nestenborg (ordférande), Jan Bardell,
Erik Strémqvist och Anders Ullberg. Féredragande i utskottet ar
ekonomidirektdren. Under dret har revisionsutskottet, férutom
koncernens kvartalsrapporter, tagit del av och behandlat rapporter
fran den genomforda uppfoljningen av internkontrollen. Utskot-
tet har darutdver uppdaterats pa utvecklingen i storre pagaende
uppdrag till fast pris, behandlat redovisningsfragor, med sarskilt
fokus pa nedskrivningsprévningar, samt [6pande foljt utvecklingen
av koncernens legala tvister. Bolagets revisorer har rapporterat sina
iakttagelser till utskottet frdn granskningen av bokslutet for tredje
kvartalet samt granskningen av arsbokslutet. Utskottet samman-
trader infor varje rapporttillfalle samt darutéver vid behov. Under
aret hade utskottet fyra sammantraden. Revisionsutskottet arbetar
enligt en av styrelsen arligen antagen instruktion och avrapporterar
resultatet av sitt arbete till styrelsen.

Styrelseledamoter Invald Néarvaro Ersétlthsirllg:; Re‘ll.li:;ﬁgz Obae;%eor}g; Ob:\l;%egnall‘: Ar\;ggz
Anders Ullberg, ordférande 2007 7/7 2/2 4/4 ja ja 725
Anna Karinen, vice ordférande 2003 717 2/2 ja nej 225
Jan Barchan 2004 6/7 2/2 ja nej 225
Jan Bardell" 2022 477 2/4 ja ja 150
Erik Stromaqvist 2021 717 4/4 ja ja 300
Agneta Nestenborg 2010 717 4/4 ja ja 375
Per Ekberg (A) 2005 717
Roger Lundstrom (A) suppleant 2006 3/7
Jitka Zakova (A) 2020 717
Oscar Lemén (A) suppleant? 2020 0/7

1) Invaldes april 2022
2) Avgick februari 2022
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Ersattningsutskott
Styrelsen har inom sig utsett ett ersattningsutskott. Ersattnings-
utskottet ldmnar styrelsen forslag till VDs 16n och 6vriga anstall-
ningsvillkor och godkanner, efter forslag fran VD, l6ner och évriga
anstallningsvillkor fér koncernledningen. Utskottet férbereder ocksa
styrelsens forslag till stamman avseende principer fér ersattning och
ovriga anstallningsvillkor till koncernledningen. Under aret hade
utskottet tva moten. Ersattningsutskottet arbetar i enlighet med
en av styrelsen drligen antagen instruktion och aterrapporterar sitt
arbete till styrelsen. Ersattningsutskottet bestar av Anders Ullberg
(ordférande), Jan Barchan och Anna Karinen.

En redogorelse for ersattningar till ledande befattningshavare
finnsiNot 9 pa sid 54.

Arvoden till styrelsen

Det totala styrelsearvodet i Studsvik AB for 2022 uppgick till
2 000 (1 850) Tkr. Enligt beslut av arsstamman erhaller styrelsens
ordférande 650 tkr per ar och ordinarie ledamot 225 Tkr per ar. Till
ledamoter utsedda av arbetstagarorganisationerna utgaringet arvode.
Ordférande i revisionsutskottet erhaller ett arvode om 150 Tkr per ar
och ledamot 75 Tkr per ar. Till ersattningsutskottet utgar ingen ersatt-
ning. Utbetalda arvoden till styrelsen redovisas i Not 9 pa sid 54.

Revisorer

P& arsstamman 2022 utsags det registrerade revisionsbolaget
KPMG AB till revisor for perioden till och med arsstdmman 2023.
Huvudansvarig revisor ar auktoriserade revisorn Helena Arvidsson
Algne. KPMG genomfér revisionen i koncernens vésentliga bolag.
Revisionen baseras pa en revisionsplan och revisorn rapporterar
sina iakttagelser till revisionsutskottet |[6pande under aret samt
vid minst ett tillfalle till styrelsen i sin helhet. Revisorn inhdmtar
synpunkter fran revisionsutskottet avseende Studsviks risker som
darefter beaktas sarskilt i revisionsplanen. Revisorn deltar ocksa
vid arsstamman for att féredra revisionsberattelsen samt beskriva
granskningsarbetet och gjorda iakttagelser.

Studsvik har utover revisionsuppdraget anlitat Pricewaterhouse-
Coopers inom skatteomradet och i olika redovisnings- och
finansfragor. KPMG AB é&r skyldiga att prova sitt oberoende infor
beslut att vid sidan om sitt revisionsuppdrag aven genomféra
fristdende radgivning at Studsvik.

Radgivningsuppdrag éverstigande 50 Tkrskaiférvdg godkannas
av revisionsutskottets ordférande. Ersattning till bolagets revisorer
utgar enligt godkand rakning efter tréffad dverenskommelse. For
information om ersattning under 2022 se Not 8.

VD och koncernledning
VD har ansvar for den I6pande forvaltningen av bolaget. VD leder
den operativa verksamheten och utarbetar informationen och
beslutsunderlag till styrelsen samt &r féredragande vid styrelsens
moten. Under 2022 bestod koncernledningen av VD, ekonomi-
direktor, samt cheferna for affarsomradena Avvecklings- och
stralskyddstjanster, Bransle- och materialteknik, Scandpower och
Avfallsteknik. Koncernledningen presenteras pa sid 80 i arsredo-
visningen samt pa hemsidan under Koncernledning.
Koncernledningen sammantrader manadsvis for uppféljning av
utvecklingen i segmenten. Vid tva till tre tillfallen under verksam-
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hetsaret sammantrader koncernledningen for att mer ingadende
behandla fragor av operativ, strategisk eller langsiktig natur.

VD och koncernfunktioner ar placerade i Studsvik. | enlighet
med de policies och riktlinjer som styrelsen faststallt svarar koncern-
funktionerna for affarsutveckling, férdelning av finansiella resurser
mellan koncernens verksamheter, kapitalstruktur och riskhante-
ring. Till uppgifterna hor dven fragor om koncernévergripande
férvarv och avyttringar, vissa storre projekt, koncernens finansiella
rapportering, kommunikation med aktiemarknaden samt &vrig
intern och extern kommunikation.

Operativ styrning

Koncernens operativa verksamhet utférdes i dotterbolag vilka
ingar i de fyra affarsomradena. Verksamheten i affarsomradena
foljdes upp genom sa kallade business area reviews. Vid kvartalsvisa
business area reviews analyseras och diskuteras, forutom den
finansiella utvecklingen, bland annat marknadsutveckling, risker
samt hadllberhetsfragor. Ledningsgrupperna for respektive
affarsomrade foljer manadsvis affarsomradets I6pande verksamhet.
Affarsplan och budget férbereds av varje affarsomrade i samrad
med koncernledningen. Verksamheterna bedrivs enligt de
regler, riktlinjer och policies som faststallts samt av lokala regler
faststéllda av respektive lokal styrelse. Affarsomradescheferna har
resultatansvar och ska sakerstélla tillvaxt for sina verksamheter samt
ansvarar aven for att synergier mellan affarsomraden tas tillvara.

Intern kontroll
Den interna kontrollen syftar till att sakerstalla att:

e Bolagets mal och strategier foljs upp.

e Aktiedgarnas intressen skyddas.

e Den externa finansiella rapporteringen med rimlig sékerhet
speglar verkligheten.
Finansiella rapporter &r framtagna i Gverensstammelse med
god redovisningssed, lagar och férordningar samt 6vriga krav
pa noterade bolag.

Styrelsenhardetdvergripandeansvaretforattkoncernenhareneffektiv
intern kontroll. VD ansvarar for att det finns processer och organisation
som sakerstaller den interna kontrollen och kvaliteten i den finansiella
rapporteringen. Studsvik har ingen sarskild granskningsfunktion
(internrevision). Granskningen och den interna kontrollen gérs av
en extern konsult pa uppdrag av revisionsutskottet, vilket styrelsen
funnitvara andamalsenligt.Granskningen utgar fran en évergripande
riskanalys, som gors pa koncernniva, samt fran check- och fragelistor i
ett sjdlvutvarderingsmaterial, som sedan utifran materialitetsaspekter
verifieras genom direkt granskning. Granskningen gors via intervjuer
och stickprov och sammanfattas i en rapport till revisionsutskottet
dar den behandlas. En utforlig beskrivning av koncernens risker och
hur dessa hanteras presenteras i forvaltningsberattelsen pa sidorna
24-35. En redogorelse for koncernens finansiella risker aterfinns
i Not 2 pa sidorna 47-49. Utfallet av granskningen rapporteras till
revisionsutskottet och styrelsen.

Vid varje styrelseméte behandlas bolagets ekonomiska situation
och ledningen analyserar manatligen den ekonomiska rapporte-
ringen pa detaljniva. Revisionsutskottet foljer vid sina sammantraden
upp den ekonomiska redovisningen och far rapport fran revisorerna.
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Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pa
sidorna 74-77 och for att den &r upprattad i enlighet med arsre-
dovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevR 16 Revi-
sorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar att
var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan inrikt-
ning och en vasentligt mindre omfattning jamfort med den inrikt-

ning och omfattning som en revision enligt International Standards
on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna
granskning ger oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningarienlig-
het med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningsla-
gen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar férenliga med
arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar samt ar
i dverensstammelse med drsredovisningslagen.

Stockholm den 28 februari 2023
KPMG AB

Helena Arvidsson Algne
Auktoriserad revisor

BOLAGSSTYRNING 77
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ANDERS ULLBERG

Danderyd, fodd 1946
Ordférande sedan 2007
Tidigare VD och koncernchef

i SSAB Svenskt Stal.
Styrelseordférande i Enequist
Consulting samt styrelseledamot
i Epiroc och Valedo Partners.
Ordférande i Radet for finansiell
rapportering och styrelseledamot
i European Financial Reporting
Advisory Group

Utbildning: Civilekonom
Innehav: 60 000 aktier

JAN BARCHAN

Malmo, fodd 1946

Ledamot sedan 2004

VD i Briban Invest AB, styrelse-
ordférande i Nok9 AB samt
styrelseledamot i Netlnsight AB,
Movebybike AB och Skolia AB
Utbildning: Civilekonom
Innehav: 1352 922 aktier
genom Briban Invest AB och
kapitalforsakring.

AGNETA NESTENBORG

Kavlinge, fodd 1961

Ledamot sedan 2010

Director Project Support &
Administration, European
Spallation Source ERIC.
Styrelseledamot i Oresundskraft
AB och styrelsesuppleant i
Mindshop AB.

Utbildning: Fil dr samt MBA
Innehav: 2 000 aktier
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ANNA KARINEN

Sparreholm, fodd 1963
Ledamot sedan 2003, vice
ordférande sedan 2007
Egen verksamhet inom
bland annat kommersiell
fastighetsforvaltning,
styrelseledamot i
Handelsbankens
lokalkontor i Flen
Utbildning: Jur kand
Innehav: 1 327 492 aktier

JAN BARDELL

Solna, foédd 1957

Ledamot sedan 2022
Styrelseordférande i InfraNord

AB, Peptonic Medical AB och

Zazz Energy AB. Tidigare Vd for
olika Vattenfallbolag, Vd och
koncernchef fér One Nordic AB, vd
och koncernchef Argynnis Group AB
samt vd Climeon AB.

Utbildning: Uppsala Universitet,
Gavle Hogskola samt IFL (Institutet
for Féretagsledning)

Innehav: 819 aktier

ERIK STROMQVIST

Knivsta, fodd 1970. Ledamot
sedan juni 2021

Tidigare General Manager
Cyclotrons & TRACERcenter, GE
Healthcare. Styrelseordférande
i MedTrace Pharma A/S,

samt styrelseledamot i Atley
Solutions AB och Celcibus AB
Utbildning: Civilingenjor
Kemiteknik

Innehav: 0
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ARBETSTAGARREPRESENTANTER

JITKA ZAKOVA PER EKBERG
Nykoping, fodd 1978 Nykoéping, fodd 1959
Ledamot sedan 2020 Ledamot sedan 2018,
Representant for suppleant
arbetstagarna utsedd av 2017-2006
Sveriges Ingenjorer, verksam Representant for arbetstagarna
inom Studsvik Nuclear AB utsedd av Unionen, verksam
Utbildning: Ph.D. inom avdelningen for
Innehav: 28 aktier materialteknik vid Studsvik
Nuclear AB
Utbildning: Elkraftteknik
Innehav: 100 aktier

ROGER LUNDSTROM

Nykoping, fodd 1966

Suppleant sedan 2018, ledamot
2017- 2005, suppleant 2003—
2005

Representant for arbetstagarna
utsedd av Unionen, verksam inom
mikroskopi och skadeutredningar
vid Studsvik Nuclear AB
Utbildning: Maskiningenjor
Innehav: 0 aktier

REVISOR

KPMG AB

Ansvarig revisor: Helena Arvidsson Algne
Fodd 1962

Revisor i Studsvik sedan 2021

Andra uppdrag: Alligo, Assemblin,

Beijer Alma, ICA Gruppen,

Knowit, LKAB och Momentum
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CAMILLA HOFLUND

Verkstallande direktor och
koncernchef

Utbildning: Bergsingenjor,
Materialteknik

Fodd: 1969

Anstéliningsar: 1994-2000, 2003
Ovriga uppdrag: Styrelseledamot
i SIS, Swedish Institute for
Standards

Bakgrund: Konsult och affars-
utvecklare inom Det Norske
Veritas samt andra ledande
befattningar inom koncernen
Innehav: 11 200 aktier

FLORIAN BUEHLER

Chef affarsomrade
Avvecklings- och
stralskyddstjanster
Utbildning: Dipl Ingenjér
Fodd: 1981

Anstallningsar: 2019
Bakgrund: Administrativ och
teknisk chef GSE Systems
Inc. samt andra ledande
befattningar inom bl a SAIC
och Raytheon

Innehav: O aktier

JOAKIM LUNDSTROM

Chef affarsomrade Bransle-
och materialteknik
Utbildning: Civilingenjér,
teknisk fysik

Fodd: 1978

Anstallningsar: 2002
Bakgrund: Olika ledande
befattningar inom Studsvik
Nuclear AB

Innehav: 0 aktier

NIKLAS KARLSSON

Ekonomidirektor

Utbildning: Civilekonom

Fodd: 1968

Anstallningsar: 2021

Bakgrund: Ledande
befattningar Mycronic, Ericsson
m fl

Innehav: 0 aktier

MIKAEL KARLSSON

Chef affarsomrade
Avfallsteknik

Utbildning: Civilingenjér,
teknisk fysik

Fodd: 1962

Anstallningsar: 1989
Bakgrund: Flera ledande
befattningar inom koncernen
Innehav: 2 101 aktier

ART WHARTON

Chef affarsomrade
Scandpower, tillférordnad
Utbildning: Civilingengor,
maskinteknik

Fodd: 1982

Anstallningsar: 2017
Bakgrund: Olika chefs- och
konsulttjanster pa Los Alamos
National Lab, GE, Honeywell,
Motorola och andra foretag.
Innehav: 0 aktier
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RESULTATRAKNINGAR | SAMMANDRAG
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Belopp, Mkr 2018 2019 2020 2021 2022
Forsaljningsintakter 726,1 654,0 721,9 798,3 814,8
Kostnad for salda tjanster -551,2 -496,9 -526,9 -591,3 -610,5
Bruttoresultat 174,9 157.1 195,0 2071 204,3
Forsaljnings- och marknadsforingskostnader -39,9 -51,1 -56,1 -34,4 -39,0
Administrationskostnader -107,9 -102,0 -89,2 -93,9 -89,2
Forsknings- och utvecklingskostnader -9,0 -8,8 -8,3 -9,0 -8,5
Andel i intressebolags resultat fore skatt 10,6 9,5 3,4 5,9 -0,2
Ovrigt, netto 4,9 -15,1 1,2 10,2 7,5
Rorelseresultat 33,5 -10,4 46,0 85,8 74,9
Finansiella poster, netto -14,9 -12,4 -4,7 -8,3 -10,8
Resultat efter finansiella poster 18,7 -22,8 41,3 77.6 64,1
Inkomstskatt -10,0 -5,2 -6,1 -14,4 -16,2
ARETS RESULTAT 8,7 -28,0 35,2 63,2 47,9
BALANSRAKNINGAR | SAMMANDRAG

Belopp, Mkr 2018 2019 2020 2021 2022
Tillgangar

Goodwill 182,1 187,9 176,6 184,3 201,5
Ovriga anlaggningstillgangar 301,4 336,1 304,5 4189 433,6
Kundfordringar 145,7 160,0 116,9 128,9 156,9
Ovriga icke rantebdrande omsattningstillgdngar 115,9 84,0 87,3 96,1 110,3
Likvida medel och kortfristiga placeringar 155,9 40,2 75,2 108,4 120,1
Summa tillgangar 900,6 808,2 760,5 936,6 1022,4
Eget kapital och skulder

Eget kapital 315,8 302,4 313,1 387,0 436,0
Innehav utan bestdmmande inflytande 0,4 0,4 0,3 0,4 -
Langfristiga rantebarande skulder 0,0 46,5 44,5 42,5 62,3
Langfristiga icke rantebarande skulder 166,6 155,9 137.1 228,5 227,9
Kortfristiga rantebarande skulder 199,9 76,6 55,5 21,0 38,9
Kortfristiga icke rantebarande skulder 217,9 226,4 210,0 257,2 257,4
Summa eget kapital och skulder 900,6 808,2 760,5 936,6 10224
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KASSAFLODESANALYSER | SAMMANDRAG
Avser totala verksamheten

Belopp, Mkr 2018 2019 2020 2021 2022
Rorelseresultat 33,5 -10,4 46,0 85,8 74,9
Aterléggning av avskrivningar 19,4 29,0 28,7 30,0 29,8
Ovriga ej likviditetspaverkande poster -3,1 -28,1 -4, -18,6 -30,1
Kassafléde fran rorelsen 49,8 -9,5 70,6 97,2 0,3
Finansiella poster, netto -14,4 -9,2 =51 -5,3 4,4
Skatt -6,4 -9,7 -7,6 -8,3 -9,9
Kassaflode fore forandringar i rorelsekapital 29,1 -28,4 57.9 83,6 60,3
Forandringar i rorelsekapital 51,2 14,9 25,7 33,7 -60,0
Kassaflode fore investeringar 80,3 -13,5 83,6 1173 42,3
Investeringar -26,1 -25,3 -18,7 -46,0 -24,7
Kassaflode efter investeringar 54,2 -38,8 64,9 71,3 -17.5
DATA PER AKTIE 2018 2019 2020 2021 2022
Antal aktier vid periodens slut 8218611 8218611 8218611 8218611 8218611
Genomsnittligt antal aktier 8218611 8218611 8218611 8218611 8218611
Resultat per aktie fore och efter utspadning, SEK 1,06 -3,41 4,28 7,69 5,82
Eget kapital per aktie, SEK 38,47 36,84 38,13 47,12 53,05
FINANSIELLA NYCKELTAL 2018 2019 2020 2021 2022
Marginaler

Rorelsemarginal, % 4,6 -1,6 6,4 10,7 9,2
Vinstmarginal, % 2,6 -3,5 5,7 9,7 7.9
Réntabilitet*

Rantabilitet pa operativt kapital, % 9,9 -2,8 12,7 25,3 19,9
Rantabilitet pa sysselsatt kapital, % 7,4 -0,2 11,3 19,5 15,6
Rantabilitet pa eget kapital, % 2,9 -9,0 11,4 18,1 11,6
Kapitalstruktur

Operativt kapital, Mkr 360,6 385,7 338,2 338,9 377,0
Sysselsatt kapital, Mkr 516,1 4259 413,4 450,9 537,1
Eget kapital, Mkr 316,2 302,8 313,4 387,4 436,0
Rantebarande nettoskuld, Mkr 44,4 82,9 24,8 -44.,9 -18,6
Nettoskuldsattningsgrad, % 14,0 27,4 7.9 -11,6 -4,3
Rantetackningsgrad, ggr 2,0 1,1 8,4 9,9 5,3
Soliditet, % 35,1 37,5 41,2 41,4 42,6
Kassafléde

Investeringar, Mkr 32,1 32,7 23,0 58,5 24,7
EBITDA 53,0 18,6 77,2 107,4 104,7
EBITDA/Finansnetto -3,6 -1,5 -16,4 -13.1 -9,7
Anstéllda

Medelantal anstéllda 624 552 516 517 520

Forsaljningsintakter per anstalld, Mkr 1,2 1,2 1.4 1,5 1,6

83



A

84

STUDSVIK AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

NYCKELTALSDEFINITIONER

Vissa nyckeltal som foretagsledningen och analytiker anvander for att bedéma koncernens utveckling &r inte upprattade enligt IFRS
(International Financial Reporting Standards). Da inte alla féretag beraknar finansiella matt pa sammasatt, ar de inte alltid jdmférbara med
matt som anvands av andra foretag och ska darfor inte ses som en ersattning for de matt som definieras enligt IFRS. Féretagsledningen
anser att dessa nyckeltal underlattar for investerare att analysera koncernens utveckling.

EBITDA
Rorelseresultat fore av- och nedskrivningar. En indikator som visar
verksamhetens kassagenererande férmaga.

EBITDA/Finansnetto

Rorelseresultat fore av- och nedskrivningar dividerat med finansnetto.
Anvands for att fa en tydligare bild nar det galler foretagets kassaflode
jamfort med rorelsemarginal.

Eget kapital
Genomsnittligt eget kapital har berdknats som ett snitt av de fyra senaste
kvartalen.

Eget kapital per aktie
Eget kapital dividerat med antal aktier vid periodens slut. Ger aktiedgare
en mojlighet att jamfora bokfort varde med marknadsvarde.

Fritt kassaflode

Kassaflode fran den Iopande verksamheten (efter forandringar i
rorelsekapital) inklusive kassaflode fran investeringsverksamheten. Visar
bolagets kassagenereringskapacitet efter operativa investeringar.

Forsaljningsintakter per anstalld

Forsaljningsintakter dividerat med medelantal anstallda. Vid
kvartalsrapporter ar forsaljningsintékterna estimerade pa helarsbasis.
Mattet visar hur mycket varje anstalld har omsatt och ar en personell
motsvarighet till tillgangars omsattningshastighet.

Investeringar
Summan av forvarv av rérelse/dotterbolag samt forvarv avimmateriella
och materiella anlaggningstillgangar.

Medelantal anstéllda
Genomsnitt av antalet anstallda vid varje manads utgang. Anvands for att
berdkna andra nyckeltal per anstalld.

Nettoskuld

Total lang- och kortfristig upplaning med avdrag for likvida medel.
Anvands for att visa foretagets formaga att betala samtliga skulder om de
forfaller till betalning.

Nettoskuldsattningsgrad
Réntebarande nettoskuld dividerad med eget kapital inklusive innehav
utan bestdmmande inflytande. Ett matt pa finansiell risk.

Operativt kapital

Balansomslutningen minskad med icke rantebarande skulder, kortfristiga
placeringar samt kassa och bank. Genomsnittligt operativt kapital har
berdknats som ingdende plus utgaende operativt kapital dividerat med
tva. Visar hur mycket kapital som Studsvik kréaver for att bedriva sin
karnverksamhet.

P/E-tal
Aktiekursen dividerad med resultat per aktie. Nyckeltalet visar priset pa
Studsviks aktie i relation till Studsviks vinst per aktie.

Resultat per aktie

Arets resultat dividerat med genomsnittligt antal aktier. Genomsnittligt
antal aktier har berdknats som ett vagt genomsnitt av antalet aktier
utestaende under aret. Anvands for att mata foretagets resultat per aktie.

Réantabilitet pa eget kapital

Periodens resultat for de fyra senaste kvartalen i procent av genomsnittligt
eget kapital. Det visar Studsviks férmdaga att generera avkastning pa
dgarnas investerade kapital.

Rantabilitet pa operativt kapital

Rorelseresultat i procent av genomsnittligt operativt kapital. Rantabilitet
pa operativt kapital anvands for att reda pa lénsamheten oberoende av de
finansiella tillgangarna och oberoende av finansieringen.

Réntabilitet pa sysselsatt kapital

Periodens resultat, efter finansiella poster med aterlaggning av finansiella
kostnader samt verkligt varde- och valutakursforluster, for de fyra
senaste kvartalen i procent av genomsnittligt sysselsatt kapital. Det
mater hur effektivt Studsvik genererar vinst fran det kapital som binds i
verksamheten.

Réntebarande nettoskuld

Summan av kortfristiga och langfristiga rantebarande skulder minskad
med kortfristiga placeringar samt kassa och bank. Ett matt pa bolagets
finansiella stallning.

Réntetackningsgrad

Resultat efter finansiella intékter dividerat med finansiella kostnader. Ett
matt pa bolagets finansiella stallning och beskriver Studsviks férmaga att
betala sina rantekostnader.

Rorelsemarginal
Rorelseresultat i procent av forsaljningen. Ett matt pa det operativa
resultatet.

Sjalvfinansieringsgrad
Kassaflode fore investeringar dividerat med investeringar. Méattet visar hur
star andel av kapitalbehovet Studsvik kan finansiera internt.

Soliditet

Eget kapital inklusive innehav utan bestdammande inflytande i procent
av balansomslutningen. Nyckeltalet visar pa Studsviks langsiktiga
betalningsférmaga och hur stor del av tillgdngarna som ar finansierade
med eget kapital.

Sysselsatt kapital

Balansomslutningen minskad med icke rantebarande skulder.
Genomsnittligt sysselsatt kapital har berdknats som ett snitt av de
fyra senaste kvartalen. Visar vardet pa de tillgangar som ar knutna till
verksamheten som bidrar till att generera intakter och vinst.

Vinstmarginal
Resultat fore skatt i procent av forséljningsintakterna. Ett matt pa
|6bnsamhet.
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Studsvik AB

611 82 Nykoping
Besoksadress: Studsvik
Tfn: 0155 22 10 00
Fax: 015526 30 70

Studsvik Nuclear AB
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Besoksadress: Studsvik
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61182 Nykoping

Tfn: 0155 22 10 00
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Tfn: 021 41 57 83

JAPAN

Studsvik Japan, Ltd

Rinku Gate Tower

Building 1409,

1 Rinku Oraikita,
lzumisano-city,

Osaka, 598-0048 Japan
Tfn/Fax: +81(0)72 493 7418

KINA

Studsvik Engineering
Technology Ltd

Level 26, Fortune Financial
Center, No. 5, Central East
3rd Ring Rd., Chaoyang
District, Beijing, China

Tfn +86 10 5775 0535
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SCHWEIZ

Studsvik Suisse AG
Schldsslistrasse 12,
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Schweiz

Tfn: + 417950142 08

STORBRITANNIEN
Studsvik Ltd

Richard House,
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Preston,
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Tfn: +44 (0) 7884 436944

Studsvik Worldwide

TYSKLAND

Studsvik Scandpower GmbH
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DE-22846 Norderstedt
Tyskland

Tfn: +49 40 3098 088 10

Fax: +49 40 3098 088 88

Studsvik GmbH & Co. KG
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Tfn: + 49 (0) 621 950 403 01
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Studsvik Scandpower, Inc.
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